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DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
Direzione (enerale del Personale e della Formazione
Gestione del Personale di Polizia Penitenziaria

Prot. 10356275 ' . ' Roma, I 21”0**”3“.?@&32

LETTERA CIRCOLARE
Alle Dirszioni Generali del D.A.P.

Alla Unith Diripenziali dall*Ufficio
' del Capo del Dipartimento

All'Istituto Superiore di
Studi Penitenziar

Ai Provveditorati Regionali
dell’ Amministrazione Penitenziaria

Alle Direzioni delle Senole di
. Formazione ed Aggiornamento de)
. / *  Corpo di Polizia e del personale

: . dell’ Amministrazione Penitenziaria

Alle Direzioni degli Itituti
Penitenziazi per adulti
(comprese le caze mandamentali)

Al Direzione del Cantro
Amministrativo “G, ALTAVISTA”

. Al Dipartimenio Giustizia Minorile .

OGGETTD: Applicaziong della normativa di carattare ¢eonomico contannta nel D.P.R, concemente

3 il recepimento dsll’aceordo sindacals riguardante il personale delle Farze di Polizia

%' ad Drggzaasmnntn Civile. Quadriennio normative 2002-2005 ¢ hienniop economico
2002-2003. ,
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Da pit istitutl ponitenziari e da diverse sigle sindacili & stato segnalats che aloune
digposizioni apphcatwe relative gll’atribuzione di alcune indennitd spettanii al personale di Polizia
penitenziaria in applicazione del D.E.R, 18 giugno 2002, 0,164, contenute nella lattera circolave pari
numero ed Oggetto datata 5 agosto 2002, hanno ingeparato duhbi interpratativi cagionando, in taluni
oasi, aperequamnne di irattamento 1ra il personale e, pertanto, si rende necessario che le stesse giano
maggiormente chiatite o integrae,

Quanto sopra pramesso, dopo un attento esame delle disposizioni fmpattite, si 8 ritenute di
dover apportare le modifiche « le imegrazion.i di seguito r:portate che interessano i saguenti fatituti

" giuridiei:
' - trattamento e¢onemicn di mlEanB (art.7 commi 6 - 7~ 9 11 ¢ 12);
- indennith di presentta nottorna (art.12 comma 1); .
- ipdenniih di campensazione (art, 16 comma 2); '
.~ compeneo per sorveglianza detenuti sottoposti al regime previsto dall’art,41 hig della lagge

354/1975 (art.12 comma 3);

.+ Trattomento economico di missione (ARTICOLD iz
Decorrenza 1% settambre 2002. ’
L

(Coinma 7) = anticipp di missione

'L;amminisuémne 'deve anticipare, ﬁna. gomma pari all’intero importo delle spese di
viaggio e pemnottamenta, nel limite del costa medio della categoria consentita, nonché 1'85% delle
presunte spese di vitte,

" (Comma 9) = ﬂmbamfarfemm

. “L’Amm:mstra.aionn, 2 righiesta de]l'intmssatn, o aul;nrizzare Jreve mente, olire
. &l rimborgo delle spese di viaggio, Ia conespnnsmne. & titolo di rimborso, di €. 100 00 per ogni 24

- are ,gggmm_ di miissione, in alterpativa a) trattimento sconomico &i trasferta vigente, nell’ambato
«  delle risorse allo scopo 2ssegnate sui pertinenti capitoli di bilaneio.” :

L’antorith che dispone Pinvio in servizio fuori sede. del dipendente, accertata Ia
magsaior convenienza. per I’Amﬁ:inlstrazione, jndicheri, nel provvedimento formale di
missione, la facolt, per il dipendente, di avvalersi del ﬂispustn di cui al comma 9 dell’articolo

" 7 del D,P.R.18 gingno 2002, n.164. :

Operata la scelta, I'opzions per tale trattamento sarh applicata 2 ttta la du:ata della trasferta,
di conseguenza non & consentita una liquidazione mista (esempio pagamento di ore residusli di
misgione comprese tra le 24 ¢ le 48 ore),

Quanto sopra‘nella considerazione che la-stassa fonte normative preveds, espressamenta. it
diritte 21 rimborso di €,100,00 al eompimento di ogni 24 ore di missiene, ne consepue, qumd:,
che nel caso di missione superiore alle 24 ore ma inferiore alls 48 ore 11 rimborso gpattante &

- tomunqgue di goli €.100,00,
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L’importo forfetario & egents da tassazione avendo natura di rimborso,
A richiasta & contessn I'anticipo delle spese di viaggio ¢ dell’85% della somma forfetaria,

(Comma 11) — rimborso spese per mexzi di frasporio urbano o dei taxi

. Al personale inviato in missione.compete il rimborge delle apese per 1'uiilizza del tagi golo
nell’eventualith che vi'siz una oggettiva indisponibilits dei mezzi pubblici (sciopero, mancanzs. di
gervizi, motturni, ecc.). '

Alfresi compets tale rimborso nei casi di impossibilith di vtilizzare i mezzi pubblici in
relazione a partieolari tipologie di servizio che sarando individuati da questa Amminigtrazions
centrale,

(Comma 12) —visti di arrivo e paytenze }

Devono esgere ajtestati, con dichisrazione dell’interesdato sul faglio di viaggio, i visii di
artivo e partenzh dal persomale inviato in missione presso sirutture diverse da guelle
dell'Amministrazione o delle altre Forze di polizia. ‘

Indenniti & pmanziz notturna (ARTICOLO 12)
Decorrenza dal 1° settembre 2002,

11 1° comma dell’art.12 dal D.P.R. ha alevate ad €.4,10 la misyra oraxia larda dell’indennijts

per servizio notturno spettants a] personale che gvolse wn tnrno di servizio compreso tra le are 22
e le ore 06. ' '

DEL L0 AT -

Indennité di compensagione (ARTICOLO 16)
Deacorrenza dal 1° settembre 2002,

KIE

» 112° comma dell’articolo 16 ha stabilito che al personals che per sopravvenute inderogabili
esigenze di servizio sia chiamatc dall’ Amministrasione a prestare servizio nel giorno destinato al
riposo seffimanale o nel festive infrasettimanale, farmo restando il diritte al recupern, &

corrispasts un’indennit lards di §, 5,00 a compensazione della sola ordinaria prestazione di lavore
—-— glornaliero, . ‘
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Compenso per sarwglianm‘ defenuti sottoposti al regime previsto dallart, 41 bis dell legpe
354/75 (ARTICOLO 12)
Decorrenza dal 1° settembre 2003

L'art.12, 3° comma, prevade che al personale di polizia penitenziaria impiegato in aervizi
organizzati in turni, sulla base di ordini formali o servizin, in compitl di sorveglianza, di
traduzione o di piantonemento dj detenuti sottoposti allo speciale regime pravisto dall'arficoln 41
big della legge 26 luglio 1975 n, 354, & attribuito wa compensa di €. 12 per ogni turno
giornaliero. ' '

Tenuto conto che il D.P.R.18 giugno 2002 al commea 1 dell‘articolo 16 fissa in trentased are
.settimanali ( sei ave giornaliere) 'orario di lavoro del personale del-Corpo di polizia penitenziaris,
questa Amministrazione ritiens & dover confermars che il snddetto compensc compete al golo
perzonale che, impiegato {g modo divetto o continne. ver Pintera tirno di servizio (sei
assicus! la vigilenza, la traduzione.o il piantonamento dei determti gottapasti allo speciale regime
previsto dall’articolo 41 bis della Jegge n.354/1975.- o .

Revoce congedn ordinario pia copcesso - imputazione della spesa.
(ARTICOLO 18 comma 2):
Decorrenza 1° gettemnbre 2002,

Si comunics che ’onere 'dalla spesa da sostenersi, per J'applicazione del disposto di cuf
all'art.18 comma 2, davra essere imputato al capitolo 1605 art.01 del bilancio passive di questo
Centro di Responsabilits - : '

I.. CAPO D ARTIMENTO
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