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Dipartimento Giustizia Minorile
Direzione Generale del Personale e della Formazione

- Ufficio I
geton ABlQes ®oma: 16 MAG, 2003
Al
Alla FLP
Alla CISAL INTESA
AlSAG UNSA
Alla CGIL
Alla CISL
Alla UIL
LOROSEDI

OGGETTO: Intesa per la ripartizione del Fondo Unieo di Amministrazione anno 2002,

Si trasmette, in visione, l'allegata intesa, relativa alla ripartizione del fondo
unico di amministrazione per 'anne 2002, ragaiunta con codeste OO 5S. in data 15.5.2008.

Si Invitano le SS.LL. a recarsi presso questa Amministrazione Centrale per
apporre la propria sigla in calce alla predetta intesa e al verbale della riuntone del
15.5.2003.
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Dipartimento Giustizia Minorile

FONDQ UNICO DI AMMINISTRAZIONE - Anno 2002

Il gicrno 15.5.2003, il Dipartimente Giustizia Minorile e le OQ.55. pervengono alla

seguente intesz in merito alla ripartizione del Fondo Unico di Amministrazione 2002 in
applicazione dell’accorde nazionale sull’uiilizzazione del fondo unico di amministrazione
siglato in data 28.2.2003:

1.
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w

STRAORDINARIO: si conviene che, essendo gli importi previsti nell’accordo nazionale
inferiori 2 quelli comunicati dagli Uffici periferici e centrali, lo straordinario vada
ripartito in misura percentuale all'importo segnalato da questi ultimi (allegato 1),

PASSAGG] ECONOMICT DEL PERSONALE: poiché i1 passaggi de: personale
zll'interno dell’area B saranno finanziati con il FUA 2003 e I'importo preventivato per
le riqualificazioni all'interno dell’area C, nell’annoe 2302, risulta inferiore a guello
stanziato nell’accordo, la quota restante verra a confluire nel premio di produttivita
collettiva (allegato n. 2).

POSIZIONI ORGANIZZATIVE: si & concordi nella distribuzione proposta dal
Dipartimento {allegato n, 3) e si decide che, nel caso di doppio incarico, venga elargita
ai persenale inferessato una quota e 2 ¢, nel caso di triplo incarico, venganc elargite 2
quote.

POSIZIONI ECONOMICFIE “SUPER”: limporto stanziato verrd utilizzato per
finanziare tali inquadramenti dopo aver espletato un avviso pubblico (allegato n.4).

INDENNITA’ DI MANSIONE CENTRALINISTI NON VEDENTI: si concorda sulla
divisione degli importi indicata nell"allegato n, 5.

PARTICOLART POSIZION!I DI LAVORO: si concorda sulla divisione degli importi
indicata nell’allegato n. 6.

PROGETTI E PREM] DI PRODUTTIVITA” COLLETTIVA: si stabilisce che verranno
finanziati solo quei progetti che sono stati prevertivamente concordat con le OOSS. e
successivamente valutati sempre con le 0055 A tal riguarde l'Amministrazione
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Dipartimento Giustizia Minorile

centrale si impegna a richiedere alle periferie i progetti che si sono realizzati secondo i
criteri sopra delineati e di attribuire ad essi la quota stabilita dall’zccordo nazionale.
Nel caso in cui non siano stati realizzati progetti, mtte le somme confluiranno nel

premmio di produttivita collettiva (allegato n. 7},

Parte Pubblica )
Dr. MELLEA FRANCESCO @
Dr ssa STEFANELLI CIRA @%&

Parte Sociale

FLP - Saraceni

CISAL INTESA - Capobianco , Di Placido
SAG UNSA - Troiano, Capilli

CGIL - La Monica

CISL « Marmmucari, Ciuffini

UL Penitenzizria - Ferrandino
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