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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE _,
UFFICIO IT
TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO “POLIZIA PENITENZIARIA”

Prot. n. Roma, i

LETTERA CIRCOLARE

IH mm mjmﬂmm Wm”mmm Alle Direzioni Generali del D.A.P.

AP-020406 67-20 Aille Unita Dirigenziali dell' Ufficio
PU FDAP 2000- 04/07/2005_0224067_ 2008 del Capo del Dipartimento
All'Istituto Superiore di

Studi Penitenziari

Al Provveditorati Regionali
dell’ Amministrazione Penitenziaria

Alle Direzioni degli Istituti
Penitenziari per adulti

Alle Direzioni delle Scuole di Formazione
ed Aggiornamento del Corpo di Polizia e
del personale dell’ Amministrazione
Penitenziaria

Alle Direzioni degli Uffici per
I’Esecuzione Penale Esterna

Alla Direzione del Centro
Amministrativo “G. ALTAVISTA”

Al Dipartimento per la Giustizia Minorile
sl All’Ufficio per le Relazioni Sindacali
LORO SED!I
OGGETTO: D.P.R. n. 220 del 28 aprile 2006 - Recepimento dell'accordo sindacale e del

provvedimento di concertazione integrativi per il personale non dirigente
delle Forze di polizia ad ordinamento civile ¢ militare.
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Si comunica che nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale N. 148 del 28 giugno 2006 &
stato pubblicato il D.P.R. n. 220 del 28 aprile 2006 (di seguito indicato come DPR).

Le disposizioni del citato DPR integrano le disposizioni relative al biennio economico
2004-2005 di cui al decreto del Presidente della Repubblica 5 novembre 2004, n. 301, e si
applicano al personale dei ruoli del Corpo di polizia penitenziaria, con esclusione dei
rispettivi dirigenti e del personale ausiliario di leva, a decorrere dal 1° gennaio 2005.

INDENNITA® PENSIONABILE

Le misure dell’indenniti mensile pensionabile di cui all’articolo 4, comma 2, del
decreto del Presidente delia Repubblica 5 novembre 2004, n.301, sono incrementate, alle
decorrenze sotto indicate, dei seguenti importi mensili lordi:

Incremento Ulteriore |
incremento
Qualifica dal 1° novembre
dal 1° gennaio 2005 2005
(euro) (euro)
(,orfumssario coordinatore e qualifiche 14,80 7,70
equiparate
Conzmnssarm Capo e qualifiche 14,50 7,60
equiparate
Commissario e qualifiche equiparate 14,40 7,50
V]C? Commissario e qualifiche 13,80 7,20
equiparate
Ispgttore Superiore s.U.P.S. e qualifiche 14,00 7,40
equiparate
Ispettore Capo e qualifiche equiparate 13,40 7,00
Ispettore e qualifiche equiparate 13,00 6,80
Vice Ispettore e qualifiche equiparate 12,60 6,60
Sovatendente Capo e qualifiche 12,90 6,80
equiparate :
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Sovrintendente e qualifiche equiparate 12,20 6,40
Vice Sovrintendente e qualifiche 12,10 6,40
equiparate

Assistente Capo e qualifiche equiparate 10,90 5,70
Assistente e qualifiche equiparate 9,90 5,20
Agente Scelto e qualifiche equiparate 9,10 4,80
Agente e qualifiche equiparate 8,40 , 4,40

Le misure dell’indennitd mensile pensionabile di cui all’articolo 4, comma 2, del
D.P.R. 5 novembre 2004, n.301, come incrementate nella tabella di cui sopra, sono
rideterminate nei seguenti importi mensili lordi:

Misure mensili dMl'sl';lre mensbili
Qualifica dal 1° gennaio 2005 a 2':)‘(’)‘;"“’ re
(euro)

(euro)
Con_lmlssarw coordinatore e qualifiche 792,00 799,70
equiparate
Commissario Capo e qualifiche
equiparate 777,30 784,90
Commissario e qualifiche equiparate 770,20 777,70
Vice Commissario e qualifiche
equiparate 739,00 746,20
Ispettore Superiore s.U.P.S. e qualifiche
equiparate 752,40 759,80
Ispettore Capo e qualifiche equiparate 718,50 725,50
Ispettore e qualifiche equiparate 696,20 703,00
Vice Ispettore e qualifiche equiparate 674,40 681,00
Sovrintendente Capo e qualifiche
equiparate 693,00 699,80
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Sovrintendente e qualifiche equiparate 652,10 658,50
Vic(.e Sovrintendente e qualifiche 648,90 655,30
equiparate

Assistente Capo e qualifiche equiparate 583,70 589,40
Assistente e qualifiche equiparate 531,40 536,60
Agente Scelto e qualifiche equiparate 487,50 492,30
Agente e qualifiche equiparate 450,60 455,00

ASSEGNO FUNZIONALE

Le misure dell'assegno funzionale pensionabile di cui all'articolo 2, comma 1, del
decreto del Presidente deila Repubblica 19 novembre 2003, n. 348, fermi restando i requisiti
di cui all'articolo 5, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 16 marzo 1999, p.
254, sono rideterminate, a decorrere dal 31 dicembre 2005 e a valere dall’anne2006. nei
sotto indicati importi annui lordi, rispettivamente al compimento del 17° e 29° anno di

servizio:
Qualifica 17 anni di servizio 29 anni di servizio
{euro) (euro)

Agente e qualifiche equiparate 1.448,40 2.168,80
Agente scelto e qualifiche equiparate 1.448,40 2.168,80
Assistente e qualifiche equiparate 1.448,40 2.168,80
Assistente capo e qualifiche equiparate 1.448,40 2.168,80
VICE‘! sovrintendente e qualifiche 1.800,20 3.018.20
equiparate

Sovrintendente e qualifiche equiparate 1.800,20 3.018,20
Sovrmtendente capo e qualifiche 1.800,20 3.018,20
equipuarate

Yice ispettore e qualifiche equiparate 1.829,40 3.070,50
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Ispettore e qualifiche equiparate 1-829’40 3.070,50
Ispettore capo e qualifiche equiparate 1.829,40 3.070,50
Ispettore superiore s.U.P.S. e qualifiche 1.829,40 3.070,50
equiparate

Per gli appartenenti ai ruoli dei Commissari del Corpo di polizia penitenziaria e per gli
ufficiali del disciolto Corpo degli agenti di custodia, provenienti da ruoli inferiori, le misure
dell'assegno funzionale pensionabile di cui all'articolo 2, comma 2, del decreto del Presidente
della Repubblica 19 novembre 2003, n. 348, fermi restando i requisiti di cui all'articolo 5,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 16 marzo 1999, n.254, a decorrere dal

31 dicembre 2005 e a valere dall’anng 2006, sono rideterminate nei sotto indicati
importi annui lordi, rispettivamente, al compimento del 17° e 29° anno di servizio:

Qualifica 17 anni di servizio 29 anni di servizio
{euro) (euro)

Vicf: commissario e qualifiche 2.153.50 3.231,70
equiparate

Commissario e qualifiche equiparate 2.153,50 3.231,70
Con.mussarw capo e qualifiche 2.770,90 5.144,10
equiparate

Commissario coordinatore e qualifiche

equiparate 3.122,70 5.144,10

Si rammenta che a decorrere dal 1° gennaio 2003, ai soli fini dell'attribuzione
dell’assegno funzionale. r il compimento della prescritta anzianitd e' valutato il
servizio comungue prestato senza demerito nelle Forze di polizia e nelle Forze armate.

L'Ufficio per lo_sviluppo e la_gestione del sistema informativo automatizzato

rovvedera all’aggiornamento dei nuovi importi_e alla corresponsione degli arretrati con le

competenze del mese di luglio c.a..
IL DIRE NERALE
Dott. G ARACIA
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