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DH’ARTIMENTO DELL’ IS’I"RAZIONE PENITENZIARIA
- UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO
Ufficio per le Relazioni Sindacali e per le Relazioni con il Pubblico

Prot.n. | Roma, li
T T T
Q0153-ROMA

PU-GDAF - 1e00-01 /12 /2008 -Q382428 - 2005
C.I-SEL-‘F‘P|S- - Via Lﬂnciﬁi. 1. 25

00161-R OM A

O , U.LL. - P. A. - Via Emilio Lepido, n.46
Q0157-R O M A

FEDERAZIONE INTESA
Via B. Eustacchio,22 - 00161 Roma
Via della Consolata, 43/A ~ 00164 Roma

C-O-N:FnSoAvL-'UIN-S!At -
Via Trinita dei Pellegrini,n. 1 - 00186 ROMA

R.D.B, P.I. - Via dell’ Areoporto, n.129
00175-R O M_A

F.L.P Via Piave 61
00187-R OM A

e, pC.
Allz Direzione Generale

del Personale e della Formazione
SEDE

OGGETTO: Procedure di riqualificazione del personale interno, ex art. 15, lett. A) del
vigente C.CN.L..
Graduatoria definitiva per Jaccesso alla posizione economica Cl
dell’ Area C, vari profili professionali.
Integrazione  graduvatoria definitiva per D’accesso alla posizione
economica B1 dell’ Area B, profilo di Collaboratore.


alessandro
LOGO


UILPA Penitenziari
wessy www.polpenuil.it - MOD. 40/255

i

//ZM/%%% M////’W/

Per opportuna informativa, si trasmetle in allegato copia della
ministeriale n° 381889 del 30 novembre 2006 della Direzione Generale del Personale e

della Formazione, inerente a quanto specificato in oggetto.

IL DIRETTO LL UFFICIO

1EMTUTO AU SAAFIDS E LECEA DELLY FTATOIps. - S,
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DIPARTIMENTO DELL' AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE

Prot. n. ' Roma,
m IHl”“I'HIIII"IIIHM‘IWI"I’“‘"I Ai Sigg. Direttori delle Direzioni Generali
GOAP-0381889-2008 ..

PU-GDAP-2000-30/11 /2006 - 0381 389 - 2008 At Sigg. Provveditori Regionali

Al Sig Direttore dell'lstituto Superiore di Studi
penitenziari

Ai Sigg. Direttori delle Scuole di Formazione ed
Aggiornamento del Personale

Al 8ig. Direttore del Caentro Amministrativo

Al Sig. Capo della Segreteria

e.pc
e Al Servizio relazioni Sindacali

LORO SEDI

OGGETTO: Pracedure di nqualificazione del personale mterno. ex art. 15, lett. a) del

vigente CCNL.
Graduatorie definitive per I'accesso alla posizione economica C1 dell’'Area

C, vari profili professionali.
Integrazione graduatoria definitiva per I'accesso alla posizione economica

B1 dell'Area B, profilo di Collaboratare.

Per la massima divulgazione tra il personale interessato, si trasmettono e
graduatorie definitive per il passaggio dei dipendenti dall'area B, alla posizione economica
C1 dellArea G, profii professionali di Assistente sociale, Collaboratore, Contabile,
Educatore, Esperto informatico, Psicologo, Statistico, Tecnico — Architetto -, Tecnico —
Capa tecnico - e Tecnico — Ingegnere -, nonché lintegrazione delia graduatona definitiva,
all'esito del percorso di recupero, per I’accesso alla posizione economica B1, delf Area B,
profilo di- Collaboratore. -
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Al riguardo, si precisa che le suddette graduatorie, dopo I'apposizione de! visto
di controllo da parte dell'Ufficic Centrale del Bilancio, saranno pubblicate ne! Bollettino
Ufficiale de! Ministero della Giustizia.

Di tale pubbilicazione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica e dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera il termine per le
eventuali impugnative.

§ Informazioni generali

Si precisa che le graduatorie sono state predisposte nel rispetio delle disposizioni
contenute all'art, 8 dei rispettivi bandi.
Le posizioni in ruolo definite nelle graduatorie aftengono al ruolo di anzianita al
01.01.2005, recentemente pubblicato.

§ Assunzione in servizio nelle nuove posizioni economiche

Si segnala che a breve si procedera alla distribuzione delle risorse per le assunzioni
nel’'anno 2006, cancesse con DPR 28 aprile 2006.

Al riguardo corre ['obblige di evidenziare che la somma concessa risulta insufficiente
per il completamento degli inquadramenti di tutto il personale, attualmente, avente dirtto.

Con successiva circolare saranno comunicate le modalitd concernenti  gli
inquadramenti degli aventi diritto nelle nuove posizioni economiche.

§ Assegnazioni

| dipendenti interessati alle procedure saranno confermati a prestare servizio, salvo
diverso awviso degli Organi deputati al controllo degli atti, nella sede attualmente
ricoperta’.

| dipendenti che ritengono di avere esigenze diverse, sono invitati a rappresentarie
trasmettendo apposita richiesta debitamente documentata, per le doverose valutazioni,
all'Ufficio )il di questa Direzione Generale, al fax n. 0666162800, entro il termine massimo
dell'11 dicembre 2006..

' Ad ecoczione dei profili professionali per i queli Ia relativa dotazions orgenica prevede posti esctusivamentc presso il DAP
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| Sigg. Provveditori sono invitati a diramare la presente agll istituti @ servizi ubicati sul
territorio di rispeftiva competenza, disponendo che tale comunicazione venga portata a
conoscenza di tutto il personale interessato, ancorché assente a qualsiasi fitolo, con i
mezzi ritenuti pit idonei al fine di consentirne la massima e pil celere pubblicita.

Si nngrazia, certi defla fattiva collaborazione.

. Il DIRETJORE GENERALE
' 77 dott. Gakpafp SPARACIA
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