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LORO SEDI

OGGETTO: FONDO UNICD DI AMMINISTRAZIONE. ANNG 2008.

Si comunica che il previsto incontro sulla materia di cui all ‘oggetto, concordato per il
giorno 22 dicembre pwv. ore 11:00, per sopravvenuti impegni di carattere istituzionale é
posticipato alle ore 15:30 presso la “sala verde”.

In vista del predetto incontro si trasmette, per un preventivo esame da parte di codeste
00.SS., bozza dell Ipotesi di accordo sull ‘wilizzazione del fondo unico di amministrazione
2008, cosi come modificato alla luce di quanto emerso nel precedente incontro del 11

dicembre w.s..

Come si potra rilevare, per guanto attiene al Fondo dell ' Amministrazione giudiziaria é
stato ridotta la somma desiinala a remuncrare il lavoro straordinario e 'imporfe di €
15.000.600,00, in un primo tempo destinato alla contrattazione decentrata, é confluito in
quello destinato ad attribuire premi di produttivita collettiva,

IL SOTTOSEGGRETARIO DI STATQ

Sefl. Giacomo Caliewdo l
e [ dend
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TPOTESI DI ACCORDO SULL'UTILIZZAZIONE DEL FONDO
UNICO DI AMMINISTRAZIONE

ANNO 2008

L'anmo 2008 il giomo del mese di dicembre, in una sala d¢l Ministero della giustizia
Le Parti,

Considerate le digponibilita del Fondo unico di amministrazione per l'anno 2008;

Ritenuto opportuno destinare una quota del fondo unico di amministrazione, pati a € 621.608,00,
al finanziamento dell’indenniti accessoria di direfta collaborazione di cui all’art. 12, comma 9, del
DPR 25 luglio 2001 n. 315 da corrispondere al personale delle aree funzionali assegnato agli Uffiei
di diretta collaborazione del Ministro;

Ritenute prioritarie l¢ finalita indicate nell'articolato che segue;

Considerato che nell'anno 2008 il personale & stato impegnato in maniera eccezionale, a cavsa
della complessita delle innovazioni introdotte nell'ambito degli amapi processi di riforma che hanno
interessato I'Arnministrazione della ginstizia;

Ritenuto, che resta comungue ferma Yobbligatoneta del finanziamento dei passaggl economici del
persongle, ivi compreso quello in servizio nella Provincia autonoma di Bolzano, nell'ambito di
ciascuna area professionale con le risorse del fondo unico di amministrazione:;

CONCORDANO

LA PARTE PUBBLICA LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

Z00[A IAVIZNALINAD < ‘¥°d TIN AF0ERSTL 9 6¢ XVd S£-60 8008 €T/LT


alessandro
UILPA Penitenziari


www. polpenuil.it

@UILPA Penitenziari 6 (660897435 VR 9388 P 3

Amministrazione Giudiziaria
Art. 1

Fondo unico di Amministrazione per I’anno 2008

Le risorse del fondo unico di amministrazione per I’anno 2008, ammontanti a
complessivi €112.514.448,00= compresi gli oneri a carico dell’amministrazione, sono destinate
a promuovere il miglioramento dell’efficacia ed efficienza dei servizi ed a tal fine utilizzate:

a) nella misura massima di € 5.600.000= per remunerare il lavoro stracrdinario svolto
per le attivitd imprevedibili ¢ non programmabili, da corrispondere, ove ricorrano
specifiche e motivate esigenze, anche in deroga ai limiti individuali ordinatiamenite
stabiliti;

b) nella misura di € 5.630.000,00= per le posizioni economiche super, come definite
nell’ Accordo FUA 2003, nei limiti di quelle in essere;

¢) nella misura massima di € 9.000.000,00 per remmerare particolari posizioni di
lavoro previste agli articoli 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39 del C.C.I. 5.4.2000, come
modificate, da ultimo, nell’Accordo sul fondo wunico 2005, e per i1l pagamento
dell’indennita di cui all’art. 21, comma § (Javeroe pomeridiane) dello stesso C.C.L;

d) nella sommma rithanente, pari a € 92.884.448,00~, per attribuire premi di produttiviti
collettiva, i cui fondi saranno assegnati a livello distrettuale sulla base del personale
in organico per finalitd inerenti compiti di istituto, da corrispondere in proporzione
alle giomate di effettivo servizio. Per la Direzione generale dei sistemi informativi il
fondo sard calcolato sulla base del personale in servizio, compreso il personale
distaceato che non verrd considerato negli organici degli uffici di appartenenza. Le
modalitd per individuare gli aventi titolo ¢ le giomate da liquidare sono quelle
riportate nell"zllegato A.

Le eventuali maggiori disponibility, accertate a consuntivo, rispetto alle finalizzazioni
individuate dal presente C.C.L ¢ le disponibilitd non utilizzate ai fini di quanto stabilito dai
precedenti punti @) e c) sono destinate al finanziamento dei premi di produttivita collettiva da
attribuire con i criteri dianzi stabiliti.

I Dirigenti degli Uffici, in un’ottica di fattiva collaborazione nelle relazioni sindacali, al
momento delia attribuzione delle indennit? spettanti a ciascun dipendente ai sensi della
sopraindicata lettera ¢), provvederanno a convocare le R.8.U. ele OO.88, locali per la verifica

dei criter] sepuiti per 1’atttibuzione delle dette indennith tenendo conte delle osservazioni
eventualmente formulate.
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Amministrazione Penitenziaria

Art. 2
Fondo umico di amministrazione per 1'anno 2008

1. Le risorse del fondo unico di amministrazione per l'anno 2008, ammontanti  ad
€ 9.822.667,00 comprensivi della riassegnazione relativa al costo dei “riqualificati”
cessati al 31.12.2007 ¢ dei contributi a carico dell'Amm/ne ma gia al netto della spesa
anmua relativa alle maggiorazioni retributive delle posizioni “SUPER” attribuite negli
anni 2000/2001 e della spesa annua occorrente per il finanziamento degli avvenuti
“Passapgi economici all’interno delle aree”, sono destinate :

3. nella misura di € 1.549,007,00 per il pagamento delle indennita previste per le
"posizioni_organizzative", come da allegato "C". Nei limiti di tale tisorse, ove
necessario, potranno essere apportate variazioni al predetto allegato;

2) nella misura magsima di € 8.273.659,90¢ per finanziare il fondo destinato alla
contrattaziome decentrata previsto dall'articolo seguents:

Art. 3

Foudo riservato alla contrattazione decentrata

1. Per far fronte alle esigenze di maggior efficienza ed economnicits dei processi di riforma
in atto nell’ Amministrazione penitenziaria, & costituito un fondo di sede a disposizione
della contrattazione decentrata destinato:

a) nella misura massima di € 2.500.000,00 per remunerare "Particolari posizioni” di
lavoro - ex art. 57 - di cui alla tabella 1), fermi restando gli importi delle indennita
precedentemente retribuite con 'ex capitolo 2010.

b) Nella misura di € 5.773.659,90 per comrispondere un premio di “preduttivita
collettiva” per finalita inerenti compiti istituzionali, da corrispondersi in proporzione alle
giomate di “effettivo servizio™. Le modalita per individuare gli aventi titolo ¢ le giornate
di servizio da liquidare sono riportate nell’allegato “A”.

2. Le eventuali maggiori disponibilitd, che dovessero risultare a consuntivo rispetto alle
previste finalizzazioni, saranno utilizzate con le medesime modalita di cui al punto 1b).
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Tabella n. 1

Ex art.57 — DAP- PARTICOLARI POSIZIONI —

Turnazioni

NR. 9388 P

b

anno 2008

Max & tnrnl pomeridiani, sia feriali che festivi; 4 turni notturni, sia ferlali che festivi; ¢ 2 turni  antimeridiani

festivi, individuali mensili, .

Imtparte lorde EURO
Pomeridiano feriale 92,53
Pomeridizano festivo € notturno feriale 15,20
Notturno festivo 29.40
Antimendiano festivo 15.20

Reperibilita

Max 6 turpd. individuali mensili complessivi (anche se effettuati in diversi Istifuti o Servizi) di cui

massimo 2 festivi. (art. 8 DPCM 30.11.95).

EURO
Turno di 12 ore importo lordo 20,09
Importo orario lordo (se infenore a 12 ore) 1,84
GIATO:
- isola di Gorgona, C.R di Mamone, Istitigi Fenitengiari Venezia, * CR Porto Azzarre_e CC

Favignana.
Per opni giorno di

“ presenza lavorativa™ nelle sedi snddette € 13,00 lorde.

*esteso alle assistenti sociall dell'UEPE di Livorno per i soli giorni effettivi di missione nell’isola d’Elba.

Maneggio valori di cassa

Provvedimento formale e conto gludrﬂale — Per gli U.E.P.E, ¢con autonomia cﬂntalnle, solo
provvedimento formale; esteso anche ai PRAP e Scuole solo se muniti di autonomia contabile.

Lordo Giornalierp
ELURO
fino a € 2.065.828,00 4,18
superiore a € 2.065.828,00 e fino a € 4.131.655,00 4,98
Superiore a € 4.131.655,00 5,08
Materiale
Provvedimento formale e conto giudiziale.
Lordo {ziornaliero EUROQ

¥ Tstiuti fino a 100 detenuti 3,32
Istituti fino a 400 detenuti 3,74
**Tstituti supentori a 400 detenuti. 4,18

* asresp ai PRAY. + C. Amn.vo + Seuole + L.5.8,Pe. + U E.P.E. con anfonomia contabile - (solo provvedimento

formale)
*» pcteen 2l DLAP. + MV. (s0lo provvedimento formale)

Servizio Protezione ¢ prevenzione

Compete esclusivamente al “ Responsabile della sicurezza™ mumito di provvedimento formale.

Lordo Giernaliero EURO
* Jstituti fino a 100 detenut 4,98
Istioti fwio  a 400 detenuti 5,61
** Tatituti superiori a 400 detemati 6,27

* & [ EF.E. F.R.AP, Scuole, M.V, Centro Anominlstrative ¢ Case Mandamentali.
“w + D.AP. , Scuola di Via di Brava ¢ L3.5.Pe,
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Amministrazione della Giustizia Minorile

Art. 4

Fondo unico di amministrazione per I’anno 2008

1) Le risorse del fondo unico di amministrazione per I'anno 2008, ammontanti, per quanto
& attuaimente presumibile, a complessive € 2.662.003,00 sono destinate a promuovere
il miglioramento deltefficacia ed efficienza dei servizi ed a tal fine utilizzate:
a) nella misura massima di € 186.347,52 pef il pagamento delle indennita previste
per le posizioni organizzative, di cui all'art. 18 del CCNL 1998-2001 (allegato B).
b) nella misura massima di € 2,475.655,48 per finanziare il fondo destinato alla
contrattazione decentrata previsto dall'ariicolo seguente.

Art. 5
Fondo riservato alla contrattazione decentrata

1) Per far fronte alle esigenze degli uffici derivanti dai processi di riforma in atto

nelfamministrazione, & costituito un fondo di sede a disposizione della contrattazione
decentrata destinato:

a) nella misura massima di € 45.000 per il pagamento in favore del centralinisti
non vedenti di cui alParticolo 50 del C.C.1. 5 aprile 2000;

b) nella misura massima di € 307.000 per remunerare particolari posizioni di lavaro
previste agli articoli 46,47,48 e per il pagamento dellindennitd di cui all'art. 21,
comma 8 del C.C.1. 5 aprile 2000,

¢} nella misura massima di € 2.123.655,48 per finanziare, negli importi definiti in

sede di contrattazione decentrata, nellambito della somma assegnata:
Premi di produttivita collettiva - per far fronte alle esigenze degli uffici,
derivanii dai processi di riforma e di innovazione in atto nel’Amministrazione, &
costituito un fonde di sede a disposizione della contrattazione decentrata
destinato per finalita inerenti compiti di istituto, da corrispondere in proporzione
alle giornate effettivo servizio come da allegato A.

2) Le eventuall maggiori disponibilita, accertate a consuntivo, rispetto alie finalizzazion
individuate dal presente C.C.1. e le disponibilith ron utllizzate ai fini di quanto stabilito
nei precedenti comma e nel pracedente articolo, sono destinate al finanziamento del
premi di produttivith collettiva.
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“Posizioni organizzative anno 2008”

Spesa presunta:

M. G 0668897435

NR. 9388 P. 8

Allegato B

Da attribuire al personale dellarea "C" che ricopra, con provvedimento formale,
incarichi di reggenza di Uffici Dirigenziali, di direzione di Istituti minorili, Centri di Prima
accoglienza, Uffici di Servizio Sociale per Minorenni, Comunita per minori, delle sedi
distaccate dell'lstituto Centrale di Formazione, di responsabile armministrativo-contabile
dei Centri per la Giustizia Minorile e dellistituto Centrale di Formazione con gestione
spese delegate dei fondi accreditati e del Consegnatario dellAmministrazione

Cenfrale.

Ai fini dellattribuzione della specifica indennitd prevista dallart. 18 del C.C.N.L.
16.2.1999, i succitati servizi minorili sono stati suddivisi in relazione:
- alla presenza media giornallera nell'anno 2007 per gli IPM e per le Comunits;

- al numero degli ingressi nell'annc 2007 per i CPA,

- al numero dei minori in carico nell’anno 2007 per gli USSM.

L'importo dell'indennitd é cosi stabilito:

Posizioni organizzative Numero | Importo unitario Importo totale
unita

Reggenza Ufficio Dirigenziale 1 676,20 676,20
CGM Firenze (fino al 08.04.2008)
Reggenza Uffici Dirigenziali SEDE 1 662,00 662,00
CENTRALE (Uff. 1| Dir. Gen,
Risorse Mater. Beni e Servizi)"
Consegnatario Sede Centrale 1 1.032.91 1.032,91
Strutture all. B1 21 2.000,00 42.000,00
Strutture all. B2 14 1.700,00 23.800,00
Strutture all. B3 32 1.500,00 48.000,00
Responsabili amm.vo contabili 16 1.032.91 16.256,56
**Importo aggiuntivo per i direttori 16 500,00 8.000,00
L.P.M.
TOTALE 140427 67
Oneri c/famm.ne (32,70%) 45.919,85

] TOTALE 186.347,52

* fino al 07.04,2008 (Importo 862,00)

v Per i direttori degli Istituti Penali Minarili viene attribuito un ulteriore importo pari a euro 500
in considerazione della complessitd dei compiti amministrativi,contabili e gestionali cui sono

preposti.
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STRUTTURE MINORIL!
Istituti Penali Presenza
Minorenni meadia
glornaliera
1 |Milano 71
2 [Roma 48
3 |Toring 33
4 |Airola 23
5 | Catania 23
6 |Firenze 20
7 |Palermo 20
Uffici Bervizio Sociale | Soggetti in |
Minorenni carleo
8 | Bari 1281
8 | Napoli 1066
10 | Roma 1001
11 | Genova 797
12 [Lecce 779
13 | Firenze 774
Centri di Prima Numero di
Accoglienza mgressi
14 [Roma 916
15 | Milano 367
16 { Torino 266
17 | Firenze 221
18 | Catania 182
CPA - Comunita Numero di | Presenza
ingressi | giomalisra |
19 | Napoli 363 1679
Istituto Centrale
Formazione
20 | Sede Gastiglione
21 | Sede Messina
T9VIZNILINAd < vod TIA
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Allegato B1
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STRUTTURE MINORIL!
Istituti Penali Presenza
Minorenni media
glornallera
1 | Catanzaro 16
2 | Bologna 16
3 [Quarucciu 11
4 | Acireale 1
IPM - CPA Presenza | Numero di
media ingressi
giomaliera
5 | Treviso 16 135
& |L'Aquila 10 26
7 | Caltanissetta 3 22
Centri di Prima Numero di
Accoglienza ingressi
8 |Palermo 128
CPA - Comunita Numero dl | Presenza
ingregsi | giornaliera
9 {Bologna 160 1707
10 | Genova 1313 1148
Uffici Servizio Sociale | Scggetti in
Minorenni carico
11 | Cagliari 588
12 | Catania 564
13 | Torino g§35
IPM — CPA - Comunita | Presenza | Numarodl | Presenza
media Ingressi | giornaliera
giornaliera
14 | Potenza ] 3 1623
0T0 IMVIZNILINAd + ‘v-d 1IN
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STRUTTURE MINORILI
Istituti Penali Presenza
Minorenni _media
giomaliera
1 |Lecce 5
Uffici Servizio Sociale | Soggettiin
Minorenni carico
2 |Bologna 498
3 [LAquila 482
4 | Milano 475
5 |Ancona 480
6 |Bolzano 462
7 (Venezia 375
|8 | Reggio Calabria 347
9 | Messina 320
10 | Trieste 312
11 | Potenza 301
12 | Brescla 270
13 | Caltanissetta 253
14 | Sassari 220
15 | Perugia 191
16 | Campobasso 130
17 | Salemo 107
USSM - CPA Soggetii in | Numero dJi
carco Mss_i_
18 | Trento 273 14
19 | Taranto 197 33
CPA Comunita Numero di | Presenza
ingressi giornaliera
20| Lecce 41 2065
21 | Catanzaro 32 1809
22 | Reggio Calabria 16 1033
CPA Numera di
Ingressi
23 | Salermno 42
| 24 | Messina 30
25 | Quartucciu 25
26 | Sassari 23
27 | Ancona 4
TT0 7 TYVIZNALINAL < ‘v+d 1IN
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Allegato B3

OV0gRETL 9 6¢€ XVd 6£-60 5008 €T/LT


alessandro
UILPA Penitenziari


@UILPA Penitenziari O 0068897435 NR, 9388 7. 17

sy www.polpenuil.it

Allegato B3

Comuniti Presenza
giornaliera

28 | Nisida 3001
29 | 5.M. Capua Vetere 2775
30| Palermo 2712
31 | Caltanissetia 1882
32 | Salemno 1085
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Amministrazione degli archivi notarili

Art, 6
Fondo unico di Amministrazione per I’anno 2008

Per |’ Amministrazione degli archivi notarili, le risorse del fondo unico di amministrazione per
I’'anno 2008, ammontanti, presumibilmente, detratti gli importi di cui all’art.7, comma 2, del
CCNL relativo al biemmio economico 2000-2001, e compresi gli oneri a carico
dell’ Amministrazione, a complessivi € 1.160.246 sono utilizzate per remunerars particolari
posizioni di lavore previste agli articoli 63 ¢ 67 del C.C.L 5 aprile 2000 ¢ per finanziare i
premi di produttivitd, per finalita inerenti compiti di istituto (miglioramento della qualita nel
servizio di rilascio delle copie, delle ispezioni ordinarie biennali e della verificazione agli atti
dei notai cessatl; miglioramento della gestione contabile; sviluppo, gestione e manutenzione
dei sistemi informatici automatizzati; impianto e gestione di banche dati; miglioramento delle
procedure e dei sistemi di archiviazione; gestione delle risorse umane), da corrispondere in
proporzione alle giomate di effettivo servizio, come da allegato A.

Il Fondo & riparttto tra 1 diversi uffici dell’ Amuministrazione nel modo seguente:

20 per cento in base alla dotazione organica

80 per cento in base al personale in servizio.
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ALLEGATO A

1. Leg giomate di effettivo servizio comprendorno:

a. sino al 24,06.2008, la giomata del sabato ovvero altra giornata lavorativa, ove
Iarticolazione dell’orario di lavoro si svolga su 5 giomate lavorative, i xiposi
compensativi, i permessi sindacali, quelli per dopazione di sangue, quelli per
donazione di midollo osseo € quelli ai sensi della legge 104/1992, le mission, i
servizi fior] sede ed i corst di aggiornamento organizzati nell’interesse
dell’ Amministrazione. Ai dipendenti di cui all’art. 6, comma ], - 7 bis — e art. 10,
comma 2 lert g), limitatamente all’assenza obbligatoria (mesi 5), del CCNIL del
16.5.2001, al personale in distacco sindacale ed in aspettativa sindacale (ex art, 18
CCNL 2002-2005), al personale assenie per malattia dipendente da causa di servizio
o infortunio sul lavoro e a quello assente per gravidanza a rischio ¢ riconosciuta, a
titolo di incentivazione, una quota proporzionata ai predetti periodi di assenza da
attribuire con i medesimi criteri previsti per 1a produttivita collettiva,

b. dal 25.06.2008, la giomata del sabato ovvero altra giomata lavorativa, ove

articolazione del’orario di lavoro si svolga su 5 piomate lavorative, i riposi
compensativi, le missioni, i servizi fuori sede ed 1 corsi di agoiomamento organizzati
nell’interesse dell”’ Amministrazione. '
Sono equiparate alla presenza in servizio le assenze per congedo di matemita,
compresa |interdizione anticipata dal lavoro, ¢ per congedo di patemita, le assenze
dovute alla fruizione di permessi per lutto, per citazione a testimoniare ¢ per
I'espletamento delle funzioni di gindice popolare, nonché le assenze previste
dall’articolo 4, comma 1, della legge % marzo 2000, n. 53, ¢ per i soli dipendenti
portatori di handicap grave, i permessi di cui all’articolo 33, comma 6, della legge 5
febbraio 1992, n. 104,

2. 1 premi saranno attribuiti utilizzando indennitd di amministrazione quale parametro di
differenziazione tra le posizioni economiche.

LA PARTE PUBBLICA LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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