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 Ieri, 2 maggio 2002, si è svolto, presso la Funzione Pubblica, un incon-
tro in sede tecnica, con la delegazione Governativa, in prosecuzione del con-
fronto per il rinnovo contrattuale. 
 

 Nel corso della riunione, la delegazione di Governo ha consegnato alle 
OO.SS. una bozza d’ipotesi d’accordo, che completa quella del 22 aprile scor-
so quale base sintesi delle diverse piattaforme. 
 

 Entrambi gli elaborati saranno disponibili al più presto sul nostro sito. 
 Al di là degli aspetti economici, ancora tutti da approfondire, una 
prima analisi del documento ha evidenziato una sostanziale differenza di 
vedute sulla parte normativa. 
 

 In linea con il mandato congressuale, la UIL, ha rivendicato risposte 
concrete riguardo alle norme di garanzia e tutela degli accordi sottoscrit-
ti, all’individuazione dei livelli di rappresentatività e 
all’omogeneizzazione delle ritenute sindacali per tutto il comparto sicu-
rezza, rilevando, con fermezza, che questi sono punti irrinunciabili sui 
quali il Governo deve dimostrare la volontà di riformare il sistema con-
trattuale del comparto sicurezza. 
 

 La Parte Pubblica, sulle nostre richieste, ha precisato che la bozza è una 
base di partenza sulla quale non ci sono chiusure pregiudiziali ma soltanto dif-
formità di valutazione sulle soluzioni da dare alle questioni affrontate dalle di-
verse piattaforme. 
 

 Pur manifestando perplessità sull’effettiva volontà di delineare soluzioni 
in linea con le nostre attese, abbiamo dichiarato la disponibilità a prosegui-
re il confronto, purché in seguito si forniscano risposte esaustive alle pro-
blematiche da noi evidenziate. 
 

 La riunione è stata aggiornata alle ore 16:00 di oggi 3/5/2002. 
 
          Il Segretario Generale 
              Massimo Tesei 

polpenuil@polpenuil.it - www.polpenuil.it 

ULTIM’ORA 
Contratto 2002 - 2005 

 
U 
I 
L 
- 
I 
N 
S 
I 
E 
M 
E 
- 
P 
E 
R 
- 
C 
R 
E 
S 
C 
E 


