
FP CGIL     CISL FPS Giustizia UILPA Pen.ri     SAG Unsa 
      
 
 
     Al Capo del Dipartimento per la Giustizia Minorile 
     Dr Rosario Priore 
 
 
 
 Oggetto: Nuova organizzazione del Dipartimento  
 
 
 
 La Rappresentanza sindacale unitaria dei lavoratori del Dipartimento della 
Giustizia Minorile ha espresso osservazioni e riserve sulla determinazione dell’11 
luglio u.s., con la quale Ella ha fissato le competenze ed assegnato il personale nelle 
articolazioni dell’Amministrazione Centrale. 
 Osservazioni nel merito, per quanto riguarda il recupero di attribuzioni e 
mansioni delle ex Divisioni dell’Ufficio Centrale della Giustizia minorile che si 
innesterebbero ed intreccerebbero con scarsa coerenza nella nuova struttura regolata 
dal Decreto del Ministro della Giustizia del 9 Giugno 2001. 
 Riserve nel metodo, per la mancata attivazione delle procedure di informazione 
e consultazione delle rappresentanze sindacali dei lavoratori, laddove la nuova 
struttura del DGM incide sull’organizzazione del lavoro, sulla valorizzazione delle 
competenze professionali, sui carichi di lavoro. 
 Il modulo organizzativo impressiona per l’assegnazione indistinta del personale 
in numero maggiore presso l’Ufficio del Capo del Dipartimento rispetto alle tre 
Direzioni Generali nell’insieme considerate. 
 Riteniamo, perciò, necessario il confronto richiesto dalla RSU 
dell’Amministrazione Centrale e, per gli evidenti riflessi e ricadute della nuova 
organizzazione centrale sui centri e sui servizi distribuiti sul territorio, un preliminare 
esame con le Organizzazioni sindacali a livello nazionale. 
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