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Al Signori Direttori Generali del Dipartimento

Al Signor Direttore dell’'L5.8,Pe.

Ai Bignori Provveditori Regionali
dell’ Amministrazione Penitenziaria

Ai Signori Direttori degli Istituti Penitenziari per
Adulid

Ai Signori Diretiori dei centri Servizi Sociali
Aduld

Aj Bignori Direttozi delle Scuole di Formazione ed
Aggiornamento del Corpo di Polizia Penitenziaria

Al Signor Direttore del Centro Amministrativo
“Ciuseppe Altavista”

Ai Signori Direttori dei Magazzini Vestiario
Aghi Utfici del Capo del D.AP,

Al Signor Capo della Segreteria

AlYUfficio per lo sviluppo e la gesﬁohe del
sistema informativo automatizzato e relative
risorae,

LORO SEDT

OGGETTO: Permessi sindacali per I'espletamento del mandato - $i.A.L Pe. - ASLA.

Comparto Sicurezza.

o Avuto riguardo alla statistica del personale del Corpo di Polizia Penitenziaria
iscritto alle varie 00%1 alla data del 31 dicembre 2004 elaborata dal C.ED, di questo

Dipartimento 'il S51AL

= A.SLA. non & in possesso alla predetta data della percentuale
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del 5% sul totale degli iscritti, requisito imprescindibile per la fruizione di permessi
sindacali retribuiti per I'espletamento del mandato (art. 32, commi 2, 3 e & D.ER.

164/2002). .
Parimenti il 5.A.G, - P.P. per il quale devono intendersi confermate anche

anno 2005 le disposizioni gia impartite con ministeriale n.0039480 del 3 febbraio 2004.

Tuttavia si fa presente che il SLALPe, - ASLA. con atto del 19.1.2005 n®
1170/05 ha chiesto, nel rispetto delle norme contrattuali vigenti, una verifica del numero
degli iscritti in quanto i dati in suo possesso attestercbbero invece il contrario, ovvero la

sussistenza di detto requisito del 5%.
Poiché V'accertamento & in corso, sard cura di questo Ufficio comunicarne gli

perl

esit,
Nelle more, le 55.LL. non possono autorizzare eventuali richieste di permessi
sindacali retribuiti per espletamento del mandato (art. 32 commi 2, 3 e 8 D.P.R, 164/2002)

avanzate dal 8i,A.L.Pe. - AS.LA. in favore dei propri dirigentl.
In ordine alla FS.A. (Federazione Sindacati Autonomi) si comunica che il

51.A.P.Pe. dal 1° gennaio 2005 non fa piit parte della citata Federazione per cui i dirigenti
de! Si.A.P.Pe. non possonc pih partecipare per nome e per conto della F.5.A, ad alcuna

trattativa sindacale per I'anno in corso,

Pertanto, allo statn, possono fruire di permessi sindacali retribuitl per
Iespletamento del mandato solamente le seguenti 00,58, : 85.AP.Pe;; O.8.AP.P; C.IS.L.-
EPS/P.P; ULL-P.A/PP; CGLL-FP; SiN.APFPe; F8.A,; cid nelle more della
definizione della ripartizione del monte ore annuale in favore delle OO.55. aventi titolo,da
operarsi entro il 31 marzo, e degli esiti del suddetto accertamento,

Si coglie I'occasione per ulteriormente ribadire che possono partecipare a
tutte Je riunioni sindacali ed usufruire dei permessi sindacali su convocazione
dell’ Amministrazione (art. 32 comma 4 D.P.R. 164/2002) gsclusivamente e tassativamente
le O0.S5. che harino sottoscritto I' Accordo sindacale recepito nel suddetto D.P.R. nonché
FAccordo Nazionale Quadro di Amministrazione del 24.3.2004, ovvero S.A.P.Pey
0.5.AP.P; CLS.L- FPS-PP; ULL-PA-PP; CGLL-FP; SiN.AP.Pe; FS.A,

si-A.L.Pe. - AlSIIlAl’ SIAIGI - P|Pn
Nel richiamare le disposizioni gia impartite in materia anche con riferimento
alle previsioni di cui all'art, 34 comma 9 D.P.R. 164/2002, si raccomanda la puntuale

osservanza della presente ministeriale.
8i resta in attesa di cortese urgente assicurazione,

L LB B PBARTMENRD

Emilio di MA
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