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e, p.c.  AllaDirezione Generale
del Personale e della Formazione
SEDE

OGGETTO: “D.P.CM. 2822006 concernente le rideterminazioni delle dotazioni
organiche complessive del personale appartenete alle qualifiche
dirigenziali, alle aree funzionali ed alle posizioni economiche del
Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria del Ministero dlla
(Gilustizia™.

ROMA 2004 - ISTITUTO POLIGRAIGO E FEOCA DELIO STAID 5 pa,

Per opportuna informativa, si trasmette su richiesta della Direzione
Generale del Personale ¢ della Formazione, la ministeriale n°0191873 del 7.6.2006,
inerente a quanto specificato in oggetto.
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GDAP0191B732008 -Dipartimento della Funzione Pubblica —

PU-GDAP - 2000-07 /08/2008-0191873-2006 - Ufficio per le Relazioni Sindacali

ATEpA -y

ISTITUTO HOUIGHAF G |- FECCA DE 1L ST

Servizio per la Rappresentativita
Sindacale ¢ gli Scioperi

- Corso Vittorio Emanuele —

- ROMA

e.p.c.

All’Ufficio del Capo del Dipartimento
-  Ufficio per le Relazioni Sindacali —
- SEDE

OGGETT O: “D.P.CM. 28.2.2006 concemente le rideterminazione delle dotazioni
organiche complessive del personale appartenente alle qualifiche dirigenziali, alle aree
funzionali ed alle posizioni economiche del Dipartimento dell’ Amministrazione
Penitenziaria del Ministero della Giustizia”.

Si informa che codesta Presidenza, con la nota n. 199-15/CD datata 3.5.2006, ha
informato questa Amministrazione che il D.P.C.M. 28.2.2006, di cui all’oggetto, & stato
registrato alla Corte dei Conti il 13.4.2006, Ministeri Istituzionali, Presidenza del Consiglio
dei Ministri, Registro n.4 foglio n.162.

Cio premesso, si rende necessario che codesto Ufficio riscontri, con cortese massima
urgenza, [Dapprovazione delle modifiche all’art.26 del Contratto Integrative  di
Amministrazione sottoscritto il 5.4.2000, ai sensi dell’art.13, comma 5, del Contratio
Collettivo di Lavoro del personale del Comparto Ministeri del 16 febbraio 1999,

Tanto si richiede allo scopo di consentire alla scrivente I’adozione dei consequenziali
adempimenti connessi alla ulteriore ripartizione delle dotazioni organiche in argomento tra i
vari profili professionali in cui & suddiviso il personale di questa amministrazione, pill volte
sollecitati dalle organizzazioni sindacali di categoria.
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All’Ufficio per le relazioni sindacali che legge per conoscenza tanto si comunica per
I’informativa di quanto procede alle Organizzazioni Sindacali.
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- B LS. 2008

Oggetto: D.P.C.M. 28 febbraio 2306 concernente la rideterminazione delle

Roma, /94, /05

Al Ministero della Giustizia

- Ufficio Pubhbilicazioni Leggi e Decreti
via Arenula, 70

00186 Roma

Al Ministero deila Giustizia

Dipartimento dell’ Amministrazicne
Penitenziaria — Direzione generale del
personale e detla formazione

via Luigi Daga, 2

00164 Roma

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
- Segretariato Generale - Palazzo Chigi
00187 Roma

dotazioni qrganiche complessive del personale appartenente alle qualifiche dirigenziali, alle
aree funzionali ed alle posizioni economiche del Dipartimento dellamministrazione
penitenziaria del Ministero della giustizia.

Si trasmette, per la pubolicazione sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, ai sensi dellart. 18 del D.P.R. 28 dicembre 1985, n. 1092, copia conforme
alloriginale del decreto del Presidente del Conéigi o dei Ministri, indicato in oggetto, registrato
aila Corte dei Conti in data 13 aprile 2006, Ministeri Istituzionali, Presidenza Consiglio Ministri,
Registro n. 4, Foglio n. 182.

E parte integrante del medesimo D.P.C.M. la Tabella A allegata alio stesso.
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CORTE DEJCGNTI |
Ag ] 09ECE 000917
CONTROLLD

Il Presidente dei Consigiio-dorMinistri

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed

integrazioni;

Vistza la legge 14 genmaio 1994, 1. 20 ed, in particolare, I’articolo 3;

Visto I"articolo 34, comma 1, della legge 27 dicembre 2002, n. 289, che detta disposizioni
in materia di rideterminazione delle dot:zioni organiche delle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311 ed. in particolare, il comma 93 dell’articolo 1,
che, tra I’altro, dispone che le dotazioni organiche Jelle pubbliche amministrazioni ivi indicate,
siano rideterminate apportando una ricuzione nor inferiore al cinque per cento della spesa
complessiva relativa al numero dei post| in organico, vigenti alla data di entrata in vigore della -
predetta legge, previsti per ciascuna amministrazions;

Visto il decreto legislativo 21 maggio 2000, & 146 concernente, tra Paltro,
I’adeguamento deHe strutture e degli _org.mici deH’Amm-inisu'azione'penitenziaria;

Visto il decreto del Presidente cella Repubblica 6 marzo'ZO{)l, n. 55, concernente i}
regolamento di organizzazione del Ministero della giustizia;

Visto il decreto de] Presid_ente del Consiglio dei ministri 4 ottobre 2000, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 267 del 15 ncvembre 2000, con il quale si & provveduto alla
rideterminazione delle dotazioni organiche delle qualifiche dirigenziali, delle aree funzionali,
delle posizioni economiche e dej profili professionali del personale del Dipartimento
dell’amministrazione peniteniiaria deI_M:nistefo della giustizja; _

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 11 aprile 2001, pubblicato sulla
Gazzetta Utficiale . 174 del 28 luglio 201, con il quale sono state, da ultimo, rideterminate e
dotazioni organiche del personale appartenente alle: qualifiche dirigenziali del Dipartimento
dell’amministrazione penitenziaria del Ministero della giustizia, per un totale complessivo di n.
385 unita;

Visto larticolo | del decreto de Capo del Dipartimento dell’amministrazione
penitenziaria del Ministero della giustizia del 18 aprile 2002, registrato alla Corte dei Conti in
data 29 luglio 2002, Ministeri istituzional , Giustizia, registro n. 9, foglio n. 369, con |l quale i
contingenti di organico del personale dirigenziale dello stesso Dipartimento, come stabiliti da!

citato decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 11 aprile 2001, sono stati suddivisi
secondo le diverse professionalita;

m. E{\ residenza del Consigliq dei Ministri
e “, (’-_';.x\ ipartimento della Funzione Pubbl;ca o
‘§§ : ";?ﬁ kX personate delle pubbliche amministrazioni
€3 X o per copia conforme
\ > w0 v I il Funzionario !
NS ey
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Il Presidente del Consiglio dei Ministri

Vista la Sezione III dell’accordo relativo alla sequenza contrattuale di cui agli articoli 36
e 46 del CCNL del 5 aprile 2001, 1° bicnnio ¢ all’articolo 3 del CCNL del 5 aprnle 2001, 2°
biennio del personale dell’area I della divigenza, sotoscritto in data 18 novembre 2004, che ha

unificato le qualifiche di dirigente super ore e di primo dirigente, previste per il Dipartimento
dell’amminisirazione penitenziaria, e riccndotte nel ruolo dei dirigenti, stabilito dall’articolo 23,
del menzionato decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; | \

Vista la proposta formulata dal Ministro della giustizia con nota n. 0150579 del 22 aprile
2005 e relazione tecnica allegata, come modificata con nota n. 0391351 dell’11 novembre 2005,
con la quale ¢ stata rappresentata !’esigenza, per quanto riguarda il Dipartimento
dell’amministrazione penitenziaria, di procedere all’emanazione del decreto del Presidente del
Consiglio det ministri previsto dall’articolo 1, comma 93 della citata legge 30 dicembre 2004, n.
311, al fine di dare attuazione alla disposizione ivi contenuta;

Atteso pertanto che, per il Dipartirnento dell’amministrazione penitenziaria del Ministero
della giustizia, la dotazione organica vigente alla dita del 1° gennaio 2005, & costituita, pér
quanto riguarda le qualifiche dirigenzizli di prima e di seconda fascia, dai contingenti di
personale individuati dal decreto del Presidente de. Consiglio dei ministri 11 aprile 2001 e,
limitatamente alle aree funzionali ed alle posizioni economiche, dai contingenti di cui alla
tabella A, allegata al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 ottobre 2000, per un
totale complessivo di 10.025 unita:

Considerato che la proposta ii rideterminazione della dotazione organica del
Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria, comne prospettata dal Ministro della giustizia,
comporta una complessiva riduzione degli oneri per spese di personale in misura coerente con
quanto stabilito dall'articolo 1, comma 93, della legge 30 dicembre 2004, n. 311 con la
conseguente diminuzione di 768 unita rispetto alla consistenza organica vigente alla data del 1°
gennaio 2005;

Ritenuto, quindi, di dover provvecere alla ridsterminazione della dotazione organica del
personale del predetio Dipartimento del Ministero d:lla giustizia, in attuazione della pia volte
richiamala tegge 30 dicembre 2004, n. 31, articolo 1. comma 93.

Preso atto che sulla proposta di rideterminazione deila dotazione organica, cosi come

rappresentata  dall’ Amministrazione, sono state consultate le Organizzazioni sindacali
rappresentative; L

P-esidenza del Consiglio dei Minis_tn‘
D partimento delia Furzione Pub_bl_ica -
icio sersonale delle pubbliche amministraziont
d per copia conforme

il Funzionario
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Il Presidente del Consiglio dei Ministri

Visto 1l parere favorevole espre;so, ai fini del raggiungimento del concerto previsto |
dall’articolo 1, comma 93 della legge 30 dicembre 2004, n. 311, con foglio n. ACG/184-
FP/2367 del 13 febbraio 2006 dal Ministero del’economia e delle finanze in ordine alla
proposta formﬁlata da} Ministro della giustizia con Iz nota sopra citata;

Visto il decreto del Presidente de. Consiglio dei ministri 6 maggio 2005, con il quale 1l
Ministro per la funzione pubblica & :utato delegato ad -esercitare le funzioni attribuite al
Presidente del Consiglio dei ministri in nateria di lavoro pubblico, nonché 1’organizzazione, il

riordine ed il funzionamento delle pubbliche amministrazioni;

DECRETA

L. Le dotazioni organiche compiessive del personale appartenente alle qualifiche
- dingenziali, alle aree funzionali ed alle posizioni economiche del Dipartimento
dell’amministrazione penitenziaria del Ministero della giustizia, sono rideterminate secondo

I"allegata tabella A, che costituisce parte .ntegrante del presente decreto.

2. Al fine di assicurare la necessaria flessibilita di utilizzo delle risorse umane alle effettive

esigenze operative, il Ministro della giustizia, cor. proprio successivo decreto, effettuerd la
ripartizione del contingente di personale come sopra rideterminato, nei singoli profili
professionali ¢ nell’ambito delle strutture in cui si articola il Dipartimento dell’amministrazione

penitenziaria, dandone tempestiva comuiicazione alla Presidenza del Consiglio dei ministn -
Dipartimento della funzione pubblica.

li presente decreto sara trasmesso alla Co te dei conti per la registrazione.

Roma, 2 8 FEB 2095

per il Fresidente del Consiglio dei Ministri

PRESIDENZA DF il Ministro unzione Pubblica
L CONSICLIO DEI ;

SEGRETARIATO GENFRAGET TR :
ERICID O BILANCIO E RAGIONERIA

MiNie B Gonnlato al M. 6 j é L 9’@&
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Tabeila A
Ministero della Giustizia
Dipartimento dt J\l'amministrazione panitenziaria
Dotazions orjanica compiessiva del parsonaié
Qualifict e diri il Dotazione
ualificr e dirigenzial! organica
Dirigenti
Dirigente 1° fascia 25

Totale | 25'

Dirigenti 2° fascia

Dirigente agrario : ’ 1
Dirigente amministrativo . 235
Dirigente comunicatore - 8
Dirigente di pedagogia : 20
Dirigente di ragioneria 21
Dirigente di servizio sociale 61
Dirigente informatico _ 1
Dirigente sanitario 8
Dirigente tecnico 5
Totale | 360§
L T . Dotazione
Aree funzionali - Posizioni economiche ‘ organica
Area funzionale C - Posizione economica C 3 Totale | 961}
N
= E Area funzionale C - Posizione vconomica (: 2 Totale 1.792
2L g |
228
SEECE
b S =
g S g - Area funzionaie C - Posizione 3conomica ¢ 1 Totale | 2.804]
e
—_
5 g 3 S
e
g =
3 £ 2 Area funzionale B - Posizione sconomica 13 3 Totale | 1.508]
KR
E - E-n -h—.. )
Feg
cH ﬁ% % %\ Area funzionale B - Posizione economica B 2 Totale | 1.170]
t A e i
2% Y Ty
Area funzionale B - Posizione economica B 1 Totale | ' 637l

Totale complessivo | 925?]
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contratto collettivo nazionale di lavoro dei personale de] comparto
Ministeri del 16 febbraio 1999,

Il punto 2. & sostituito daj Seguente:

2. 11 personale dell’ammizﬁstrazione penitenziarig & inquadrato nej seguenti
settori professionali -

a} Settore professionale dejlq organizzazione e della gestione;

b} Settore Professionale def Servizio sociale;

c) Settore Professionale dej; ‘osservazione e del trattamento;

d) Settore pProfessionale sanitario;

e) Settore professionale contabile;

f) Settore professionale amminz'strativo;

g) Settore professionale tecnico edile eq z'mpz'antistico;

hj Settore Professionale dejlg Comunicazione;

i)' Settore professionaie della formazione;

i} Settore professionale informatico; ‘_g P

k) Settore professionale agrario; U /

1) Settore professiongle statistico; A

i) Settore professionagle linguistico; ﬁ/

nj Settore professionale dej Servizi generqli: //

0) Settore professionale dejle lavorazion; T
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Modifiche all'art, 26 def contratto integrarivg di L lonie- settoseritte it 5'aprile 2000, aj sens; dell'art. 5

» Gl amminigtrazione.
___del :onu'attc.couem“-nanwme'dﬂivom del personale de} comparto Ministeri de] 15 febbraig 1999,

* 1 settore dejig Professionalits organizzativa e dejle relazioni &

figure professionali de] direttore coordinatore i istituto Penitenziario,

¢ collaboratore dj istituto penitenziario.

* il settore delig professionalita sSociale ¢ sostituito da] settore
Professionale del servizio sociale.

[

1%


Alessandro
www.polpenuil.it


»

2 it naziofiale di lavoro del Personale del comparto Ministeri del 16 febbraio 1999,
www.polpenuil.i

-~

€conomica C1.

Le predette figure professionali sostituiscono Ia figura professionale
dell’assistente sociale, della quale assumono le declaratorie gia delineate per
le rispettive posizioni economiche.

* il settore dellg bprofessionalita trattamentale & sostituito dal settore
brofessionale de!l’ossermzione e del trattamento,

psicologo direttore coordinatore, appartenenti alla posizione €conomica C3, del
diretiore di areq pedagogica e del direttore psicologo, appartenenti alla

/
sostituito dal seguente capo: -/

II Lavoratori che assumono le funzioni vicarie del dirigente di Settore.
Profili professionali dj riferimento (D.P.R. p. 1219/1984): direttore
et coordinatore di greq pedagogica, Dbsicologo direttore, direttore di areq

. (_b-/ pedagogica, bsicologo coordinatore, educatore coordinatore e
\

.. \,\f psicologo.
»

o Madifiche all'art. 26 del contratto integrativo di ammmimﬁmsommﬂapﬁnoou al sensi dell'art, 5
et :
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€conomica (1], dell’'operatore sanitario infermieristico e del tecnico gj

radiologia, appartenenti, entrambi, zlle Posizioni ¢conomiche B3 o B2,
Le figure professionali de] direttore medico coordinatore, de] medico

Le declaratorie delle figure professionali dell’operatore sanitario
infermieristico e del tecnico di radiologia, appartenenti alie Posizionj

infermieristico, appartenente allg Posizione ¢conomica Bil, e quali
sostituiscono 1a figura professionale de] tecnico e della quale assumono le

K

™

i
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Modifiche all'art. 26 del contrattg integrative di %@miﬁmm; i i
i i di tavaers del personale del comparts Ministeri del 16 f#bbraio 1999,

‘Nel settore professionale contabile rientrano le figure professionali de]
direttore coordinatore di ragioneria, appartenente alla posizione economica, C3,
del direttore di ragioneria, appartenente alla posiz:fdne economica C2, del
collaboratore di ragioneria, appartenente alla posizione economica Cl e del
ragioniere, appartenente alla posizione economica B3. _

Le predette figure professionali sostituiscono 1a figura professionale del
contabile, della quale assumong le declaratorie gia delineate per le rispettive
posizioni economiche.

Nel settore professionale contabile rientra anche la figura professionale
dell’operatore contabile, appartenente alla posizione economica B2 - la cui
dotazione organica non & prevista - fino ad esaurimento del personale
attualmente ivi inquadrato: Ia predetta figura professionale sostituisce la
figura professionale del collaboratore - inserito nel settore della professionalita
amministrativa - della quale assume la relativa declaratoria.

Fermo restando le declaratorie gia delineate nell’articolo 24, relativamente
alla figura professionale del direttore coordinatore di ragioneria, posizione
economica C3 dell'amministrazione Penitenziaria, é aggiunto il seguente capo:

IT Lavoratori che assumono le funzioni vicarie del dirigente di settore.

Profili professionali di riferimento (D.P.R. n. 1219/ 1984): direttore
amministrativo contabile, Junzionaric amministrative contabile,
collaboratore amministrative contabile, . ragioniere ed operatore
amministrativo contabile.

* i settore della professionalita amministrativa & sostituito dal settore
professionale amministrativo.

Nel settore professionale amministrative rientrano le figure professionali

av
del direttore amministrativo coordinatore e del direttore b1'l:iZi»:)?.‘eccur'io“k ;;‘Z

coordinatore, appartenenti alla posizione economica C3, del direttore

amministrativo e del direttore di biblioteca, appartenenti alla posizione

- economica C2, del collaboratore amministrativo e del collaboratore di

biblioteca, appartenenti alla posizione economica Cl, dell’gssistente
amminisirativo, appartenente alla posizione economica B3, delloperatore
amministrativo, appartenente alla posizione economica B2 e del coadiutore

amministrativo, appartenente alla Posizione economica B1.

f‘ﬁ“fﬁ“ N V2L IV
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dell’ingegnere, dell'architetto, del collaboratore tecnico, dell'assistente tecnico
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Modifiche all'ast. 26 del contratto integrativo di amministrazione sottoserittn il 5 aprils 2000, &i-sensi dell'art, 5
Lit ‘el contratte collettivo rrazionals df tavoro del pérsoniaie del comparto Ministeri del 16 febbraio 1999

Le figure professionali del direttore amministrativo coordinatore, del
direttore amministrativo, del collaboratore amministrativo, dell’assistente
amministrativo, dell’operatore amministrativo e del eoadiutore amministrativo
sostituiscono la figura professionale del coIIaboratqré;,r_deHa quale assumono
le declaratorie, cosi come delineate per le rispe;:tive posizioni economiche
nell’articolo 24.

Le figure professionali del direttore bibliotecario coordinatore, del direttore
di Dbiblioteca e del collaboratore di biblioteca sostituiscono la figura
professionale del bibliotecario - gia inserita nel settore della professionalita
tecnica - della quale assumono le declaratorie, cosi come delineate per le
rispettive posizioni economiche nell’articolo 24.

Profili professionali dj riferimento (D.P.R. n. 12 19/1984): direttore
amministrativo, direttore di biblioteca, funzionario amministrativo,
bibliotecario, collaboratore amministrativo, collaboratore bibliotecario,
assistente amministrativo, operatore amministrativo,
stenodattilografo e coadiutore,

* il settore della professionalita tecnica & sostituito dal settore tecnico
edile ed impiantistico.

Nel settore tecnico edile ed impiantistico rientrano le figure professionali
dellingegnere direttore coordinatore, dell’architetto direttore coordinatore e del
direttore tecnico coordinatore, appartenenﬁ alla posizione economica C3,
dellingegnere direttore, dellarchitetto direttore e del direttore tecnico,
appartenenti alla posizione economica C2, dell’ingegnere, dellarchitetto e del
collaboratore tecnico, appartenenti alla posizione €conomica Cl, de]l’dssistente
tecnico edile e dell’assistente tecnico impiantistico, appartenenti alla posizione
economica B3, dell’operatore tecnico impiantistico, appartenente alla posizione
economica B2 e del coadiutore tecnico impiantistico, appartenente alla
posizione economica B1.

Le figure professionali dell'ingegnere direttore coordinatore, dell’architetio

' direttore coordinatore, dell’ingegnere direttore, dell'architetto diretiore,

edile, dell’assistente tecnico impiantistico, dell’operatore tecnico impiantistico e

g

del coadiutore tecnico impiantistico sostituiscono la figura professionale de]
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Modifiche allart. 26 del contratto integrativo Amministraziane sottoscritto it 5 aprilé 7000, af sensi dell'art, 5
.. del contrata collettivo Nazienale di lavero del personale del comparto Ministeri del 16 febbrajp 1999,

Le declaratorie delle figure professionali del direttore coordinatore tecnico e
del direttore tecnico Sono quelle delineate per le posizioni economiche C3 e C2
della figura professionale del tecnico. :

Profili professionali dj riferimento (D.P.R. n. 1219/1984): ingegnere
direttore coordinatore, architetto direttore coordinatore, ingegnere
direttore, architetto direttore, ingegnere, architetto, capo tecnico,
assistente_tecnico edile, assistente tecnico per Pelettronica, assistente
tecnico per [Pelettronicq industriale, assistente tecnico per
lelettrotecnica, elettricistq specializzato ed elettricistq,

Le figure professionali dell'ingegnere direttore coordinatore, del direttore
tecnico coordinatore, dell'ingegnere direttore, de] direttore tecnico,
dellingegnere, del collaboratore tecnico, dell’assistente tecnico impiantistico,
dell’operatore tecnico implantistico e del .coadiutore tecnico impiqntistico

dell’assistente agrario, appartenente alla posizione economica B3,
dell’operatore agrario, appartenente alla posizione €conomica B2 e del
coadiutore agrario, appartenente alla posizione economica Bl - Je eyj
rispettive dotazioni organiche non sono previste - fino ad €saurimento dej
personale attualmente jvi inquadrate.

1

1

LN S e E{’ :_.‘.--,;"— - v {‘\ \ {.}‘_‘ f:.c \j\,\_ \j\;‘-{‘:‘\-\‘
L&W A R ,'r v . !


Alessandro
www.polpenuil.it


—as

N ~ Modifiche all'art. 26 del contratte mmM%wﬁm" 2000, ai sensi dell'art, 5
“ Vo tiazicnale di lavoro Qej Personale del comparto Minister; de] 14 febbraio 1999,

www.polpenuil.it

Sc€guente capo: e
I Lavoratori che assumono le fispzioni vicarie del dirigente dj settore,
Profili professic;nali di riferimento (D.P.R. n. 1219/1984): direttore
. agrario, funzionario agrario, collaboratore agrario, assistente tecnico

tecnico agrarip,
* il settore professionale dell'informaticq € sostituito dal settore
Drofessionale informatico,

Nel settore Professionale informatico rientrano le figure professionali de]
direttore informatico coordinatore, appartenente alla posizione €conomica C3,
del direttore informatico, appartenente alla Posizione €conomica C2, de]
collaboratore informatico, appartenente alla Posizione Cconomica C] e

assumono Je declaratorie, cosj come delineate Per le rispettive posizioni
€conomiche nell’articolo 23.

Relativamente alla figura professionale del  direttore informatico
coordinatore, posizione economica C3 dell’amminjstrazione penitenziaria, &

aggiunto il seguente capo:
I Lavoratori che assumono le funzionj vicarie de] dirigente dj settore, \Q Qf"/
/

capo  sqla macchine, programmatore esperto, programmatore i ‘/
ﬂ\_/ sistema, Capo  unitg operativa, consollistq, Procedurista 4y '
\ organizzazione e brogrammatore.
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- Modifiche all'art. 26 del contratt integrativo di amministrag; SOHOSCIINS 11 5 aprife 2000, af sena del'art, 5

- - — delcontra onale di favoro del Personale del comparte Ministeri del 16 febbraio 1999,
www.polpenuil.it

c:olla_boratore interprete, appartenente alla posizione economica C] o
dell’assistente linguistico, appartenente alla posizione economica B3.

Le figure profession
interprete, del collaboratore interprete e dell’assistente linguistico sostituiscong

Profili professionalj di riferimento (D.P.R. n. 1219/1984); direttore
interprete traduttore, revisore interprete, traduttore interprete e
assistente linguistico,

* eistituito il settore Professionale statistico.,

Nel settore professionale statistico rientranc le figure Professionali de]
direttore statistico coordinatore, appartenente allg Posizione economica C3, del
direttore statistico, appartenente ajla posizione eéconomica C2 e ~del
collaboratore statistico, appartenente alla Posizione economica Cl1.

dello statistico — g8ia inserita nel settore dellg professionalita tecnica - della
quale assumongo Je declaratorie, cosj come delineate per le rispettive posizioni
¢conomiche nell’ articolo 24.

L

NG Nel settore Professionale delin comunicazione rientra la figura professionale
\§ del comunicatore, appartenente allg posizione economica C3, la cyj

.+ declaratoria & quella delineata nell’articolo 25,

\\\\j Profilo professionale di riferimento: comunicatore.

-

X * e istituito i] settore Professionale della Jormazione,
&

3
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| Madifiche all'art. 26 del contratto integrativa 4 Srministrazione sottoscritts 5 aprle 3060, ai sena; dell'art. 5
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del direttore formatore coordinatore, appartenente alla posizione €conomica C3
e del direttore Jormatore, appartenente alla posizione €conomica C2, le cuj
declaratorie sono quelle delineate nell’articolo 25.

nell’articolo 24,
Profili professiona.li di riferimento (D.P.R. n. 1219/1984): assistente
tecnico {con qualifiche professionali de] settore), elettricista
Specializzato, idraulico specializzato, muratore Specializzato,

v« Professionali del custode di casa mandamentale e dell’assistente tecnico dei
\\\‘.\J servizi navali (comandante e direttore di macchina - D.P.R. n. 1219/1984),
3

\(\ appartenenti alla posizione €conomica B3 - le cnj dotazioni organiche non
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Modifiche all'art. 26 del contratto integrativo ¢ mwmenrmm—ns—ajafﬂe 2000, ai sensi dell'art 5
— —-del contratto rollettvs nazioniale di lavoro del Personale del comparto Ministeri de] 16 febbraio 1999,

relativa declaratoria,

Nel settore professionale dei seryizi generali rientra, inoltre, fino ag
esaurimento del personale attualmente ivi inquadrato, in quanto la dotazione
organica non é prevista, la figura professionale dell’operatore di centralino,
appartenente alla posizione eéconomica B2 che sostituisce la figura
professionale dell'ausiliario - inserita nel settore della professionalita
amministrativa - della quale assume la relativa declaratoria.

Profilo professionale dj riferimento (D.P.R. n. 1219/1984);
telescriventistq centralinista operatore radio specializzato.

Nelle figure Professionali dell’operatore tecnico dei serviz generali e del
coadiutore tecnico dei servizi generali confluiscono i profili professionali dj
seguito indicati, la cuj dotazione organica non a Prevista, e fino aq
¢saurimento del personale attualmente jvi inquadrato,

Profili professional; di riferimento (D.P.R. n. : 1219;/1984): capo
addetto ai serviz di vigilanza e custodia, qutistg meccanico
specializzato, Dittore Specializzato, operatore Specializzato per

(

prevista.
A Profili professionali di riferimento (D.P.R. n 1219/1984): addetto at
_ }\” Sservizt ausiliari e di anticamera, addetto alle lavorazioni e addetto
N alle attrezzature e pulizie,
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Le figure professibna]i dell’assistente lecnico delle lavorazioni,
dell’operatore tecnico delle lavorazioni e de] coadiutore tecnico delle lavorazioni

Specializzato, Jotocompositore specializzato e falegname.
Nelle figure professionali dell’operatore tecnico delle lavorazioni e del

Specializzato per |g lavorazione dj materiali non metallict, litografo
specializzato, tipografo compositore Specializzato, tipografo impressore
specializzato, legatore, operatore per la lavorazione dej profilati e laminat
metallz'cz', operatore per la lavorazione di materiali non metallici, operatore
per le lavorazion; motoristiche e meccaniche, tipografo compositore e
tipografo impressore.

S ) - / ; P [ j
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

RELAZIONE, TECNICA ILLUSTRATIVA

sottoscritto il 5 aprile 2000, ai sensi dellarticolo 13, comma S, del
contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto
Ministeri del 16 febbraio 1999,

L Premessa

Le amministrazioni delio Stato, ai sensj dell’articolo 1, comma 93, della legge
30 dicembre 2004, n. 311 recante: "Disposizioni per Ig formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (Zegge finanzigria 2005) sono state invitate a
rideterminate le proprie dotazioni organiche sulla base dei principi e criteri che

una riduzione non inferiore al 5 per cento della spesa complessiva, attualmente ad
esse riferita. .

Al fine di raggiungere tale scopo ed al fine, anche, di consolidare gli obiettivi che
questa amministrazione si & posta, sia in occasione dellemanazione della legge di
riforma del 15 dicembre 1990, n. 395 - che detta norme sull’Ordinamento del Corpo
di polizia penitenzaria - sia con I’introduzion_e del decreto legislativo 21 maggio
2000, n. 146, riguardante, tra laitro, 'adeguamento delle strutture e degli organici
dell' Amministrazione Penitenziaria, a norma dell'articolo 12 della legge 28 luglio
1999, n. 266, si & puntato oltre che al potenziamento di alcune figure professionali,

fini istituzional.

Sulla base della esperienza che & stata maturata dall’entrata in vigore del
contratto integrativo di amministrazione del 5 aprile 2000, si & cercato di
ridisegnare una struttura organizzativa del personale del comparto Ministeri che
fosse pit rispondente ajle esigenze di carattere funzionale ed operativo scaturenti

dal processo di razionalizzazione nel fratternpo avviato.
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WWW.POIPENUILIL " reicoln 13, comma 5, del contratto coroteies aazionale di lavoro del personale del comparto Ministeri
del 16 febbraio 1999,

Al fine, pertanto, di migliorare lefficienza di questa amministrazione ed
accogliendo 'invito rivolto a tutte le amministrazioni di adottare gdequate misure di

razionalizzazione e rip anizzazione degli uffici mirate ad una rapida e razionale

riallocazione del personale ed alla ottimizzazione dei compiti direttamente connessi
con_le attivita istituzionali, con una significativa riduzione del numero di dipendenti

attualmente applicati in compiti logistico-strumentali e di Supporto, tenendo conto del
processo di_innovagzione tecnologica, si é pervenuti ad una modifica dei settori

professionali e delle figure professionali, pia aderenti alle attuali esigenze

organizzative dell'amministrazione, mutate anche per effetto di specifiche normative
i settore.

In virta di questi principi, sono state individuate nuave figure professionali ed
¢ stata data loro una diversa denominazione od una diversa ricollocazione nei

settori, ove sono state ricomprese per competenze professionali omogenee.

Le nuove figure professionali sono:
* Direttore bibliotec:ario coordinatore - posizione economica C3;
* Direttore tecnico coordinatore — posizione economica C3;
* Direttore tecnico — posizione economica C2;
* Operatore sanitario infermieristico — posizioni economiche C1, C2 e C3;

* Tecnico di radiologia — posizioni economiche C1, C2 e C3.

La tabella che segue evidenzia l'equiparazione dei settori professionali, delle
qualifiche dirigenziali e delle figure professionali a seguito della modifica dell'articols
26 del contratto integrativo di amministrazione S aprile 2000, con quelle
attualmente in vigore.

b

di amministrazione sottoscritto il 5 ﬁ;i';le 2000, ai sensi
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del 16 febbrzio 1999,

Equiparazione dei settori

della modifica dell’

professionali, de
articolo 26 del co

lle qualifiche dirigen=ziali ¢ delle figure
ntratto integrativo di

amministrazione 5 aprile 2000,

professionali a seguito

1 DIRIGENZA - Dirigente generale | DIRIGISA — ——

FASCIA | GENERALE | - tivello € GENERALE Dirigente generale - livello C
Dirigente superiore amministrative T
Dirigente - — - : -
AMMINISTRATIVO inistrativo AMMINISTRATIVA | Primo dirigente amministrativo |

Dirigente
_ Dirigente superiore sanitario

SANITARIO | Dirigente sanitario | SANITARIA Primo dirigente sanitario T
— —]
Dirigente [
Dirigente superiore di servizio sociale _E
Dirigente di ———— —————— —
| SERVIZIO SOCIALE Semge_‘r; cociale SERVIZIO SOCIALE | Primo dirigente di servigi sociale .
gASCIA Dirigente
‘ INFORMATICO Dirigente INFORMATICA Dirigente ,
l informatico ]
?ﬁ%ﬁsﬁ?égE ED Dirigente tecnico TECNICA Dirigente j
| | COMUNICAZIONE congente COMUNICAZIONE | Dirigente
| } —_
i | OSSERVAZIONE E | Dirigente di . :
; | TRATTAMENTO __| pedagogia PEDAGOGIA Dirigente ;
) ]ﬁ:ONTABILE ;gg;’é‘;ad‘ RAGIONERIA ' Dirigente
,  AGRARIO Dirigente agraric | AGRARIA Dirigente o
l £ - —

Lo
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RELAZIONE TECNICA ILLUSTRATIVA .~ . . .

B " | AGRARIO coordinatore TECNICA Tecnico Direttore agrario
- Direttore
P amministrativo Direttore
AMMINISTRATIVO [-Coerdinatore AMMINISTRATIVA Collaboratore Amministrativo
Direttore ]
" | bibliotecario NUova FIGURA :
[ coordinatore : 1
COMUNICAZIONE Comunicatore TECNICA Comunicatore J Comunicatore |
Direttore —
coordinatore dj Direttore Amm.vo |
CONTABILE ragioneria CONTABILE Contabile Contabile ‘
Direttore formatore - 7
FORMAZIONE coordinatore TECNICA Formatore Formatore Coordinatore !
Direttore Bepero | procedare oo |
INFORMATICO ?.f:rr;':;z?-e INFORMATICA informatico An alista esperto d} }
sisterna
Direttore interprete Esperto ’ Direttore interprete j
LINGUISTICO traduttore TECNICA linguistico traduttore |
Direttore T
coordinatore di '
ORGANIZZAZIONE istituta ORGANIZZATIVA E Direttore coordinatore
‘ C | C3 | E GESTIONE penitenziario RELAZIONI Diretrore di istituto penitenziario |
r- ' Direttore '
coordinatore di Direttore coordinatore :
i ?gﬁ?ﬁ&%ﬁgﬁE E area pedagogica TRATTAMENTALE Educatore | di area pedagogica i
i _ } Psicologo direttore |
( ’ coordinatore Psicologo [ Psicologo direttore |
Direttore medico ORGANIZZATIVA E Direttore coordi.natore___?
f coordinatore RELAZIONI Medico medico _J
’ ‘ | Operatore .g
l | SANITARIO sanitario NUOVA FIGURA :
I . / Infermieristico , —-t
[I L 3:;;;‘1‘;".‘1‘ f NUOVA FIGURA !'
' j Direttore Il
| f SERVIZIO coordinatore dj Assisterite Direttare Coordinatore |J
{ I | SOCIALE servizio sociale | SOCIALE sociale di Servizio Sociale |
i Diretiore statistico ' :
I | | STATISTICO | coordinatore Statistico f Direttore statistico '!
i { Architetto direttore Architetto direttore i
;[ j |[ ;l_oordmatore TECNICA ‘Tecnico [ coordinatore :
' ; i TECNICQ EDILE | Ingegmere direttore i Ingegnere diretrore :
; i :ED IMPIANTISTICO | coordinatore ‘ ! | coordinatore .
L ffo‘;id“;r:t;f_:m” | NUOVA FIGURA '
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RELAZIONE TECNICA ILLUSTRATIVA

del 16 febbraio 1999,

] < b w-f:-. L i e TS 2 SEATTL
AGRARIO Direttore agrarioc | TECNICA Tecnico Funzionario agrario
Direttore di ‘,
biblioteca TECNICA Bibliotecario Bibliotecario
AMMINISTRATIVO Direttore Funzionario
amministrativg AMMINISTRATIVA Collaboratore amministrativo
Funzionario
Direttore di amministrativo
CONTABILE ragioneria CONTABILE Contabile contabile
FORMAZIONE Direttore formatore TECNICA Formatore Formatore
Analista di procedure ]
: Direttore Esperto . —
INFORMATICO ! . INFORMATICA . . Analista di sistema |
informatico informatico Capo sala macchins
esperto
Funzionario Esperto ]
LINGUISTICO interprete TECNICA linggistica Revisore interprete [
ORGANIZZAZIONE Direttore di istitiito ORGANIZZATIVA E Direttore di istituto _i
E GESTIONE penitenziaric RELAZIONI Direttore penitenziaro X
Direttore di area Direttore di area ]
?gfﬁi‘ﬁgﬁ%}s E pedagogica TRATTAMENTALE | Educatore pedagogica _J
Direttore psicologo Psicologo Psicologo coordinatore
ORGANIZZATIVA E i
Medico direttore RELAZIONI Medico Medico direttore i
: Operatore o
SANITARIO sanitario NUOVA FIGURA fl
infermieristico |
Tecnico di ]
| radiocloi r NUOV A FIGURA ___:
SERVIZIO Direttore di Asgistente Direttore di servizio j
SOCIALE servizio sociate SOCIALE sociale | sociale !
STATISTICO Direttore statistico Statistico | Funsionario statistico |
TECNICO EpiLg  LATchitetto direttore | TECNICA Tecnico ,’Architetto direttore _J
|| ED IMPIANTISTICO | Ingepnere direttore Tecnico {Ingeggere direttore '
| Direttore tecnice | NUOVA FIGURA

1

Ly
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RELAZIONE TECNICA ILLL

iflche all'arteolo 256 dal contratto
articolo 13, comma 8, del contra

integrativo di
tto collettive

del 16 fobbraio 1999,

amministrazione sg

ttoscritto i1 5 aprile 2000, ai sensj
nazionale di lavore de} Personale del comparto Ministeri

| S S E
Collaboratore
AGRARIO a i0 TECNICA Tecnico Collaboratore a ario
Collaboratore di Collaboratore gj
biblioteca TECNICA Bibliotecarig biblioteca
AMMINISTRATIVO Collaboratore [Collaboratore -]
amministratve AMMINISTRATIVA Collaboratore amministrativg _J
Collaboratore di Collaboratore
CONTABILE _ragioneria CONTABILE Contabile amm.vo-centabile J
f@alista J
| Capo sala macchine |
Collaboratore Esperto
INFORMATICO informatico INFORMATICA informatico :’;;;;rr?;n matore —|[
Programmatore @i ]
sistema ]
Collaboratore ’ Esperto R
LINGUISTICO interprete TECNICA linguistica Traduttore interprete
Direttore
collaboratore dj
ORGANIZZAZIONE istituto ORGANIZZATIVA E Collaboratore istitito
Cl |E GESTIONE | penitenziario RELAZIONI Direttore penitenziario /
Educatore i
| ?gfgi‘ﬁgggg E Educatore ‘] TRATTAMENTALE Educatore I coordinatore :f
Psicologo Psicologa Psicologo
. ! ORGANIZZATIVA E I ,
’ Medico | RELAZIONT Medico | Medico ]
f L Operatore / ]
f i SANITARIO sanitario NUOV A FIGURA !
f ' J infermieristico ,|
L 3‘:&.’:1;..;‘ ; NUOVA FIiguURa :
[ SERVIZIO ’Assistente [ Assistente sociale |
| SOCIALE Assistente sociale SOCIALE sociale coordinatore __]
| [ Collaboratare ' Collaboratore i
J" [ STATISTICO | Statistico Statistico statistico i
| F Architetto TECNICA Architetto
( ere Tecnico ,;geggere j

| TECNICO EDILE
[i ED IMPIANTISTICO

Collaboratore
tecnico

Capo tecnico

——t
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fiche all’articolo 26 del contratto inte

ucu articolo 13, comma 5, del contratte ¢

f=ile. ot L u AL
Assistente tecnico
. . . agrario
AGRARIO Assistente agrario | TECNICA Tecnico Assistents tonice
agrotecnico -
Assistente Assistente
AMMINISTRATIVO amministrativo AMMINISTRATIVA Collaboratore amministrative
CONTABILE ioniere CONTABILE Contabile Ragioniere
Capo unita operativa
Assistente Esperto Consollis_ta . |
INFORMATICO informatico INFORMATICA informatico Procecliuns‘t.a di j
organizzazione |
Programmatore
Assistente Esperto
LINGUISTICO Lingnistico TECNICA lingnistico Assistente linguistico
Assistente tecnico Tecnico di laboratorio
sanitario di biomedico {Assistente
laboratorio tecnico di laboratorio l
biomedico di analisi) i
. Tecnico capo di o
SANITARIO Teenico di TECNICA Tecnico radiologia & /o
radiologia radioterapia
B3 Operatore |
sanitario |
infermieristico Capo sala —
Assistente tecnico Comandante ]
dei servizi navali TECNICA Tecnico | Direttore di macchina |
SERVIZ] Assistente tecnico 1
. - . . . |
GENERALIL dei servizi generali Assistente tecnico ]
Custode di Casa { Custode di Casa i'
Mandamentale TECNICA Tecnico Mandamentale I
Assistente _| o
| STATISTICO statigtico TECNICA Tecnico | Assistente statistico |
TECNICO DELLE Assistente tecnico |
LAVORAZIONI delle lavorazioni TECNICA Tecnico Assistente tecnico [
Assistente tecnico Assistente tecnico |
edile TECNICA Tecnico | edile i
| Assistente tecnico per '
| [ I'elettronica j
| TECNICO EDILE | Assistente tecnico per |
; i i | lelettrotecni
ED IMPIANTISTICO Assistente tecnico TECNICA Tecnico |l eletrotecnica .

|

impiantistico

h T i —
| Assistente tecnico per ;
, T'elettronica :
. industriale :

o

. Assistente tecnico ;
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RELAZIONE TECNICA [LLUSTRATIVA

& all’articols 26 del contratta mtsgrativo di amministrazione sottoscritto il 5 aprile 2000, ai sensi
aca scueolo 13, comma 5, dal contratto collettivo nasionale di lavero del personale del comparto Ministeri
del 16 febbraio 1999,

e enmL TR

AR NPT

B2

AGRARIO

QOperatore agrario

TECNICA

Tecnico agrario spec.

AMMINISTRATIVO

Operatore
amministrativo

CONTABILE

Operatore
contabile

AMMINISTRATIVA

Collaboratore

Op.re amministrativo

Stencdattilografo
Operatore amm.vo
cont.

SANITARIO

Operatore
sanitario
infermieristico

Tecnico di
radiclogia

TECNICA

Tecnico

Infermiere

rofessionale
Tecnice di radiclogia
medica

SERVIZI
GENERALI

Operatore di
centralino

AMMINISTRATIVA

Ausiliario

Telescriv, centralinista
operatore radio spec.

Operatore tecnico
dei servizi generali

AMMINISTRATIVA

Ausiliarig

Capo addetto ai serv,

| di vigilanza e custodia

Autista meccanico
specializzato

TECNICA

Tecnico

Pittore specializzato
Idraulico specializzato

Muratore specializzato
Operatore spec. per
l'alimentazicne
Apparecc. elettronico
specializzato
Conduttore spec. di
motori navali
Aggiustatore
meccanico

i specializzato
Elettromeccanico
specializzato

Motorista mecc.spec.

TECNICO EDILE
ED IMPIANTISTICO

Operatore tecnico
impiantistico

TECNICA

Tecnico

Elettricista
specializzato

1
!
i

t
I
|
|

TECNICO DELLE
LAVORAZIONI

Operatore tecaico
delle lavorazioni

TECNICA

' Tecnico
1

Falegname
specializzato
Fotocompositore :
specializzato i

Oper. spec. per la lav. |

: dei prof, e lam. Met.
i Oper. spec. per la lav.
. di mat. non metallici

{ H
. Litografo specializzato

| Tipografo comp. spec.

Tipografo impr. spec.
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wou asticolo 13, comma §, del contratto collettive nazionale

:he all'articolo 26 del contratts integrative di amministrazione
di lavoro del

RELAZIONE TECNICA ILLUSTRATIVA

del 16 febbraio 1959,

sottoscritto 11 § aprile 2000, al sensi

personile del comparto Minister]

FEL-. b

| B1

AGRARIO

Coadiutore agrario

Tecnico

Tecnico agrario

AMMINISTRATIVO

Coadiutore
amministrativo

AMMINISTRATIVA

Collaboratore

Coadiutore
Dattilografo

SANITARIO

Operatore
sanitario
infermieristico

TECNICA

Tecnico

Inferrniere generico

SERVIZI
GENERALI

Coadiutore tecnico
di centralino

AMMINISTRATIVA

Ausiliario

Telefonista
telescriventista
operatore radio

Coadiutore tecnico
dei servizi generalj

AMMINISTRATIVA

Ausiliario

Addetto ai servizi di
ortierato e custodia

Addetto ai servizi di

viggil

Conducente di

automezzi speciali

TECNICA

Tecnico

Idraulico

Muratore
Operatore per
l'alimentazione
Pittore
Apparecchiatore
; elettronico
Aggiustatore
meccanico

i —

|
Elettromeccanico

TECNICQO EDILE

: ED IMPIANTISTICO

Coadiutore tecnico
impiantistico

TECNICA

Tecnico

L

Elertricista

TECNICO DELLE
LAVORAZIONI

Coadiutore tecnico
delle lavorazioni

TECNICA

Tecnico

| Falegname

Legatore
Operatore per la
lavorazione di j
materiali non metalligl
 Operatore per le

| lavorazioni dei
 profilati e laminati
| metatlici |
! Operatore per le :
!avorazioni

! motoristiche e

| meccaniche

Tipografo compesitore
_Tipografo impressore

_.i
|



Alessandro
www.polpenuil.it
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www.polpenuil.it  he ail'articolo 26 del contratto integrativo di amministrazione sottoseritto il 5 aprile 2000, ai sensi
denrarucolo 13, comuma S, del contratto collattive nazionale di lavere del personale del comparto Ministeri
del 16 febbraio 1999,

T R e I T T R A e T
Addetto ai servizi
ausiliari e di
SERVIZI anticamera

A Al Ausiliario AMMINISTRATIVA Ausiliario Addetto alle
lavorazioni
Addetto alle
attrezzature e pulizie

b o

8i evidenzia che i settori delle professionalitid individuati con il contratto
integrativo di amministrazione 5 aprile 2000, sono modificati in settori

professionali e, precisamente, come segue:

a) Settore professionale della organizzazione e della gestione che
comprende le posizioni economiche C1, C2 e C3;

b) Settore professionale del servizio sociale che comprende le posizioni
economiche C1, C2 e C3;

c) Settore professicnale dell’osservasione e del trattamento che
comprende le posizioni economiche C1, C2 e C3;

d) Settore professionale sanitario che comprende le posizioni
economiche B2, B3, C1, C2 e C3;

e) Settore professionale contabile che comprende le posizioni
economiche B3, C1, C2 e C3;

f) Settore professionale amministrativo che comprende le posizioni
economiche B1, B2, B3, C1, C2 ¢ C3;

g) Settore professionale tecnico edile ed impiantistico che comprende
le posizioni economiche B1, B2, B3, C1, C2 e C3;

Lo
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RELAZIONE TECNICA ILLUSTRATIVA

he all’articols 26 del contratts integrativo dl amministrazione sottoscritto i 5 aprile 2000, al sensl

wou aiucolo 13, comma 5, del contratto collettivo nasionale di lavore del personale dsl comparto Minister]

del 16 febbralo 1999,

h} Settore professionale della comunicazione che comprende la
posizione economica C3;
i) Settore professionale della formaszione che comprende le posizioni
' economicile C2eC3; '
i) Settore professionale informatice che il settore professionale 1)
comprende le posizioni economiche B3, C1, C2 e C3;
k) Settore professionale agrario che comprende le posizioni economiche
Cl,C2eC3;
1) Settore professionale statistico che comprende le posizioni
economiche C1, C2 e C3;
m)  Settore professionale lnguistico che comprende le posizioni
economiche B3, C1, C2 e C3;
n) Settore professionale dei servigi generali che comprende le posizioni
economiche B1, B2 e B3;

o) Settore professicnale delle lavorazioni che comprende le posizioni
economiche B1l, B2 e B3.

La tabella che segue dimostra che le modifiche introdotte al contratto

mtegrativo sono in linea con il costo della dotazione organica, cosi rideterminata ai

sensi dell’articolo 1, comma 93, della legge 30 dicembre 2004, n. 311.

It
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RELAZIONE TECNICA ILLUSTRATIVA

10 all’articola 26 del contratto Integrativo di amministrasione sottoscritto i 5 aprile 2000, ai sensi

aeuarncolo 13, comma 5, del contratto collettive nazionale di lavoro del personale del comparto Ministeri
del 16 febbraio 1999,

-
=
S
2
[=

153.866,00 25 3.846.650,00 25 3.846.650,00 [+] 0,00 25 3.846.650,00 ] 0,00
=
-4
43
a
=
z .

101.824,00] 360 36.656.640,00| 360 ] 36.656.640.00 0 000| 360 3665664000 o 0,00
c
3 37.144,00 816 30.309.504,00|  961] 35.695.38400f 145 5.385.880,00 | 777! os.sc0.888.00] 184 6.834.496,00
o2

33.715,00] 1.619 54.564.585.00| 1792| 60.417.280,00| 173 5.822.695.00 1.537] si.819.93500] 255 8.557.325,00
1 - :
c 30.752.00| 2.503 79.739.936,00 | 2.804| s6.22860800| 211 6.488.672,00) 1958| s0.21241600] 546] 26.016.192.00
B
3 27.993.00} 1.847 51.703.071| 1.508| 42.213.444.00} -339| -9.489.627,00] 1.397| a7.706.571.00] 161 4.506.873,00
B2 _

26.239.06 1 1.905 49.985.20500| 1170} 30.699.630,00] -735] -15.285665,00] 1617| 42428.46300]-447| -11.728.833.00
Bl 2483100} 554 13.756.374,00| 628 15.503.368,00 74 1.837.49400 ] s08{ 12614.14800] 120] - 2.979.720,00
Al '

23.455,00 306 7.177.230,00 0 -1 -z06] -7.177.23000] 167)] 3.916.08500f -167! -3.915985.00
TOT. 10.025| 327.750.285,00( 9.248 | 311.351.504,00] -777| -16.407.781,00} 8.296] 278.062716.001 952 | 33.287.738.00
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