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Roma, 18 maggio 2004 

 
 

Al Direttore Generale 
Istituto Superiore di Studi Penitenziari 

D. ssa  L. Culla 
 

Al Direttore Generale 
della Direzione Generale  

del Personale e della Formazione  
Dr. G. Sparacia 

 
E, per conoscenza  

 
Alle Strutture regionali e territoriali  

 
 

 
Stanno per concludersi tutte le procedure amministrative riguardanti la 

definizione delle graduatorie finali, distinte per professionalità, del personale 
ammesso a frequentare il corso-concorso riguardante i passaggi tra le aree, 
previsti dai processi di riqualificazione,  a seguito delle quali il personale 
interessato sarà chiamato a partecipare al relativo percorso formativo. 

 
Le scriventi OO.SS., in relazione a quest’ultima fase e considerando che, 

come previsto dall’accordo, i percorsi formativi previsti per i passaggi dall’area B 
all’area C p.e. C1 si differenzieranno ( in durata e contenuti)  in relazione alla 
specificità professionale scelta e quindi non  afferente a quella di provenienza, 
ritengono indispensabile un incontro finalizzato alla conoscenza dell’iter formativo 
in questione   (calendario ed articolazione del percorso) che interessa entrambi i 
passaggi di area , dalla area A all’area B -posizione economica B1, e dall’area B 
all’area C- posizione economica C1. 

 
In attesa di riscontro si porgono distinti saluti 
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