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LETTERA APERTA AL PERSONALE P.P.
FESI 2008-PROPOSTA INDECENTE

Cari colleghi, letta la proposta della parte pubblica sull’assegnazione, al personale tutto operante in
questa struttura penitenziaria, del FESI 2008, questa O.S, non pud far altro che esprimere totale
dissenso, sdegno, rabbia e contestuale solidarietd al personale turnista e operante in qualche ufficio
poco degno di considerazione, che dovrebbe accontentarsi delle briciole, della miseria, rispetto a
quanto prospettato. Difatti, da una lettura della stessa, si ¢ chiaramente appurato la inequivocabile
volonta da parte dell” A.D. di dirottare la maggior parte delle indennita sulla produttivita ad una ben
definita ~ “CASTA DI ELETTI, INDIVIDUATA PER VOLONTA’ DIVINE,
EVIDENTEMENTE?”, che guarda caso lavorano tutti o quasi, nell’area amministrativo contabile
e/o a personale “BEN IDENTIFICATO”, per carita, giustamente scelto dalUA.D., che si vede
piovere, come una manna dal cielo, una fetta consistente di emolumenti, elargiti, “AD
PERSONAM?, visto che “4D PERSONAM?” sono stati posti a ricoprire incarichi vari, essendo
nelle piene facolta dell’A.D. (ma solo per alcuni incarichi, nonostante ripetute richieste di indire
opportuni interpelli per altri incarichi) e che potranno beneficiare di diverse indennita, si badi bene
cumulabili fra loro, che fanno lievitare e letteralmente schizzare il proprio FESI a livelli che
neanche “alcuni dirigenti di banca possono vantare”, ¢ solo per questi personaggi, a livelli di
molto superiori rispetto ai turnisti, che guarda caso effettuano festivi, notti, pomeriggi a iosa, e
che di fatto contribuiscono in modo rilevante alla produttivita, laddove per produttivita si intende
gestire materiale delinquenziale umano con estrema professionalita, evitando episodi eclatanti di
autolesionismo, gesti _auto-etero aggressivi, auto etero-lesivi, quasi sempre, nonostante le
assicurazioni della parte pubblica, lavorando sotto organico, visto che raramente, oramai, viene
assicurata _la _doppia _unita _in _sezione, stravolgendo di fatto le linee guida dettate
dall’amministrazione centrale che ben definisce i criteri di assegnazione degli emolumenti sulla
produttivita e nel non rispetto di quanto contrattato in sede decentrata. Cari colleghi, questi
ELETTI, beneficianti, tra Paltro, di diverse agevolazioni sul turno mattinale (seftimana
compattata, turno flessibile, evitando di fatto le perquisizioni mattinali, elargizione di ore di
straordinario, efc. etc. etc...... ), ora possono ulteriormente rallegrarsi di una ulteriore attenzione da
parte dell’A.D., che di fatto li premia in modo consistente, rispetto agli umili, sulla produttivita
(nonostante la domenica e festivi, pomeriggio e notte, sono a casa con i propri cari, nonostante
sono dispensati dalle perquisizioni mattinali, nonostante non hanno a che fare direttamente con
la delinquenza e mi si permetta di dire con il puzzo mattinale ed il tanfo quando si aprono le celle
dei ristretti per la battitura inferriate dopo le lunghe dormite dei detenuti, etc. etc. etc....... ,a
discapito degli umili che, purtroppo tutte queste cose le subiscono quotidianamente in modo silente,
con spirito di sacrificio, di abnegazione e di professionalita esemplare, che di certo non ¢ inferiore
al personale della “CASTA ELETTA” , come di fatto & evincibile dalla proposta di assegnazione
FESI da discutere il 10 Febbraio. Or bene, questa O.S., non condividendo quanto proposto,
annuncia fin da ora “battaglia” in sede contrattuale, riservandosi solo in quella sede, la sola
istituzionalmente preposta, a fare le proprie osservazioni, invitando nel contempo I’A.D. ad
assegnare il 60% del FESI, nei tempi e nei modi previsti in sede centrale e di _farsi portavoce con
altre 00.SS. delle giuste doglianze del personale discriminato che degnamente rappresenta questa
amministrazione ingiusta, parziale e discriminatoria ¢ che di fatto crea due categorie di
personale.................... » quello prescelto per volonta divina e quello da mandare negli
inferi dell’inferno dantesco, destinati alla sofferenza eterna (ci poteva almeno mettere nel
purgatorio, cosi da avere qualche speranza futura) che come un noto motto popolare, sono ancora ed

unauna voltaedipit.................. “CORNUTI E MAZZIATI.
COMPONENTE DIRETTIVO REGIONALE UIL P.P./P.A.
Giuseppe TESTA
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Ministero della Giustizia

DIPARTIMENTO DELL’'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE CASA DI RECLUSIONE SANT’ANGELQ DEI LOMBARDI
Area Segreteria

Oggetto: convocazione per 1l giorno 10 febbraio 2009, ore 11.30.

Codeste 0o0.ss. sono convocate per 1l giorno 10 febbraio 2009, ore
11.30, presso la sala conferenze di questa Direzione, al fine di discutere il
seguente ordine del giorno:
- F.E.S.]. anno 2008 - proposta di accordo.

Quale informazione preventiva si trasmettono gli allegati relativi alla
materia trattata, con l'invito a produrre valutazioni ¢/o osservazioni entro lunedi
9 febbraio 2009.

AT Il Dicggtore
~.‘ 7 ~dott: Massimiliho FORGIONE
o 2

N.B. In caso di ricezione difettosa o gualora il documento sia illeggibile si prega voler
contattare questa Direzione.

|
! appresenta che le infcrmazioni contenute in gquesto messacgio e nec

N.B. A: 'sensi del d. 1gs. n° = successive modifiche e
ran nool avon
N . N - . . . . . . ? -
sono riservate ad uso esclusivo del des'inatario. Qualsiasi diffusione . JthleuZlOHQ O

CCpaa delila presente comunicazione, n-on aitcrizzata pe:i is'cr;tto, ¢ severaionte proibila
ed espongono 1l responsabile alle relative conseguenze civill e penali. Chiunque riceva
| £ errore guesto mes33gglio ¢ gli aventaal: allegati, provveda a distruggerle svitdnde J.

Lt:dttﬂ erne 2ople —~d informandone lmmeil avanerie questo Ufficio.

via Selvatico snc ~ 83054 Sant’Angelo dei Lombardi
Tel. 082724124 — fax 082724297
cr.santangelodeilombardi@giustizia.it
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Ministero della Giustizia

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE DELLA CASA RECLUSIONE DI SANT’ANGELO DEI LOMBARDI
Area Segreteria

INFORMAZIONE PREVENTIVA FESI 2008

LETTERA D - SOMMA ASSEGNATA
EURO 28.119,78 (230,49 x 122 UNITA’)

Al fine di incentivare e premiare la effettiva presenza in servizio, laddove
presenti piu operatori, il calcolo pro-capite si ottiene dividendo la somma
assegnata per le giornate di lavoro effettivamente prestate dai beneficiari.
La quota giornaliera si moltiplica per le presenze in servizio di ciascun
beneficiario.

Gli importi sono espressi in euro

e 451978 - servizio sentinella (75%) ¢ campo sportivo (25%);
e 750,00 - personale che ha effettuato oltre la terza e non oltre la sesta notte
e 750,00 - personale che ha espletato un turno pomeridiano ricompreso tra le 22,00 e le 24,00,

oltre la quinta e fino all ottava.

000,00 - Sorveglianza Generale e preposto Interno appartencnti al ruclo  Ispettori ¢

1
i
sovrinienaenii.

e 1.000.00 - personale Agenti/Assistenti che ha espletato la funzione di coordinatore (60%) e
preposto interno (40%):

e 1.000.00 - preposto armato nel ruolo Agenti/Assistenti.

e 750.00 - coordinatori e preposti delle w.o. (almeno 15 gg. di servizio etfettivo nel mese)
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e 500.00 - personale che ha espletato cffettivamente un turno dalle ore 22,00 alle ore 24.00
del 24 e del 31 dicembre 2008 (con csclusione di permessi orari) '

e 2.000.00 - addetti a1 colloqui (85%). compreso 1l responsabile (15%), cccetto 1l tenimento
agricolo ed il campo sportivo:

e 1.750.00 - addetti Ufficio Matricola (75%). compreso il responsabile (25%);

e 1.750.00 - addetti Area Amministrativo contabile. cccetto Ass. Fischetti Osvaldo;

e 1.750.00 - addetti alla Segreteria (95%). compreso il responsabile (5%);

e 1.100,00 - addetti alla sala regia;

¢ 050.00 - addetti Ufficio Servizi;

e 600.00 - addetti Conti Correnti/sopravvitto;

e 000.00 - addetti all’Ufficio Comando:

e 100.00 - tenimento agricolo

e 850,00 - Gestore (38%) ed addetti allo spaccio/sala convegni (62%);

e  650.00 - addetti MOF;

e 450,00 - addetti cucina:

e 250,00 - addetti Utfticio Casellario;

¢ 300,00 - addetto magazzino lavanderia;

e 400,00 - autista Direzione:

e 200,00 - Area Verde;

e 1.000.00 - segretario particolarc del Direttore

e 350,00 - Magazzino vestiario — responsabile caserma

e 700,00 - Ag. Sc. Fischetti Osvaldo;

e 200.00 - Segreteria Educatori;

e 200.00 - addetto corsi scolastici;

e 350,00 - addetto area Sanitaria

= 150,00 - responsabile armaiolo

e 25G.00 - responsabiie d.igs. 626/94 T

e 750,00 - responsabile lavoratori per la sicurezza

-~ 15000 - coordinatore squadra antincendio

e 400.00 - addetti squadra antincendio X

e 150.00 - responsabile (75%) e vice-responsabile (25%) automezzi a targa civile

e 150,00 - responsabile (75%) e vice-responsabile (25%) automezzi a targa pol.pen.

e 150,00 — responsabile sistemi informatici dell’ Amministrazione
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