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Ministero Giustizia

Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione Casa Circondariale Busto Arsizio

ACCORDO DECENTRATO

per I'utilizzo del fondo per V'efficienza dei Servizi Istituzionali
VISTO l'art. 3, settimo ccmma, del decreto legislativo 12 Maggio 18€8, n. 185, come modificato dall'articolo
2 del decreto legislative 31 marzo 2000, n. 128,
VISTO l'art. 14 del D.P.R. 18 Giugno 2002, n. 164, relativc al fondo per Tefficienza dei Servizi Istituzionall:

VISTO l'art. 15 del D.P.R. 18 Giugno 2002, n.184, relativo allutilizzazione del fondo per I'efficienza dei
Servizi Istituzionali;

VISTO l'art. 24 del D.P.R. 18 Giugno 2002, n. 164, ed in particolare || comma 5 Lettera a} il quale stabilisce
che I'Accordo relativamente alia materia ivi indicata ha cadenza annualg;

VISTO Faccordo Nazienale sul fondo per I'efficienza dei Servizi Istituzional anno 2008;
VISTO l'art. 3 Lett, d del suddetto accordo Nazionale che demanda alla contrattazicne decentrata
lindividuazione dei destinatari del fondo incentivante in relazione ai compiti o incarichi che comportino disagi

o particolari responsabilita;

RILEVATO che zlla contrattazione decentrata & statc destinato il 31% dello stanziamento complessivo
assegnato,

VISTA la Circolare n® GDAP-D409118 - 2008 del 27/11/2008, che individua il criterio per la determinazione
dal budget da utilizzare in sede locale per la contrattazione decentrata;

LA DIREZIONE DELLA CASA CIRCONDARIALE DI BUSTO ARSIZIO RAPPRESENTATA
DAL DR. SALVATORE NASTASIA DIRETTORE DELLISTITUTO

e

le organizzazioni sindacali
STIPULANO

Il presente accordo decentrato sul fonde per P'efficienza cei Servizi Istituzionali per 'anno 2008
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« |l presente accordo si applica al personale appartenente al Corpo di Polizia Penitenziaria, compreso
quello appartenente al ruclo separate e limitato di cui sil'articolo 26 della legge 15 dicembre 1980 n.
395, in effettivo servizia ¢/o la Casa Circondariale di Busto Arsizio nelVanno 2008;

e Ajsensi dellArt. 14 del D.P.R. 18 giugno 2002 n. 164 l'accordo non puo essere in contrasto con |
vincoli risuitanti da quanto stabilito nel predetto DPR né pu¢ comporiare oneri eccedenti il budget
destinato alla contrattazione decentrata.

ART. 1

ART. 2
DESTINATARI

INCARICHI CHE COMPORTANO RESPONSABILITA’

« 1)iresponsabil delle Unita Operative e i preposti ai reparti detentivi, i cul incarichi sono formalmente
rlevabili dal medello 14/A |l compenso & stato fissato nella misura mensile lorda di 44,00 eurc x 10
mensilita { Vice Comandante ) - 34,80 euro x 50 mens. (ispettori) — 24,85 euro x 80 mens.
(savriniendenti) — 19,88 euro x 11 mens. (agenti/assistenti). || compenso & corrisposto per undici
mensilita. Ccnsiderato che gli addetti alla sorveglianza generale scno 8 ispettori, che i preposti
sovrintendenti sono 9 e gh assistenti sanc 2 Yimporto complessivo per tale vece ammonta ad euro
4.386,68;

« 2 Il responsabile della sorveglianza interna, appartenents al ruolo agenti/assistenti il cui incarico &
formalmente rilevabile dal modello 14/4, il compenso & fissato nella misura di euro 3,98 lordi per
ogni turno effettuato. Cio in considerazione del fatto che la carenza d’organico nei ruoli superiori
impone 'impiego del predetto personale in mansioni di responsabilita superiori. Considerato che |
turni espletati sono 322, I'importo complessivo per tale voce ammonta ad eurc 1.281,56. Il presente
compenso non & cumulabile con il precedente punto 1. nel caso viene ricanosciuta il piu favorevole;

« 3) personale addetto al servizio presso !'ufficio matricola, referente e addetti SDI, coordinatore
escluso poiché destinatario del compenso di cui al punto c). [l compenso & fissato nella misura
mensile di euro 24,85 lordi per undici mensilita. Considerato che gli addetti sone 11 x 120 l'importo
per tale vace ammonta complessivamente ad euro 2.982,00;

» 4) personale addetto al magazzino casellario, poiché titolare della cassa valori. Il compenso & fissato
nella misura mensile di euro 19,88 lordi. Considerato che ghi addetti sone 2 Vimporto per tale voce
ammecnta complessivamente ad eurc 547,24 lordi;

» 5) personzle addetto alla pianificazicne delle scorte e dei piantonamenti . coordinatore esclusc
poiché destinatario def compenso di cui al punto 1). 1 compenso & fissato nella misura giornaliera di
euro 1,49 lordi, limitatamente ad una unita al gione. Considerato che i turni sono 304 (festivi
esclusi) l'importo per tale voce ammonta complessivamente ad euro 452 96 lordi;

» 6) personale addetto alla sorveglianza a vista il cui incarico € rilevabile dal modelle 14/A. |l
compensc e fissato nella misura di euro 2,49 lordi, per ogni turno effettuato. Considerato che | turni
complessivi effettuati sono pari a 253 l'importo per tale voce ammenta ad euro 629,97 lordi,

» 7] personale addetto al rilascio permessi e all'addetto al bollettario il cul incarico & rilevabile dal
modello 14/A. |l compensc & fissato nella misura di euro 19.88 lordi, per ogni mese effettuato.

Considerato che | mesi complessivi effettuati sonc pari @ 22 I'importe per tale voce ammonta ad
euro 437,36;

INCARICHI CHE COMPORTANC DISAGIO

+ 8) personale che — fermo restande il limite massimo di sei turni mensili complessivi — abbia
assicuratc neli'arce del mese un numero di turni di servizio notturno supericre a tre. 1l companse &
fissato nella misura di euro 5,00 lordi per ogni turno notturno effettuato oltre il terzo. Considerato
che i turni complessivi effettuati scno pari a 751 limporto per tale voce ammonta ad euro 3.755,00;

» 9} personale, compreso quetlo impiegaio nel servizio traduzioni e piantonamenti, chiamaic &
svolgere nelle giornate del 24 e 31 dicembre un tumo ordinario di servizic serale (16,00/24 00 0
18,00/24,00). || compenso & stato fissate nella misura di 40,23 euro lordi. Consideratc che i turni
complessivi effettuati socno pari a 37. limporto complessive per tale voce ammonta ad euro
1.488,51;

« 10) perscnale che effettui una traduzione con percorrenza nella tratta andata e ritorno non infericre a
Km 500. Il compenso & fissato nella misura euro 3,48 lordi per la scorta considerato che i tunri
complessivi sono 424 per tale voce armmonta ad euro 147552 lordi e di euro 4.97 per il
caposcorta. Considerato che le traduzioni effettuate sono 134, I'imperto complessive per tzle voce
ammonta ad euro 665,98 ;

« 11) personale che ha svolto servizio di piantonamento in luogo esterno di cura. li compenso e fissato
nella misura di 2,98 euro lordi per ogni turne di piantonamento. Considerato che i turni di
piantonamento scne stati 2009, I'importo complessivo ammeonta ad eurc 5.986,82;
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« 12) personale che ha svolto servizio armato sul mure di cinta per almeno £ ore. Il compensc &
fissato in euro 3,48 lordi, per ogni turno. Considerato che i turni di sentinella sono stati 1.163,
Fimporto complessivo ammonta ad euro 4.054,20;

« 13) personale che ha svolto servizid Aal turno mllingie & pomeridiane (612 811 — 818 — 12/18)
in sezione collaboratori di giustizia. 11 compenso & fissato nella misura di eurs 3,00 lordi, per cgni
turno. Considerato che i turni predetti sono stati 1109, iimporto complessive ammonta ad euro
3.327,00;

« 14) personale che ha svoltc servizio nel turno mattinale e pomeridiano (6/12 — 8/14 — 8/16 — 12/18)
nella sezione tossicodipendenti (piano terra e 1° piano e 2° piano) || compenso & fissato nella
misura i euro 2,98 lordi per ogni turno considerato che i turni sono 1825 il compenso & fissato in
euro 5.438,50 lordi i turni nella sezione infermeria. I compenso & fissato nella misura di euro 0,99
lordi, per ogni turno. Considerato che i turni predetti sono stati 365, Fimporto complessivo ammonta
ad euro 361,35;

Dati non ufficiali, calcolati in eccesso.

« 15) personale che ha svolto servizio nel urno mattinale e pomeridiano (812 ~ 8/14 — &/16 — 12/18)
nella sezioni detentive con una presenza di detenuti superiore a 25 unita. |l compenso & fissato nalia
misura di euro 4,10 lordi, per ogni tumo. Considerato che i turni predetti sono stati 2.978, I'mparto
complessivo ammonta ad euro 12,209,80;

« 16) personale che ha svolto servizio nel turmo mattinale e pomeridiano (6/12 — 8/14 — 8/16 — 12/18}
in porta carraia e block-house Il compenso & fissato nella misura di euro 1,00 lordi, per ogni turno.
Considerato che i turni predetti sono stati 1135, Iimporto complessivo ammenta ad euro 1.135,00;

s 17) personale che ha svoito servizio nel turno mattinale e pomeridiano (8/12 — 8/14 — 8/16 - 12/18)
presso la rotonda piano terra. Il compenso ¢ fissato nella misura di euro 1,00 lordi, per ogni tuma.
Considerate che i turni pradetti sano stati 720, Fimperto complessivo ammonta ad euro 720,00;

Dati non ufficiali, calcolati in eccesso.

» 18) personale che — fermo restando il limite massimo di otto turni mensili — abbia assicurato neffarco
del mese un numero di tumi serali (18/24 — 18/24) superiori a cinque Il compenso & fissato nella
misura di eurc 3,98 lordi, per agni turno. Considerato che i turni predetti sono stati 890, importo
complessivo ammonta ad euro 3.542,20;

e 19) personale che abbia assicurato nell'arco del mese un numero di wrni festivi superiore a due. Il
compense per ogni turno festivo effettuate oltre il secondo & fissato nella misura di euro 4,97 lordi
per ogni turno. Considerato che i turni predetti sono statl 1.183, limporto complessivo ammonta ad
eurc5873;:61;

« 20) personale che ha svolto servizio nel turno mattinale ai cortili passeggio presso i reparti detentivi
comuni |l compenso & fissato nella misura di euro 2,00 lordi, per ogni turno. Consideratc che i turni
predetti sono stati 730, Vimporto complessiveo ammaonta ad euro 1.460,00;

Dati non ufficiali, calcolati in eccesso

« 21) personale che ha svoltc servizio nel turno mattinale ai cortili passeggio presso i repart
collaboratori e tossicodipendenti. [l compenso & fissato nella misura di euro 1,00 lordi, per ogni
turno. Consideratc che i turni predetti sono stati 666, l'importo complessivo ammcnia ad euro
666,00;

« 22) perscnale che ha svolto servizio nel turno mattinale (6/12 — 8/14 — 8/16 — 12/18) al reparto
Osservazione e transito. 1l compenso & fissato nella misura di euro 0,92 lordi, per ogni turno.
Considerato che i tumi predetti sono stati 1085, I'importo complessivo ammonta ad euro 1.084,05;
Dati non ufficiali, calcolati in eccesso

e 23) personale che ha svolto servizio nel turno mattinale presso gli ambulatori medici &
specialisti,lavanderia detenuti, cucina centrale detenuti, piano socialita, smistamento pesta e
domandine, e sala regia, Mof, magazzino vestiario, collogui Il compenso & fissato nella misura di
euro 09,94 lordi mensili,Considerato che le unité impiegate sono 29 x 266 mesi.. 'importo
complassivo ammonta ad euro 2.644,04
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relativa ai servizi disagiabl e di responsabilita, deve garantire l'effettuazione di almeno 10 turni di servizio
effettivo, cio al fine di salvaguardare il principio di incentivare la presenza in servizioc de! personale.

Non sono cumulabili gli incentivi di cui a punti 1 e 2 con quelli di cui at punt
10),171),12),13).14),15),16),17),18). In modo da evitare che, in una determinata giornata chi ha svolto il
servizio di coordinatore unita operativa, di preposto, di sorveglianza generale o di sorveglianza interna
percepisca |'incentivo anche rispetto al turno giornaliero prestato nei settari sopra elencati.

Per quanto riguarda gli incarichi che prevedono l'assunzione di responsabilita, oltre a quelli gia indicati
nellaccordo, si & ritenuto di aggiungere tutti 1 servizi che in qualche modo implicano una responsabilita
amministrativa, penale e/o economica diretta e personale: matricola (gestione atti giuridici), casellario (tenuta
cassa valori) pianificazione scorte (riservatezza dati e sicurezza personale), sorveglianza a vista
(salvaguardia incolumita), rilascio permessi (responsabilita ingressi) e bollettario {tenuta valori).

La stima celle somme complessive calcolate in base alle cifre stabilite ammonta a euro 66.611,25 , tenuto

conto che la misura lorda corrisposta dal badget stabilito {euro 66.611,61 ) CON UN AVANZO D! EURO
0.36 si & procedute ad incentivare il seguente posto di servizio

La Direzione all'atto della retribuzione procedera a fornire al personale guietanza analitica delle somme
pagate, contestualmente trasmettera il prospetto complessivo alle OQ0.5S. firmatarie.

Busto Arsizio Il 25 /0L / Zé}@j
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