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DIPARTIMENTO DELIAMMINISTRAZIONT PENTTENZIARIA
DIREZIONI: DELLA SCUOLA DI FORMAZIONE, 1E AGGIORNAMENTO DI CORPO DI POLIZIA 1L DEL PERSONALLL
DELIAMMINISTRAZIONE PENTITENZIARIA - DI MONASTIR

Prot. n. Q 2, v

Monastir li, ,J) ¥ IO.‘

ALLE OO.SS. TERRITORILI E/O REGIONALI DEL COMPARTO MINISTERI:

[XIS.A.P.Pe - fax 070-531557
— segreteria.sappe@tiscali.it

c/o Casa Circondariale CAGLIARI

XIC.I.S.L. E.P.S./P.P. — fax 070-307196
info@fpscagliari.it

Via Ancona 11

09125 CAGLIARI

XIC.G.I.L. F.P./P.P. — fax 070-2797213
fpcgil.dessi@tiscali.it

Viale Monastir

CAGLIARI

[X] F.S.A. - C.N.P.P. fax 06-66149071
melisbruno@inwind.it

Via Spaccarelli 86

00163 ROMA

c/o UEPE CAGLIARI

[XISI.A.P.Pe. Fax 06/66153158
Via Belice 13
00012 GUIDONIA (RM)

[X0.S.A.P.P.

acotogliastra@tiscali.it

USAI G. Battista Responsabile Regionale
c/o Casa Circondariale di LANUSEI

XJU.L.L.P.A./P.P. — Coord. Regionale 0783-301420

vico Cagliari n. 148 sardegna@polpenuil.it
09170 ORISTANO

XISI.NA.P.Pe —
Segt. Regionale sig. SERRA Sandro
cara-alessandro@tiscali.it

c/o Casa Circondariale CAGLIARI

JU.S.P.P. (UGL - FNPP — CLPP - LISIAPP)
c/o UGL FNPP - fax 06 37357175
Via G. Mompiani, 7 00192 ROMA

Seg. Reg.le ¢/o C.R. Isili - dott. Salvatore Argiolas

tore.argiolas@tiscali.it fax 0782802205

ALLE SEGRETERIE AZIENDALI SEDE

2008

[ Oggetto: Invio verbale

In allegato, si invia il verbale della riunione tenutasi in data 26 c.m. avente per oggetto ’accordo su

Fondo per lefficienza dei servizi istituzionali per T'anno 2008 lettera D, per il personale di Polizia

Penitenziaria.
Distinti saluti
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Dipartimento del’Amministrazione Penitenziaria
Direzione della Scuola di Formazione ed Aggiornamento del Corpo di Polizia
e del personale dell’ Amministrazione Penitenziaria di

MONASTIR

|

VERBALE DELLA RIUNIONE SINDACALE DEL 26 GENNAIO 2009 |

Nel giorno 26 gennaio dell’anno 2009 alle ore 11,00 presso i locali della Direzione
della SFAP di Monastir, sono state convocale le OO.SS., per discutere il seguente ordine
del giorno:

* Accordo sul Fondo per Pefficienza dei servizi istituzionali per 'anno 2008 per il
Personale del Corpo di Polizia Penitenziaria. — Contrattazione decentrata — lettera

D.

Sono presenti all'incontro oltre alla Parte Pubblica: il Dott. Francesco D’Anselmo
Direttore  Dirigente della ST.AP. il Dr. Giovanni B. Loi Isp.S.S.C. Comandante di
reparto della SF.AP, la Sig.ra Elettra Palmieri referente delle relazioni sindacali, e le
seguentt OO.SS.:

S.A.P.Pe. TEDDE Gavino, TIDU Giuseppe

U.L.L. ARBA Luigi

SI.NA.P.Pe. SERRA Sandro, = PERSEU Fabrizio,
CARA Alessandro, PES Fabio

Non sono presenti le altre sigle sindacali seppure regolarmente convocate,
la CGIL/FP non ¢ presente in quanto ha interrotto le trattative sindacali.

Apre la riunione 1l Direttore illustrando P'ordine del giorno e proponendo lo stesso

. accordo stipulato lo scorso anno dove tutto 1l personale ha risposto positivamente.

Il Comandante illustra la “razo” principale della circolare che ¢ quella di premiare
eftettiva presenza in servizio.

Prende la parola il Sinappe nella persona dell’ Ass.te C. Pes ed illustra i motivi per
cui non concorda con le decisioni prese nel decorso anno 2008 e chiarisce che bisogna
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prendere in considerazione tutto quel personale che svolge compiti di cui alla lettera D
art.3 del F.EL.S.1., si dice contrario all’elargizione del Fesi a “pioggia”.

Prende la parola la UIL e spiega 1 motivi per cui ritiene che la formula adottata lo
scorso anno sia la piu equa , ma anche la proposta del Sinappe ¢ da tenere in giusta
considerazione. '

Il Sinappe ribadisce il divieto di una distribuzione indistinta e generalizzata ai sensi
dell’art.2 comma 2.

I1 Sappe st associa al Sinappe e ribadisce che la lettera D comma 1 premia anche chi
subisce piu disagi.

Dopo ampia discussione  si concorda che :

¢ Al personale che assicuri nell’arco del mese un numero di servizi notturni
superiore a tre (3) sara retribuito ogni turno cccedente;

¢ Sicalcola in € 60,00 lorde per ogni turno 15/23 dei giorni 24 e 31 dicembre;

¢ Al personale che nell’arco del mese assicuri un numero di turni festivi superiore a
due, sara ricompensato con €. 5,00 lorde.

Il Direttore propone di considerare al fine del Fesi le seguenti cariche di
responsabilita:

e 2 unita operanti nell’Ufficio Didattica;
e 2 unita operanti nell’Ufficio servizi;
e 1 unita operante nel Poligono, Armeria e Magazzino;
e 3 unita operanti nello Spaccio;
e 1 unita operante nell’Ufficio Automezzi.
St concorda altresi che il “budge?” assegnato, venga cosi ripartito:

= €.240,00 lorde per le giornate del 24 e 31 dicembre;

* Per i servizi notturni eccedenti il terzo ed 1 festivi eccedenti 1l secondo,
calcolati in €. 5.00 pro capite viene devoluto il 60%;

= Ja restante somma sara ripartita per chi ricopre gli incarichi di
responsabilita, come sopra elencati.

La riunione si conclude alle ore 13,00 della data odierna
L.C.S. come da verbale manoscritto:

f.to S.A.P.Pe.

f.to U.L.L.

f.to SI.NA.P.Pe.

Per la parte pubblica:
f.to il Dirigente dott. Francesco ID’Anselmo
f.to Isp.S.5.Com. dott. Giovanni Battista ].oi.

"';Verbalizzante
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