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Ai Rappresentanti delle O. S.
del Corpo di Polizia Penitenziaria
Area Negoziale dei Dirigenti di Polizia Penitenziaria

Oggetto: Impiego dei Dirigenti del Corpo di Polizia Penitenziatia presso i Centri per la
Giustizia Minorile e il Dipartimento Giustizia Minotile e di Comunita.

Con riferimento alla nota pervenuta in data 03 novembre 2021, relativa a quanto in
oggetto indicato, si fa presente che questo Dipartimento con nota 26 novembre 2021
prot.n.56352, di cui si allega copia, ha fornito chiarimenti alle Direzioni dei Centri per la Giustizia
Minorile in merito alla circolare n.29384 del 24 giugno 2021 concernente la sostituzione dei
dirigenti de1 Centri per la giustizia minorie in caso di temporanea assenza.

Cordiali saluti.

Via Damiano Chiesa n.24 00136 — ROMA T'¢).06.68188259 ¢.mail: prot.dgme@giustiziacert.it
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Ai Sig.ri Dirigenti dei Centti per la giustizia minorile

LORO SEDI
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Al Sig. Vice Capo Dipartimento

OGGETTO: Circolare prot. n. 29384 del 24 giugno 2021. Sostituzione Ditigenti presso i Centri per la
giustizia minorile. Chiarimenti.

Con la nota circolare in oggetto indicata, questa Direzione Generale, nel fornite indicazioni sul
tema della sostituzione dei dirigenti dei Centri per la giustizia minotile, richiamandosi alle vigenti
disposizioni in materia, ha precisato che i “Wirigenti di area prima, per specifiche ¢ comprovate ragioni di servizio,
possono delegare, per un periodo di tempo determinato, con atto seritlo ¢ motivato, aliune delle competenze ricomprese nelle
loro attribuzionz, limitatamente agli atti di ordinaria amministrazione, a dipendents che ricoprono le posizioni funzionals
pia elevate nell'ambito degli uffici ad essi affidati (art. 17 comma 1/ bis D1 gs. 165/2001).”

Ad ulteriore specificazione e ad integrazione della disposizione sopra richiamata, si chiarisce che
la delega formale da parte del Dirigente del Centro al funzionario di grado piu elevato riguarda
esclusivamente  gli  atti di  ordinaria amministrazione rientranti nella  competenza
amministrativo/contabile del Dirigente (attivitd di cootdinamento, atti di gestione del personale
amministrativo, atti e provvedimenti di spesa, gestione delle tisorse finanziarie e strumentali); la delega
medesima non ricomprende, invece, le attribuzioni di competenza dell’Area IV - Siwresza ¢ servizi di
Polizia Penitenziaria - che possono essere delegate al funzionario del Corpo di Polizia Penitenziaria
responsabile dell’area.

A tale conclusione si perviene sulla base della analisi della architettura complessiva del sistema
(cosi come ridisegnato dal D.L.vo 172/2019) e degli stessi provvedimenti istitutivi dell’ Area Sicurezza
presso 1 Centri per la Giustizia Minorile che valotizzano il ruolo assegnato al Responsabile dell’area.

I P.C.D. 14 novembre 2018 istitutivo dell’Arca Sicurezza presso i Centri per la giustizia minorile
assegna, infatti, al Responsabile compiti di collaborazione, di coordinamento e di monitoraggio in tutte
le materie riguardanti 'area della sicurezza, nel tispetto delle ditettive ricevuta dal dirigente del Centro;
si segnalano, in particolare:



1. trattazione degli affari generali del personale appartenente ai ruoli del Corpo di Polizia Penitenziaria in servizio
presso le strutture minorils dependenti dal Centro;

2. adempimenti connessi ai compili di segreteria del personale del Corpo di Poligia Penttensiaria;

3. monitoraggio della gestione del personale del Corpo di Polizia Penitenziaria nei Servisy minorili dipendenti;

4. monitoraggio dei servizi di accompagnamento, traduzione ¢ piantonamento sul territorio di competenza, impartendo,
net casi di necessita e urgenza, le opportune disposizions;

5. piantficazione, d'intesa con ['Ufficio del Personale ¢ della Formasione del competente Provveditorato regionale
dell Amministrazione Penitensiaria, la programmazione della formagione professionale del personale di Polizia
Penitenziaria ed il conseguente aggiornamento;

6. cura delle attivita gestionali delegate dal dirigente del Centro, ivi comsprese le relasgoni con i responsabili rerritoriali
delle O0.8S. di categoria, cosi supportando la direione del Centro nelle riunsont con le predette 00.8S.;

7. supporto alla direzione del Centro nelle attivita di controllo ¢ di indagine viguardanti i servisi minorili del distretto ¢
le strutture in cut visiede 'ntensa in carico.

St tratta di compiti di assoluto rilievo che, da un lato, si attagliano alla esperienza ed alla
professionalita det Dirigenti del Cotpo di polizia penitenziaria ¢ che, dall’altro, presuppongono un
margine di autonomia — pur nell’ambito dei compiti istituzionali ¢ nel quadro delle direttive di carattere
generale impartite dal Dirigente del Centro — nelle materie di competenza dell’Area Sicurezza.

Anche 1l successivo D.M. del 20 novembre 2019, concernente Pindividuazione dei Centti per la
giustizia minorile e Servizi minorili, riconosce all’Area IV - Sicuregza e servizi di Polisia Penitensiaria,
nell’ambito delle attribuzioni sopra citate, attivita di suppotto e di gestione delegate dal Dirigente del
Centro nell’attuazione degli indirizzi ¢ delle ditettive del Dipartimento in matetia di sicurezza e di
coordinamento dei servizi di Polizia Penitenziatia.

Dalle predette argomentazioni discende, dunque, che - ferma restando la delega, per le
attribuziont di competenza delle altre Aree, al funzionario del Comparto Funzioni Centrali
espressamente individuato - il Dirigente del Centro per la giustizia minotile, in caso di tempotanea
assenza, possa delegare, per le esclusive attribuzioni di competenza dellArea IV (Sturegza e servisi di
Polizia Penitenziaria) - il Dirigente del Corpo di polizia penitenziatia Responsabile dell’area.

Si raccomanda la puntuale applicazione delle indicazioni contenute nella presente circolare

integrativa.
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4 dott. Cosimo Dellisanti

Cotdiali saluti.

VISTOn Al Capo della Sestone Responsabile delPistruttoks
VISTO: il Disigente dott.ssa Liliana Delle Chiaie
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