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DIPARTIMENTO DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISORSE
UFFICIO IV — RELAZIONI SINDACALI

Ai Componenti di parte sindacale del Comitato di Indirizzo Generale dell’Ente di Assistenza

Comparto Sicurezza

Al Dott. Giovanni Battisita DE BLASIS
c/o O.8. SAPPe Via Trionfale, 79/A
00136 — ROMA

All’ Isp. C. Giuseppe Proietti Consalvi
¢/o O.8. OSAPP — Via della Pisana,228
00163 - ROMA

in servizio ¢/o C.C. NC Rebibbia - ROMA

All’Isp. C. Domenico DE BENEDICTIS
0.S. UILPA Polizia Penitenziaria

in servizio presso Casa Circondariale
NAPOLI POGGIOREALE

All’Ass. C. C. Raffaele Luigi PELLEGRINO
¢/o O.8. Si.N.A.P.Pe. / Largo Luigi Daga, 2
00164 —ROMA

Al Commissario r.e. Giuseppe MORETTI
¢/o O.8. USPP - Via Crescenzio, 19
00193 —-ROMA

Al Sovr. C. Mattia D’AMBROSIO
¢/o O.S. CISL FNS — Via dei Mille, 36
00161 — ROMA

Comparto Funzioni Centrali

Al dr. Dario SCOGNAMIGLIO
0.S. CGIL FP

in servizio presso la Casa Circondariale
NAPOLI POGGIOREALE

Al Sig. Giovanni DE LUCA
0.8, CISL- FP — Via Lancist 25
00161 - ROMA

Al Sig. Domenico PARENTE

0O.S. UIL - PA

in servizio presso la Casa Circondariale
NAPOLI POGGIOREALE

Al Sig. Roberto MARTINELLI
0.S. CONFSAL UNSA

Via Napoli, 61

00184 - ROMA

Al Sig. Luigi MACCULY
0.5.USB - PI

¢/o Ufficio Interdistrettuale Esecuzione
Penale Esterna - NAPOLY

Al Sig. Marcello SCALISE
0.S. FLP

in servizio presso "UNEP
Corte Appello di ROMA
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Al Dott. Daniele SCALZO
c/o O.S, CGIL-FP/PP

Via Leopoldo Serra, 31
00153 - ROMA

AlPIsp. Capo Domenico SILVAROLI
O.S. FSA CNPP

in servizio presso il Dipartimento per la
Giustizia Minorile e di Comunita
ROMA

€, p.C.

//e (’J/Z ?/M

Alla Dr.ssa Deborah GATTO
0.S. Confintesa FP
in servizio ¢/o UEPE di PALERMOQ

All’Ente di Assistenza per il personale
dell’ Amministrazione Penitenziaria
SEDE

Alle O0.SS Comparto Sicurezza
Alle O0.8S Comparto Funzioni Centrali
Loro Sedi

AllPUfficio I - Segreteria Generale
All’Ufficio VI - Concorsi

Alla Direzione Ufficio Interdistrettuale di
Esecuzione Penale Esterna - Napoli

Al Dipartimento per la Giustizia Minorile
e di Comunita

AP Ufficio 11 - Corpo di Polizia Penitenziaria

All’Ufficio [IT - Personale dirigenziale,
amministrativo e non di ruolo
SEDE

Alle Direzioni degli Istituti Penitenziari

C.C. Nuove Complesso Rebibbia Roma
C.C. Napoli Poggioreale
UIEPE di Napoli

UNEP di Roma
UEPE Palermo
LORO SEDI
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OGGETTO: Comitato di indirizzo deli’Ente di Assistenza.
Convocazione 5 luglio 2022 ore 10.00.

Il Presidente dell’Ente di Assistenza ha fissato per il giorno S luglio p.v. alle ore
10.00 la seduta del Comitato di indirizzo Generale, giusta comunicazione GDAP-0016417.1D del
21 giugno u.s. con il seguente ordine del giormo:

> Bilancio sociale 2021;
» Assicurazione sanitaria Personale Funzioni Centrali;

% Varie ed eventuali.

Pertanto le SS.LL. in qualitd di componenti del Comitato di indirizzo dell’Ente di
Assistenza sono convocati per tale data alla riunione che si terra in presenza.

Si trasmeite a tutti i componenti il documento Bilancio Sociale 2021.

Le competenti articolaziomi di questa Direzione Generale, che leggono per
conoscenza, sono pregate di voler emettere - ove competa - il relativo provvedimento di
missione in favore dei componenti aventi titolo.

L Ufficio I — Segreteria Generale che legge per conoscenza avra cura, cortesemente,
di garantire la disponibilita della Sala Riunioni.

Alle Direzioni si raccomanda la notifica ai diretti interessati.

IL DIRETTORE GENERALE

Massimo Parisi
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Ente di Asgistenza per il personale defll’Amministrazione Penitenziaria

- BILANCIO SOCIALE
2021
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Eate di Assistenza per il personale dell’ Amministrazione Penitenziaria

RELAZIONE ATTIVITA' SVOLTE
ANNO 2021

ASSETTO ISTITUZIONALE: IDENTITA DELL’ENTE

L'Ente ¢&i Assistenza per il personale dell’Amministrazione Penitenziara ¢ siato istifuito
dall’art.41 della legge 15.12.199¢, n. 395, “Riforma del Corpo di polizia penitenziaria™ ha
personalita giuridica di diritto pubblico. La legge attribuisce ail 'Ente compitl istinzionall € risorse
sconomiche proprie a favore dél personale dell’ Amministrazione penitenziaria.

All"Ente’sono state aitribuite funzioni pubbliche in tema di intsrvent! di protezione sociale ai sensi
del D.PR. £, 616 del 24 luglio1977, concernsnte “Attuarione delld delega di cut all’art, | della
legge 1.3827 recante “Nerme sull’ordinamento regionals e sulla organizzazions della Pubblica
Amministrazione”™. 1. art 24, punto 3) prevede che siano di competenza delio Stato “gli interventi
di protezione sociale prestati ad apparienenti aile Forze armmate dello Stato, all'Arma dei
carabinieri, agli altri Corpi di polizia ed al Corpe nazionale def vigili del faoeo ¢ al loro familiar,
da enti ed organisimi appositamente istituil™

Lo Statute dell’Ente per il personale dell’Amministrazione penitenzieria & stato emanato con
DPCM 21 febbraio 2008 (GU n. 59 del 28-04-2008), modificato con DPCM 20 settembre 2013
{GU n. 242 del 15 ottobre 2013)

L Ente & sotioposto alla vigilanza del Ministro della Giustizia ai sensi del D.M 23 novembre 2016,

FORME E CRITERI DI INTERVENTC
Forme di assistenza {art.2 DPCM 21 febbraio 2008)
L’Ente provyvede:
a) all'assistenza degli orfani del personale dell Amministrazione p_eniténzi&ria;

b) al conferimento dei comtributi scolastici, alla concessiore di borse di studio ai figli del personale
anzidesto;

¢} alla concessione di sussidi agli appartenenti al personale dell'Amministrazione penitenziaria, ai
lorg coniugi superstiti. ai loro orfani ed ectezionalmente ad altsi loro parenti superstiti, in caso di
malattia, di indigenza o di altr particolare staio di necessita: ‘

d? a_ila gestione, anche indiretta, di sale convegno, spacei, stabilimenti balneari o montani. centri
di ripeso spartivi, e ad ogni alts iniziativa intesa & favorire I'elévazione spirituzale e cultuzale, fa
sanita morale e fisica, nonchs, il benessers def dipendenti & delle loro-famiglie;

€} alla concessione di premi al personale che si sia distinto in servizi di eccezionale mpartanza.

Criteri di intervento (art. 3 DPCM 21 febbraio 2608

1. L'assistenza a favore degli orfani di cui all'art. 2, comma 1, letiera a), viene effettuata mediante:

]
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Ente di Assistenza per il personale deli’ Amministrazione Penitenziaria

1) erogazione di sussidi e contribudl il cui smmontate ¢ determinato in relazione alla
situazione familiare anche economica, sino al raggivngiments della maggzme etd; per i pifl capaci
e meritevoli i contributi sono erogail anche neghi anni successivi per la durata degli studi
urversitari;

2) erogazione di contributi scolasticl e borse di studio;

3) anunissione a tutte le iniziative poste in essere dall*Ente, idonee a favorire Pistruzione

e la formazione.

2. L'assistenza scolastica di ¢ui allart. .2, comma 1, lettera b), viene effettuata mediamte:
1) contributt scolastici a favore dei figli del personale ¢ degli orfani, iscritti a corsi di studio di
ognt ordine ¢ grado, che si trovine in condizioni di particolare bisogno o per eccezionali motivi di
salute ¢ di famiglia, Tali contributi sonc commisurati all'ordine ed al grado dei corsi di studio ed
alla situazione di bisogno & non sono cumulabili don le borse di studio di cui al successivo n. 2);
2 borse di studio a favore dei figli del personals e degli orfani, a cul possenoc partecipare coloro
che sono iseritti ad un corse di stidio, di qualungue ordine e grado.

3. Isussidi di cui all'art. 2, comma 1, lettera ¢) sono concessi a domanda degli interessati per spese
impreviste sosténute in occasione di gravi event! straordinari di malattie comprese l2 patologie
riconosciute ai sensi della legge 3 febbraia 1992, n. 104, nonchg per spese funerarie sostemite in
occastone del decesso di congiunti.

4. 1 premi di cui all'art. 2, comrna 1, 1éttera e) possono essere concessi, su proposta del cdpo del
dipartimento dell' Amminisirazione penitenziaria, al personale che si sia distinto in servizi di
eccezionale importanza, che abbiano determinato vantaggi per la collertivitd o da cui sia derivato
un seeresciuto prestigio per I"Aniministrazione penitenziaria.

5. Il Consiglio di amministrazione dell'Ente, sentiio il Comitato di indirizzo generale, determina,
all'inizio di ogni anno, in relazione alla djspcmb;ma finanziaria, gli stanzimmenti necessari al
finanziamento degli interventi di cui ai commi precedenti, le modalitd di concessiohe e
l'arpmontare delle disponibilita finanziarie da destinare al personale in quiescenza.

Acquisizione risorse
Entrate correntl complessive euro 8.376,928,55

Dalle riassegnazioni per aggi derivanti dalla vendita dei tabacchi, ¢ pervenuta una eniraia di euro
3.926.122,23. Si registra una enirata di euro 15.076,11 nella voce degli imteressi attivi conseguili
sui fondi impegnati in Titoli e Conti comrenti.

Nella voce centribuzione volontarie da parte del personale figurane eure 1.025.777,26 che
corrispondono ai versamenti effettuati da n. 28,432 dipendenti (rispeito a 41.040 presenti in
setvizio) per una quota mensile di suro 3,00 in favore déll’Ente; 'importo comprende n. 289
pensionati che versano la queta annuale di 10,00 euro.

Personale in servizio presso I’ Amministrazione Penitenziaria

¢ Dirigenti Generali i4
»  Dirigenti 282
¢ Comparto Sicurezza 37.005

L
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Ente di Assistenza per il persenale dell” Araministrazione Penitenziaria

s Compago Funzioni Centrali 3.739

Totale 41.040

Claniribuzioni sl Ente

¢ Numere Contribuentt 28.432
*  Numero Contribuenti in pensions 8%
= Percentuale dei coniribusnti rispetto al personale in servizio 69,28%

Si registra un DECREMENTO del 0,32% dei contribuenti rispetto allo seorse anne

31 tegisira una enirata di evro 14.170,00 riscossi quali risarcimenti in applicazione dell’art. 314 bis
¢.p. relativo alla estinzione del reato & oltraggio 2 pubblico officiale.

1 *Proventi derivanti dalla gestione degli spacei” ammuontano ad eurs 2.547.966,32

A seguito di quanto raccomandite dall’Ispetiorato Generale di Finanza ¢ dal MEF, il Consiglio di
amministrazione dell’Eate ha deliberato di non procedere & nuovi affidamenti a terzi delle gestiond
degh spacci e di ricondurre le gestioni esternalizzate nella forma della conduzione dirette allo
scadere dei contratti gik stipulati, fatta eccezione per quelie gestioni che. dimostrino una buona
conduzione ¢ garantiscono entrate, nel rispetio deile obbligazioni assunte, _

Pertanio, grazie alla intemalizzazione della gestione, in patticolare degli spacei ubicati presso
istitti di grandi dimensioni quali Roma Regina-Coeli, Rema Rebibbia N.C. Torino, Palerme
Ucciardone e &l puntuali controlli effettuati sui rendiconli dal sertore delle gestioni periferiche
dell’Ente, sono stati incrementati 1 proventi derivant da taie attiviia in termini significativi.

A seguito della pandemia Covid-19 molte attivitd nel cosso dell’anmo 2021 sone state ridotte e
sono state registrate in entrata € 77.650,00 relativi ai proventi detivanti dagli oneri di concessione
versati delle gestioni degli stabilimenti balneari & Lecce ¢ Macearess affidati a terd,

Altre voci 61 enirata per € 42,664,73 riguardano le quote di partecipazioni, differenziate in base
all'ISEE, versate dai dipendenti che hanno fruito dei soggiomi estivi organizzati ad Is Arenas, gii
utiii realizzati per la partecipazione ai soggiorni presse lu Foresteria di Venesia Giudecca & Iz
Scuola di Formazione di Verbaniz, Parma, Catania, Submona,

Servizi erogati
Assistenza agli orfani

It Consighio di am_mims_ﬁ'aziane ha stanziato, per Pesereizio 2021, la somma di eurg 520.080,00
per garantire Iassistenza agli orfani appartenenti 2 muclel familiart ave il coniuge superstite non
superi il tetto ISEE stabilito in euro 14.000,00 com sussid: mensili di importo differenziato da €
430,00 a € 100,00 mensili.
Leriteri fissatl per ia elargizione di tali sussidi sono statl err anaii in data 17.2.2012 & pubblicati sul
sito www.enteassistenza it
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Ente di Assistenza per il personale dell’ Amministrazione Penitenziaria

La somma utilizzata per [’erogazione dei sussidi agli orfani nell’esercizio 2021 & stata pari ad euro
482.625,60

In dettaglio sono stati erogati:

+ 711 sussidi mensili in favore di orfani appartenenti a 118 nuclei familiari;

«  Contributi scolastict in favore di 138 orfani che frequentano la scuola dellobbligo, le scuole
superiori € 'Universitd;

« Comtribute pari ad un sussidie mensile erogato'a 34 erfani minori di 12 anni in occasione
del’Epifania. '

Sussidi post mortem

Al fine di intervenire nei confronti della famiglia nell immediatezza del verificarsi dell’evento, la
determinazione delia sormma non tiene conto dell’i1SEE.

(Gli importi previst sono:

o 2.000,00 euro per celibi & nubili;

«  4.000,00 euro per coniugati;

s 6.000,00 euro per decessi avvenuti in servizio ed a causa di esso.

Ricevuta la comunicazione del decesso da parte della Direzione di appartenenza del dipendente,
IEnte invia tempestivamenie la somma stabilita per garantire un primo ziuto ECONOMmico e per
affrontare le spese funeratizie.

11 sussidio viene erogato anche ai-dipendenti posti in quiescenza per imifermita che decedono nel
due anni snecessivi a causa dellinfermita per la quale sono stati post foor servizio.

Nel 2021 sono stati erogati n. 71 sussidi in occasione di decesso del dipendeénte per un totale di
euro 250.000,00.

Sussidi funeratizi in vccasione del decesso di un conginsnio

L’importe dei sussidi “funeratizi” elargitt in occasione del decesso di un congiunto del dipendente
{coniuge o compagno/a, figh) & determinato attraverso I"applicazione dell’ISEE.

¥ eriteri di elargizione def sussidi sono stabiliti con lett. Cire. m38533 del 15/2/2013 pubblicata sul
sito www enieassistenza.ik &

Hanno tiolo a richiedere il sussidio i dipendenti il cui ISEE non superi i 23.000,00 surc.

La somma da elargire & differenziata in base 2IISEE al fine di garantire un maggiore aiuto
coonomico & quel nuclel familiari in condizioni pitd svantaggiate.

In base a tali criteri sono stati elargiti n. 36 sussidi per un importo di curo 35.605,00.

Sussidi al personale

Sono state liguidate le richieste di sussidio avanzate dal persondle in base al eriteri 'st.abiiiﬁ_ dalla
lettera circolare n. 0229679 del 30/06/2020. Tali criteri di erogazione sono voll a privilegiare le
situazioni particolarmiente gravi, i nuclel familiari con redditi bassi ¢ soprattutto ad aiutare quei
dipendenti che hanno figli o ¢oniugi portatori di handicap..
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Ente di Assistenza per il personzle dell’ Amyuinisirazione Penienziaria

Sono pervernte 1.163 richieste di sussidio, esaminate da apposita commissione che ha avanzato
‘proposte al Consiglio di amministrazione, chie ne ba approvate 934

I contributo elargito dall Ente ha indubbiamente garantito un sostegno economico a molti nuclei
familiari ¢ ha reso possibile I'acquisio di atirezzature ¢ mezzi che hanno migliorato iz qualita defla
vita del portatore di handicap e quindi della famiglia.

Lé due tabelle che seguono forniscono 1 dati relativi alle diverse tipelogie di sussidi liquidati
gell’anne 2020 per un totale di ewro 1.087325,00

. Tipologia sussidia  ITmporto erogato
198 Casi di minor affetti da invalidith totals 370.389,00
262 | Casi di minori con invalidita inferiors al 100% 327.676.00
221 Casi di coniugi e figli maggiorenni affetti da handicap grave 150.555,00

(100%) B
114 Casi di coniugl e figli maggiorenni affetti da hardicap inferione al 60.432,00
D 100%
60 - Casi di intervent: chirurgicl ¢ malattie Sussidi terapie, attrezzature, 52.217,00
g straordinari —-UNA ~TANTUM 5.600.00
75 - Sussid] per riabilitazione protesica 120,658,000
l &34 | TOTALE 1.087 825 00
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Ente di Assistenza per il personale dell’ Amministrazione Penitenziaria

Dalla tabeila seguente si evinee che i1 56.64%% della somma eclargita & rivolta a personale in
fasce ISEE da 0 2 17.000.00 euro. Il dato indiea il raggiungimento deli’obiettivo posto dal
Consiglio di amministrazione al fine di assicurare un atuto economico in favore dei nuclei con
redditi pits bassi,

i Fasce ;

| ISEE Importi N. sussidi %
2 |da€9.501 a€ 13,000 | | | a3 2080%
4 |da€17.001 a€21.000 184]  19.70%
S 1da€21.0012€25000 0 o 0 el 1381%]
6  |da€25.0012€30.000 o 86 9.21% |
- — . — Y™

... | Senza fascia isve una tan

Seggiorni marini e montani e soggiorni estivi in ftalia

Nel 2021 a causa della situazione sanitaria emergenziale sono stati sospesi i soggiomi estivi per
ragazzi ed & decaduta la ripetizione di servizi analoghi.

Pertanto non sono stati espletati soggiorni estivi, né soggiomi-studic all’estera per I"anno 2021 e
in base a quanto deliberato tramite il Consiglio di Amministrazione sono stati elargiti
premifincentivi in sostituzione dei soggiomi non organizzafi a causa dell’'emergenra sanitana
Covid-19 sia per "anne 2020 che I'anne 2021 1 beneficiari sono stati in tofale n.3.309.

Soggiorni per il personale ¢ le famiglie
Centro estive “Luigi Daga” Is Arenas

165 nuclel famitiari, sorteggiat tra colore che ne hanne fatio richicsta, ¢ con richieste last svimiste
haiho. usufruito di soggiomi guindicinall presso il centro estive di Is Arenas, in Sardegna, nel
periode gingno < settembre, ospitati nei complessivi 23 bungatow realizzali dall’Enie. I centro di
Is Arenas oifre alle famiglie, a prezzi particolarmente vantaggiosi, una vacanza in un sito
supgestivo dal punto di vistastorico e naturalistico, gssendo collocato nell®area dell’antica colonia
penale e IMMerso in una ¢ornice naturale incontaniinata con un’ampia spiaggia a disposizione dei
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Ente di Assistenza per ii personale dell’ Amininistrazione Penitenziaria

soli dipendenti, La contribuzione prevista per la parteciparione al soggiorno ¢ calcolata in
relazione al pericdo prescelio e slVISEE, 1 cditeri di partecipazione séno stati stabilin dalla
circolare m_dg. GDAP.17/03/2021.0103404.

Foresterin di Vencegia

Il 14 dicemire 2016 & stasa resa frufbile al personale dell’ Amministrazione penitenziaria la
foresteria realizzata a Venexia. 8 tratia di un fabbricato autonomo situato al di fuori deli*Istituto
penitenziaric £ concessa in use all*Ente di assistenza, 1 lavori di risbuttarazione, le pmaecium per
acquisto dell’arredo e i'avvio della struttura sono statl seguitt direttamente dalla sece centraie

dell'Ente.
La strutfura ospita S exini appartamenti da 4/6 pesti lette, vompleti di angolo cotiura, una sala iall

per laccoglienza e 1z sala soggicmeo con TV ¢ tavoll da gioco.
Nel 2021 hanno usafroite deila struttura 145 famiglie per un totale di 434 persone.

Soggiorni presso strutture dell’ Amministrazione

Nel corse del 2021 ie Scuole dell’ Amministrazione penitenziatia di Catania, Porniici, Sulmona,
Parma ¢ Castiglione delle Stiviers sono state imipegnate per i corsi deglhi aflievi agenti di Polizia
penitenziaric. pertanto non hanné potuto ospitare dipendenti e familiadd, con le modalita gia
adottate per la Scunia di Verbania.

Atltivitd sociali

Assiruraziore sanitaria

E" stafa stipulata P'assicuraziome senitaria in favorz del personale dell’Amministrazione
penitenziaria iseritto ali”Ente, con totale Copertura delle spese a carico dell’ Ente, ¢on possibilita di
estendere il Piano assicurativo & nuclei familiari del perscngle dipendente, nonché del personale.
in quiestenza con 1 relativi nuclei familiar, tramite adesione voloniaua. B’ altresi previso una
polizza assicurativa integrativa 2 copertura di ulteriori prestaziont non incluse nel Piano sanitario
di base.

Nella secondo anno hanno usufrgito n. 28.432 dipendent dscritti ali’Ente che aila data dell’]
maggio hanno potuto sstendere a costi vantaggiost 1a polizza sanitaria ai propri familiar 2 integrare:
la stessa con ulteriori coperture assicurative.

Abbonumento SKY

E’ stata confermata lz convenzione con SKY per erogare i servizio nelle sale-convegno degli
istitull peniienziar & prozz vantaggiosi.

Nel corse del 2021 sono stati rinnovati 139 abbonamenti ¢ attivati 1 auove abbonamente, per un
totale di 140 abbonamenti. ‘

Erogazinne premin per elevazione culturale

Sono stati erogati n. 35 premi al pérsonale che neli*anno scolastico 2020/2021 ha conseguito un
titolo di studio superiore a quello e posseduto relativamente 4 diploma di scuola secondaria di primo
e secondo grado, secondo | criteri stabiliti con cireolare m_de. GDAP $1/04/2021.0128080.
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Ente di Assistenza per il personale dell’ Amministrazione Penitenziaria

Benessere del Personale

Nel 2021 si £ provveduto a finanziare I"acquisto di attrezzature sportive per alcune palestre degli
istituti, i} finanziamento di artivitd vicreative e sociali quali la partecipazione a tornei di caleetto,
acquisto di televisorl per le sdle convegno, wvoli di caleio balilla, acredi e atlrezzanure per ghi
spaccl di vari istituti al fine &i concorrare al miglioramento e al confort degli spazi dedicati al
tempo libero del personale, iniziative che concerreno &1 benessere del personale.

Convenzioni

Riguardo le convenziani, guelle ditive nel 2021 sono 44. Olire alle 44 convenzioni per
sgevolazioni in acquisti di beni ¢ servizi, & stata rinnovata Ia convenzione con Telecom che
consente al personale in servizie e in quiescenza di fruire di tariffe agevolate per la telefonia
mobile,

Sito web — amninisirazione trasparente

Per assicurare il flusso &i informazione ¢ ’obbligo della trasparenza fin dal 2002 UEnte dispone
del sito web www.enteassistenza.it”, posizionato anche sulla rete INTRANET del Dipartimento
dell’ Amministrazione penitenziaria ¢ sul sito del Ministero delle Giustizia.

Nella sezione “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" sono pubblicati i dat, le informazioni ed i
documenti in conformita. a quanto disposto daghi obblighi di pubblicits, trasparenza e diffusione di
informazicne da parte delle pubbliche amministrazioni, previsti dall’art. 1, comma 35 della legge
& novembre 2012, n, 190 ¢ strutturati seconde guanto previsto dall’allegato 1 del Decreio
{.egislative 14 marzo 2013 . 33,

Sul sito sono pubblicati, olite af riferimentt di legge € bilanai, le notizie aggiornate sulle iniziative
in corso, gli schemi di domande di pariecipazione alle iniziative, le graduatorie dei fruitori delle
elarvizioni dell’ente, le convenzioni stipulate in favore del personale, i band: di gara e quanto altro
F'Enie va ad atiuare, af fine di agevolare la massima partecipazione del personale alle iniziative
deli’Ente.

Al fine di sliminare la documentazione cartacea ¢ assicurare la massima trasparenza tutte le
sichieste di partecipazione alle attiviiz ¢/o di erogazione sussidi sono acquisite dau’.’ﬁnte @av;rso
appositi form, atiivati sulla refe intranet; la documentazione allegata alle richieste di sussidio viene
esaminata dalla Commissione tramite po per evitare la stampa di documentazione contenente dati
sensibill.

Nel 2021 la comunicazione deli’Ente & stata integrata con la pubblicazione della pagina th EAP -
ente di assistenza per il personale amminisirazione penitenziana. ;:
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