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OGGETTO: Scrutinio per merito comparativo per la promozione alla qualifica di
Commissario Coordinatore Penitenziario, di cui all’art. 42, comma 5, del
Decreto Legislativo 29 maggio 2017 n. 95 — decorrenza 01.01.2018.

Scrutinio per merito comparativo per la promozione alla qualifica di
Commissario Coordinatore Superiore Penitenziario, di cui all’art. 13 bis
del Decreto Legislativo 21 maggio 2000, n. 146 — decorrenza 01.07.2018.

Si trasmettono per notizia le ministeriali GDAP-0248341 ¢ GDAP-0248347 del
31 luglio 2018 relative alla materia in oggetto.
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IL DIRIGENTE



M/WM

Dipartimento dell’Amministrazione Pemtenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Servizio Promozioni e Rapporti con il Consiglio di Amministrazione

-GDAP
- 0248341 — 31/07/2018

Tl Ai Si i Direttori Generali
[ i Signori Dire 1

Al Signor Direttore Generale del Personale,
delle Risorse e per I'attuazione dei provvedimenti
del Giudice Minorile

Ai Signori Provveditori Regionali
Ai Signori Direttori degli Istituti Penitenziari

Al Signori Direttori delle Scuole di
Formazione e Aggiornamento del Personale

Ai Signori Direttori degli Uffici del
Capo del Dipartimento

LORO SEDI

OGGETTO: Scrutinio per merito comparativo per la promozione alla qualifica di
Commissario Coordinatore Penitenziario, di cui all’art. 42, comma 5,
del decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95 - decorrenza 01.01.2018.

Di seguito alla lettera circolare volta alla diffusione dei criteri di massima e
dei criteri operativi per la valutazione dei titoli negli scrutini per merito
comparativo per la promozione alla qualifica di Commissario Coordinatore

penitenziario del personale della carriera dei funzionari del Corpo di polizia



Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Servizio Promozioni e Rapporti con il Consiglio di Amministrazione

penitenziaria di cui all’art. 42, comma 5, del Decreto Legislativo 29 maggio 2017 n.
95, da adottarsi per il triennio 2018/2020, si invitano le §S. LL. a voler partecipare
alle Direzioni e agli Uffici dipendenti la presente nota affinché rendano edotti i
funzionari interessati, anche quelli assenti a qualsiasi titolo, dell'inizio delle attivita
finalizzate all’espletamento dello scrutinio.

In particolare, si compiaceranno di voler precisare quanto segue:

sono titoli valutabili quelli acquisiti dagli interessati nel quinquennio
anteriore all’anno di decorrenza della promozione.

Si fa presente che ai provvedimenti di nomina in qualita di componente,
segretario ecc. in commissioni, gruppi di lavoro, docenze dovranno essere allegati i
relativi attestati di partecipazione.

Le Direzioni e gli Uffici, nell'inviare i titoli in possesso dei funzionari
interessati in copia conforme all’'originale, avranno cura di riferire con esattezza e
precisione la notizia di eventuali procedimenti penali o disciplinari, indicare i
periodi di detrazione di anzianita conseguenti a condanne penali, a sospensioni dal
servizio per motivi disciplinari o alla fruizione di periodi di aspettativa per motivi
privati.

Vorranno altresi allegare il foglio matricolare aggiornato.

La documentazione indicata dovra giungere a questo Generale Ufficio entro
e non oltre il 28 settembre 2018.

Si ringrazia per la collaborazione /

IL DIREI?O;E GENERALE

dott. : ietro Buffa



Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Servizio Promozioni e Rapporti con il Consiglio di Amministrazione

st

-GDAP

0248347 — T : ,
7 — 31/07/2018 Ai Signori Direttori Generali

l"nmmml”"”I“l" }l I" Al Signor Direttore Generale del Personale,
delle Risorse e per l'attuazione dei provvedimenti
del Giudice Minorile

Ai Signori Provveditori Regionali
Ai Signori Direttori degli Istituti Penitenziari

Ai Signori Direttori delle Scuole di
Formazione e Aggiornamento del Personale

Ai Signori Direttori degli Uffici del
Capo del Dipartimento

LORO SEDI

OGGETTO: Scrutinio per merito comparativo per la promozione alla qualifica di
Commissario Coordinatore Superiore Penitenziario, = di cui all’art. 13
bis del decreto legislativo 21 maggio 2000, n. 146 - decorrenza
01.07.2018.

Di seguito alla lettera circolare volta alla diffusione dei criteri di massima e
dei criteri operativi per la valutazione dei titoli negli scrutini per merito
comparativo per la promozione alla qualifica di Commissario Coordinatore

Superiore del personale della carriera dei funzionari del Corpo di polizia



Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Servizio Promozioni e Rapporti con il Consiglio di Amministrazione

penitenziaria da adottarsi per il triennio 2018/2020, si invitano le S5. LL. a voler
partecipare alle Direzioni e agli Uffici dipendenti la presente nota affinché rendano
edotti i funzionari interessati, anche quelli assenti a qualsiasi titolo, dell'inizio delle
attivita finalizzate all’espletamento dello scrutinio.

In particolare, si compiaceranno di voler precisare quanto segue:

sono titoli valutabili quelli acquisiti dagli interessati nel quinquennio
anteriore all’anno di decorrenza della promozione.

Si fa presente che ai provvedimenti di nomina in qualita di componente,
segretario ecc. in commissioni, gruppi di lavoro, docenze dovranno essere allegati i
relativi attestati di partecipazione.

Le Direzioni e gli Uffici, nell'inviare i titoli in possesso dei funzionari
interessati in copia conforme all’originale, avranno cura di riferire con esattezza e
precisione la notizia di eventuali procedimenti penali o disciplinari, indicare i
periodi di detrazione di anzianita conseguenti a condanne penali, a sospensioni dal
servizio per motivi disciplinari o alla fruizione di periodi di aspettativa per motivi
privati.

Vorranno altresi allegare il foglio matricolare aggiornato.

La documentazione indicata dovra giungere a questo Generale Ufficio entro

e non oltre il 05 ottobre 2018.
f\/”/\
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1L DIRETT@RE GENERALE
dott. Pie;ro Buffa

Si ringrazia per la collaborazione
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