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Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio IV - Relazioni Sindacali

_dg. GOAP. 12/01,/2025 0015535 .U

|‘”| |‘| Ai Rappresentanti delle OO.SS. del Personale
non dirigente Corpo di Polizia Penitenziaria

All’Ufficio I — Corpo di polizia penitenziaria
Al Dipartimento per la Giustizia Minorile e di Comunita
g pic.

All’Ufficio I — Segreteria Generale

Oggetto: Concorso per 1’accesso alla qualifica di Vice Sovrintendente — Individuazione sedi di
servizio - Convocazione 18 gennaio 2023 ore 11:00.

Si trasmette per opportuna informativa la nota dell’Ufficio II Corpo di polizia
penitenziaria, relativa alla materia in oggetto.

Con I’occasione si comunica che lo scrivente intende avere un confronto sull’argomento
con le SS.LL., pertanto & convocata una riunione in presenza il giorno 18 gennaio 2024 ore
11:00 presso la Sala Riunioni di questo Dipartimento.

Sara, comunque, assicurato il collegamento in video conferenza, per cui gli interessati
sono pregati di comunicare 1’indirizzo e-mail utilizzato per ’accesso alla piattaforma Teams
all’indirizzo conferencecall.dap@giustizia.it, con congruo anticipo.

L’Ufficio I — Segreteria Generale che legge per conoscenza avra cura, cortesemente, di
garantire la disponibilita della Sala Riunione.

IL DIRETTORE GENERALE
Massimo Parisi
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Ministero della Giustizia

Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Direzione Generale del Personale e delle Risorse
Ufficio II Corpo di polizia penitenziaria

All'Ufficio Relazioni Sindacali
SEDE

OGGETTO: Concorso interno vice sovrintendenti di cui al p.D.G. 17 giugno 2021 -
decorrenze iniziali 1° gennaio 2019,1° gennaio 2020 e 1° gennaio 2021. Posti disponibili per
i vincitori del concorso - integrazione posti e sedi.

Facendo seguito alla precorsa corrispondenza riguardante la procedura concorsuale
in argomento ed al fine di consentire a codesto Ufficio Relazioni Sindacali di predisporre
idonea informativa alle O0.SS. in vista della riunione di prossima convocazione, si forniscono
i seguenti aggiornamenti:

con riferimento al numero di posti (515 uomini e 68 Donne) previsti dal bando, si
deve tener conto della circostanza che a seguito dello scrutinio per i posti disponibili fino al
31 dicembre 2020, il numero dei vincitori del concorso € aumentato a 710 uomini ed a 107
donne.

Ne consegue la necessita di integrare i posti e le sedi a suo tempo indicativamente
previste nel bando del 17 giugno 2021. '

A tale scopo si € ritenuto di prendere le mosse dalla situazione della distribuzione del
personale del ruolo Sovrintendenti aggiornata al corrente anno, tenendo pertanto conto
delle variazioni medio tempore intervenute (ad esempio a seguito del “travaso” di unita dal
ruolo sovrintendenti al ruolo Ispettori a conclusione del VII Corso Vice Ispettori), nonché del
rientro in sede con la nuova qualifica dei vincitori del concorso interno per merito
comparativo per n. 270 Vice Sovrintendenti che hanno appena terminato il corso.

Si & inoltre tenuto conto delle risultanze di una mobilita virtuale prospettata sulla base
della vigente graduatoria di cui all'interpelio del 2021.Tale mobilita coinvolgerebbe n. 99
unita del ruolo maschile e n.3 unita del ruolo femminile.

Per il resto si & adoperato il fondamentale criterio di distribuzione delle risorse basato
sulle percentuali di “scopertura” dei posti a fronte degli organici previsti.

In analogia con la scelta fatta per la recente assegnazione dei neo Vice ispettori del
VII Corso, anche per i neo Vice Sovrintendenti si e ritenuto opportuno ampliare il ventaglio
delle opportunita di scelta incrementando di una consistente percentuale (oltre la meta) il
numero delle sedi/posti a disposizione per I'assegnazione dei vincitori del concorso,posti che
vengono elevati a 1200 per gli uomini e 200 per le donne, fermi restando i suddetti criteri
d’individuazione delle sedi. '

I prospetto che si allega sintetizza le informazioni di cui sopra indicando per ciascuna
sede i posti disponibili per i neo vice sovrintendenti, non mancando di evidenziare quelli di
nuova individuazione rispetto alla gia formulata ipotesi di destinazione dei vincitori del
CONCOrso.

Si coglie I'occasione per porgere i piu cordiali saluti.

Il Direttore dell'Ufficio
omolo PANI
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AGRIGENTO CC 16| 4 |24 0 8118 ]| -4 n 1| 0| 1| 8 |=4|35|3m.|0] 3
AIROLA IPM 3005 | 11}~ 2 110 i 110 |04] o0
ALBA G.MONTALTO CR 1510 0 1 -13 2 2 2 | 11 0 |44 o | 5 [ 0
ALESSANDRIA CGAETACC |32 1 | 3 | 1 -29 - | 6l 02900 |80 130
ALESSANDRIA N.C. CR 35|11 10] 0| -1 311 |-26] - 402601 el |11 0
ALGHERO CR 10060 ]-1 -5 2 2000012 | Blo ol 1]o0
ANCONA BARCAGLIONE CR 910 0 -8 0 3 0 1310 1-5]0 2210 ] 310
ANCONA CC 2501 |11 ] 1 |-17]-1 1 15| -1 12710 1‘ 410|170 -1 ms|om| 7] 0
ANCONA UDEPE 110 0 010 L [___ 00| ofo
ARBUS IS ARENAS CR 121 0 3 80 -1 1 110 |1 L 2108113030
AREZZO CC 6 | 1[5 |1 ]-1 L1210 i 20 |oss| o | 110
ARIANO IRPINO CC M1 12 0 -2 1 4 41 -1 1 106121 1 0 Siarla2lom| 2] 0
ARIENZO CC 511611} 1 | 0 | r 11| 1 {0 |04]o0
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COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’ Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

COLONNE 1= Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLOQNNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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AVELLINO BELLIZZI CC 33131311} -2 2 912 |-5]-2 1|0} 1 01130
AVERSA F. SAPORITO CR 911|161 }|-27-113 3 5 m 110} 1 01
AVEZZANO CC 1| 3]0 1 1 3| -1 L ;
BARCELLONA P GOTTO CC 150 4 (13| 1 711|123 111 >
BARI E.RUCCI CC 301 5 12941 | -1 2 7 21412 2 109 3] 2 0 1
BARI NICOLA FORNELLI IPM 31014 11} il 7 1
BARI PROV 1410 2]-1 1 1 1
BARI UIEPE 0]o0]oO 1 0o
BELLUNO CC 912|440 1 502 310
BENEVENTO CC 25 2 |33 1 |1 4157 i 1|1 =
BERGAMO CC 281 3 14 -1 22| -2 51 1
BIELLA CC 3310 1 3 26| 1 1] 0 s | o
BOLOGNA CGM 0] 0 0 L o 1|0
BOLOGNA DOZZA CC 62| 7 |15 5 | 2] -1 3,243 8 |1
BOLOGNA IPM 01390 0|0
BOLOGNA PROV. 1 {6 1 [-1]-11]1 1 1| -1 :
BOLOGNA UIEPE 021 2 |1 ]

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne

COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022- Uemini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata~ Uomini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uemini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’ Aliquota A~ Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitd a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti

COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti

COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Denne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne

COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini € 77 % per le donne

COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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BOLZANO CC 150011107~ 0o | 7
BRESCIA CC 31111210 077 | 13
BRESCIA UDEPE 1101110 ;. 0
BRESCIA VERZIANO CR 200 3 (3| 1 |-l 1 154 | 7
BRINDISI CC 1l 1] 8|0 |-l 4 077
BRISSOGNE AOSTA CC 2712 1410 -1 1 Lse | 11 | 7
BUSTO ARSIZIO CC 2811 [ 1810 |7 2 o] 5] 0
CAGLIARI E.SCALAS CC 40|58 |1]=2 | 2 308 | 17
CAGLIARI PROV 2101110 1 1 0
CAGLIARI UIEPE 0jop 11 08
CAIRO MONTENOTTE SFP 0010 0
CALTAGIRONE CC 181 (15103 \ 6 077 | 4
CALTANISSETTA IPM 21081 -1 6 | 0 0
CALTANISSETTA CC 101 1 12210 |- 11 | -1 0,77
CAMERINO CC 000 2 0] 0 0
CAMPOBASSO CC 31101 |2 =1 =2 1,54
CARINOLA G.B.NOVELLI CR 1501 |16 0 | -2 3. 6. -1 -1 0,77

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’ Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n.3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Denne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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CASSINO CC 18 1 |18 2 | -1 2 | 4 1111 7 1{0{01{1 | 0| 1| o -0s
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CASTELVETRANO CC 410 0 1-1 1 -3 2 2000 2| | ¢ w11 0 |04 o
CASTROVILLARI CC 1821160 | 3 1 3 S22 270010 |2 boolo b3 2]
CATANIA BICOCCA CC 1ol 9|o0f- ‘ 3| -3 6 240002 | & 1] 0 [0 0
CATANIA CPA 1]0}3]0 270 20 |90 o
CATANIA IPM 31018101 l 4 _l___' 410 18] 0
CATANIA PIAZZALANZACC | 20| 4 | 7 | 0 I _G_t 3 |-13]4 1 1 412 [-13| 4 |57 |30
CATANIA UEPE 0100 2| 110 o 0] oo
CATANZARO IPM 2101710 2 5 e 510 |22 0
CATANZARON.C.SIANOCC |30 2 |35| 0 | -3 | 2 5 2 | 2 1o | o {11 ]2]oa|ix
CATANZARO PROV 01910 9 |1 o 710 |31 o
CATANZARO UIEPE 0] 0 0 25| % el 200 090
CHIAVARI CR Iyt 2 1 , =1 2011 9 -1 | 1 1 000 [+ " el el 0 -9 | =1 396 | 077
CHIETI CC 2 |12/ 0|31 4 1] -2 o 1 | =204 15
CIVITAVECCHIA CR 1 /8|13 oo OH ' 00/ oo
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COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne
COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uemini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne
COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A— Uomini - Donne
COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021- Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitd a domanda~ Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale~ Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale—~ Donne — Totale n. 3 movimenti

COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne
COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne

COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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COMO CC 28 3 12 0 -6 3 221 -3 i 4 pE 0 221 -3 ‘ 968 | 231 | 10 2
COMO UDEPE 11012160 110 : 10 |04 o0
COSENZA CC 20 11120 150108l 1 121091 30]o0m| 4|1
CREMONA CC 301 1] 6|1 2 24| 0 1 60250 n|o 110 |
CROTONE CC 21180 411 )41 dbaslom| 2ty
CUNEO CC 3502101611 2 29| -1 Fe]o 20 -a]us|on]|13 1
EBOLI CR 31014160 1 1! 0 1|0 |-04]o0 |
EMPOLI CC CHIUSO 010120 Al , J— 2 10 210 |09 0
ENNA CC L R A . 2. 2 | -l 2 (-1 |09|om| 0|1
FAVIGNANA CR 4 10| 8)0] 0 41010 '
FERMO CR 9103 }0]-1 13 710 |2 2. 1|0 ]:6]0|20¢] 0] 3]0
FERRARA CC 341 0 11411 | -1 2 211 1 200|211 |o24)|-08]10] 0
FIRENZE FIRENZE PROV 11613 1 1 2 | 2 2 [ 2 oo |as|
FIRENZE GPAOLO MEUCCI IPM ojoj2 |-t} | 1 14 6 | 2 6 [ 2 | 2615
FIRENZE MARIO GOZZINICC | 6 | 1 | 4 | 3 | -1 | 2 3123 3 0] 2] 0 |as
FIRENZE SOLLICCIANO CC 80 | 7 121 5 -2 }-1 2. 12 ]-61]3 12 1 (-64] -3 |232]23|28] 3
FIRENZE UIEPE 0101270 1 1 2 |0 210 |09 o

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B~ Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto deli’Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021~ Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitd a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n.3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini - Donne

COLONNE N = Esuberi ¢ Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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FOGGIA CC 26| 4 [32]2|-4]-1 215 T o 5
FORLI' CC 16| 414|212 2 6.16 2
FOSSANO CR Bl112101-1 12 5,28 T
FOSSOMBRONE CR 1710120 " ol | | 22 0
FROSINONE G.PAGLIEI CC 3503 (22]0 5 0| | 6,16 B
GELA CC 300 03 0 [.-1 e 2. 1 :: ;
GENOVA MARASSI CC 56 | 1 (282 |9]-1 17 0 l_ﬁ 1o 17.2 0
GENOVA PONTEDECIMOCC | 16 | 6 | 8 | 1 | -1 | -1 2 [ 12 3,08 5
GENOVA UDEPE 1ol 110 0
GIARRE V CC 3 1 1 1 A 0,44
GORIZIA CC 9 0|2 1T |[-1]-1 . -
GROSSETO CC Sj1oe 611 o4
IMPERIA CC 141114 ,0 v 3,96
ISERNIA_CC s|1]6]2 -1 o Y
ISILI CR 2] 11410 l 0 176
IVREA CC 2211 (710 g 1 o 9,24 9
LANCIANO CC 2302 (171 |-3 2 i T

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne

COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne
COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata~ Uomini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto deli’Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda.Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne
COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilitd virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne

COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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LANUSEI S.DANIELE CC 911131 | 6| 0 10
L'AQUILA CC 1811210 1 sl 461 1] 2 S
L'AQUILA CPA oj0|3]0 3 310
LARINO LARINO CC 18| 1 (16| 0|2 1 4 41111
LA SPEZIA CC 23101610 g2 -171 0 200
LATINA CC 15|48 411271 -8 | -2 211
LAUREANADIBORRELLOCR | 4 | 0 |5 | 0 } -1 3 0
LAURO CC o110
LECCE CPA ol 14]0 1
LECCE N COMPLESSO CC 7218 75| 4|5 10 2148 0l 1
LECCE UDEPE 020 1
LECCO PESCARENICO CC 5 1 1 ; 1 -4 _ 110 2 | o
LIVORNO CC 26| 2 |18 2 | -1 ]-LZ 301 {-9 1 11010 1 o
LOCRI LOCRI CC 41|80~ L1117 10 3 ]
LODI CC 7111202 3 T -1 2 21010 110 2 11
LUCCA CC 1311 1 L 3 700 110 3 | 0
LUCERA CC w1 {23 I 0|0 u

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne

COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice [spettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata~ Uomini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’ Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021—- Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitad a domanda— Uomini - Donne

COLONNE 1= Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti

COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti

COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtualc — Uomini — Denne

COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne

COLONNE P =Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne




D4

P R e . "
NECNLO O AINI1I AZ101]

4 O
O]}

A B C D G H
Previst Previst Amm.t Amm.t ‘

Istituto %ﬁ:ﬂ E‘LV,.T:' %%\ e cf;'.f o vitu L viin | U b | mp E/S“ E/g_ 6u | Gp | mu ’In_"[:) i[tji_usc g\?iEm : u b U
MANTOVA CC 2119102 L |2 5 |-l . 2 [om | 2
MASSA CR 221 0 9 0 | -1 1 -144 0 1 1100 0 616 | 0 v
MASSA MARITTIMA CC 2111211 1 0]0 . o | o
MATERA CC 1Bl 115 2 .41 , 3 1 1 o 04 | -08
MELFI CC 147 101201 1 7+ 1 3 31013 3.0 1 1 132 0 1
MESSINA CC 10| 4 [15)0 -1 4 4 | -4 - a8 | 308 | 0
MESSINA CPA 0010 1 00 o | o
MILANO BOLLATE II CR 7407 (2502 62 1 100] 2155 -7] 3 3000 1|2 38 | 539 | 24
MILANO C BECCARIA IPM 3]0 5|0 54201210 o 200 [-09] 0
MILANO OPERA CR 106y 4 11910 | 5 5 92|41 4 410101 4 16 -89 -4 | 392|308 | 39
MILANO PROV 8 [ 1191 [-1 1 00 0|0/ oo
MILANO SAN VITTORE CC 9s |6 |17 )1 |71 | 711 ]-85]-5]2 2101010 85| 5 [ 74 | 385 | 37
MILANO UIEPE 1,0 0 1 1|0 1] 0 |04l 0
MODENA CC 34141911 |3 7 28 | -3 ”__4 2 1230 -3 | 32231 | 13
MONZA CC 50 2 i1 4 1 [ L 9 1 | 397 2 2 1411 2 18 | -15| 18
NAPOLI CGM 0jo0o,07]0 ' ! 0 0 0] oo
NAPOLI CPA 0jo0l4}0 1 4 410 |18] 0

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uemini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata~ Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne
COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A~ Uomini - Donne
COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitd a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti

COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando ~ Uomini — Donne
COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne

COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne

COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini ¢ 200 per le donne




|

inistero della Giustizia - Dipartimento dell’ Amministrazion eIl -Direzione Gene Persona g Risg i po_di polizia penitey
A B C D 0
Droit | Presist | Ammt | Amms :

fsituto S | o | v | S, | VAU | VD M| Bo | o oy | oD | | b | v|p|U|D
NAPOLI NISIDA COM 01040 5 010 0o | o
NAPOLI NISIDA 1PM 4121133 7]-1 8 : : 35 | 08
NAPOLI POGG CC 1401 3 |87 1 | -9 16 62| 2 | 2 200 ]2)2(1] 273|231 |27 | 2
NAPOLI PROV 6 | 1123|102 1151 T o 66| 0
NAPOLI SANTEFRAMO OP 0]0j610 t 2 6 | 0 L 6| 0|2 0
NAPOLI SECONDIGLIANOCC | 84 | 2 |128] 1 | 7 2711137 -1 1o 1|4]0f0] 33 -1 {150 | 1.
NAPOLI UJEPE 0/]0]2]60 2 | 200 [09] o0
NOTO CR 9 10 ]18)0 -1 2 8 o 80 |35] o
NOVARA CC 252|813 2 20| 1] 1 1o lo 1] | | 2 19| 1 e |om | 8 |1
NOVARA UDEPE 1joto]o 110 ' L 0| o o
NUORO CC 302 |12 2 -1 1 181 -1 | 1 1ol 2 (1 | |4l -19) -1 |83 o7 | 8 | 1
ONANI MAMONE CR 201 0,410 ] 2 -16] 0 - 3] 16| 0 |74 o | 7 | 0
ORISTANO S.SORO CC 300 711 ]2 251 1 - ] s ]olasj 1| uloes|11]0
ORVIETO CR T 11610 -1 2 1-111 tlef{ol1 | | ~1 -1 o040 | 0 |1
PADOVA CC 5] 04 o0 [2] 2 (310t 1 9 2 <120 0 (5281 0 | 510
PADOVA CR 86 | 4 |21 2| -4 69| -2 1 1104010 8 69| <2 {304 (15|30 2
PADOVA PROV 3t ]2]0] -1 -1 ‘ o | o ‘

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne

COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne
COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A- Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne
COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

. COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda.Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti

COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti

COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilitd virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne

COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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inistero della Giustizia - Dipartimento dell’ Amministrazione Peniter -Di 0 ene del Person Riso - io I — Corpo di pg peniten
A B C D E F H L M N o)
Provist | Provist | Ammt | Ammit ‘ i 0 Posti | Posti
Istituto %‘m:. :S:m?' %‘:‘m %;m?_ vt [ viip | U | D | AP BG- B |aru | 6o | mu D D | UL Em ;g;gs] ,gt-f-“‘ Jando |Bando | p | D | p | U
: ey NI NE
PALERMO A LORUSSO CC 451 4 |23 1 |44 =1 74+ 4 1261411 11061310 ; ;l 411129 -4 | 128|308 13
PALERMO CGM 010 |2]0]-1 1 L 1o 100 |04] 0
| PALERMO IPM 3101710 _l ' 2 4 4 | 0 |18 0
PALERMO PROV o 119101} 2 2 | -1 2 09 | 0
PALERMO UCCIARDONE CR 20 1 ]16] 0 | 4 4 -8 | -1 0 =9 | L1 396 |07 | 47}
PALERMO UIEPE 0]11310 L 3] -1 3 13| 0
PALIANO CR 14121610} 1 8|23 3 0|3 1| -51-2]2214|3
PALMI CC 20 | 1 1|2 6 ] 1 1-13]0 ' 0 (-13| 0 |52] o | 6
PAOLA CC 20 {1 15 0 -1 6 S 2 0 0 6. -2 264|154 | 3
PARMA CERTOSA SFP 01050 20111510 510 |22]0
PARMA IP 76| 0 |17 0 ]-3 9 |1 |-62 1700 1-62] 0 | 23] o |27
PAVIA CC 31| 1 8 1 | 231 0 3 0 {1 'S5 01260 0 | 14| 0o |11
PERUGIA CC 3|5 172|211 2 19| 4 - | 31 |-19] -4 836|308 8
PERUGIA UDEPE 110]0]0 . 1 ;110 i B ~ ___% 1 0 [om| o
PESARO CC 2314 112101 -1 ‘ l[:___ : -121 -4 L__‘_ L‘ 111 512, 4 |52 (308 §
PESCARA CC 191 |16] 0|2 1 2 5| -1 . Si-12(0m| 2
PESCARA UDEPE 110210 -1 0|0 0| 0| oo

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne
COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata- Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne’

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’ Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitd a domanda— Uemini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale —~ Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uvomini ¢ 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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A B D F G H M
Provist | Previst | Ammt | Ammi . . . | Posti | Posti

fsituto e ool Foud ek R AR | T o | e e | B B (b | U | D v b |y
PIACENZA S. LAZZARO CC 3541910 -6 2 321 4 1 |-32) -4 | 141 |308] 14
PIAZZA ARMERINA CC 301410 r 3 10 10 ]0s] o0
PISA CC 27151615 |13 e 2213 1|0 100 [=23] 5 | 101 385 10
PISA UDEPE 01210 " 1 1|0 1|0 |04 0
PISTOIA CC 711190 : 4 2 | -1 2 | -1]-09]077| 0
PONTREMOLI IPM 21100 - -1 ] -2 o | o
PORDENONE CC imyoj411 - 8111 011 0 | -7 1 |30 08/|3
PORTICI SFP 01013 01]- 1 2 |1 211 |09] 08
PORTO AZZURRO CR 36111710 3 29 | -1 1700 (29| -1]ns|lom|13] 1
POTENZA CC 211710 -5 | - 200 (-5(-1{220m|3
POTENZA IPM 21072117} 5 -1 1| o |08
POTENZA UDEPE 0 0] 0 110 0| o] o
POZZUOLI CC 13555 2 38|21 1]0 1 1172 30m|1sa] 3
PRATO CC 56| 223|017 12 40] 2 | 1 110 1 8|1 ]-39] 22|17
QUARTUCCIU IPM 0 0 : 0 0 0] oo
RAGUSA CC 7101710 2 0 00| oo
RAVENNA CC 16| 0 1 1-11 | 1210 (<11] 1 [484| 08| 5

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne

COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A~ Uemini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne
COLONNE I= Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti

COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti

COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne
COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale - Uomini — Donne

COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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i 0 d - Dip mento dell’ Amministrazione Peniten -Di 01 eNe del Persor delle Risorse - io I1 — Corpo di polizia peniten
A B C D F H L M N 0
Previst | Previst | Ammt | Ammt 1 ; . ; - «i ] Posti | Posti

Istituto Ig}),m, %‘lﬂ"’ 13;‘":?; ;D;o‘l,:cu_ vou|vop| U | D | B4 BC- 1 BC 6o | Gp|mu In__D: e | UEat EEUS DL E:(;'fﬁ §§ﬂ° U|D | u p | U
REGGIO CALABRIAARGHCC |36 2 | 5| 0} -3 2 34| -2 8|1 |34 2|15 15415
REGGIO DI CALABRIA CC 1412 141 0 T 15202 0|10 2|0 |s4a]0
REGGIO DICALABRIA UDEPE | 1 | 0 / 1 | O 1 01]0 0lol o] o
REGGIO NELLEMILIA CC 31| 4 (12| 1 |4 4 41 1-23|-3 Sl s 1 23] 3 0] 23] 10
REGGIO NELL'EMILIA UDEPE | 1 | 0 | 0 | 0 -1 0 sl 0 o o
RIETI CC 21 1 [ 11| 0 | 2 -2} -1 o 30 [ -12) -1 s8]0 5
RIMINI CC 29 011110 -3 112110 . P« 200 (=210 [924] 0 |10
ROMA C DEL MARMO IPM 3131611111 11212 2| 2|09 154
ROMA CPA 111 1100 0101 oo
ROMA DAP 42113 [160 | 19 | <18 -5 | 15 19.] 4 [100] 1 100 1 | 44 | 08
ROMA DGMC 2| 116|112 4 2|0 21009 0
ROMA G.FALCONE SFP 0(o0j4 0 1 11 4|0 ¢ 4108l o
ROMA GOM 46 | 11 0 45 | -11 ——
ROMA PROV 8 1 116 |1 1 210 W L 0 o | o
ROMA REBIBBIA CR 2512|200 -5 i3 0] 21 110 1] | [ 111 ]-10]2 |4 |4
ROMA REBFEMMINILECCSF | 6 [ 13 ] 4 | 8 | : 162191 110]o b 103 19 jes]ees| 1
ROMA REBIBBIA N.C 1 CC 71385705 44 g1 -19] -3 1Jojijalolol1]o]1]2]2lw]|i1s

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliguota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A—- Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021- Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilitad a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale—~ Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale- Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze compliessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini ¢ 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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ero della ] a - Dipartimento dell’ Amministrazione

0,77

1,54

17 | 2

11

17

12

11

A B C D
Preist | Presis | Ammt | Ammt
Istituto Sovein, | Soven, | Sovrint, | S, [ VIO VIED LU | D |

Uomini | Donne Uomini j Donne
ROMA REBIBRBIA Il CASA CC 31 1167}0 4
ROMA REGINA COELI CC 581 2 133 0 |:5 3 6
ROMA UIEPE 0! 01 |.0 4
ROSSANO N COMPLESSOCR | 25 | 1 0 T
ROVIGO CC 1310 1 -1
SALA CONSILINA CC 00 0
SALERNO A. CAPUTO CC 331210123 7
SALERNO CPA 00070
SALERNO UDEPE 0410 T 7 1
SALUZZO CR 211 120 -1
SAN CATALDO CR 501 (1210 -2 3
SAN GIMIGNANO (SI) CR 34| 1 7 1 3
SAN PIETRO CLARENZA SFP 0] 0| 1.0 L
SAN REMO CC 29 11 7 01«4 1 1
SAN SEVERO CC 7101470} 1 5
S MARIA CAPUAVETEREF.CC | 53 | 4 |42 | 2 | -6 2 28
S'ANGELODEILOMBARDI CR | 11 ] 1 1121 0 1 3

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022~ Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne
COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpelio 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uoemini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne




i 0 della ! a - Dipartimento d Amimin AZion nitenziaria -Direzion

A B C D E F 0
Provist | Previst | Ammt | Ammit :
Istituto Sovan, | Soven, | Sovri, | Sove, | VILU | VI 0 | D | A N AR ] EC | S p | U
Uomini | Dorne | Uomini | Donne .

SASSARI CC 401 5 L7 2 12 2 2 354 -3 231 | 16
SASSARI UDEPE 1000 | 1] 0 5
SCIACCA CC 0141011 010 o
SIENA CC 14112 3 -3 o T 1
SIRACUSA CC 181 (161 501|270 0
SONDRIO CC 3111410 |-l 11011 077 | 1
SPOLETO CR 5412|5511 )2 | 302 |-1]-1 077
SULMONA CR 2511 13811 )-61-1 7 -1 or
SULMONA SFP 010711 7|1 y
TARANTO CC 271 3 |28 3. 14 -l 1 4 11 -3 -1 0,77 | §
TEMPIO PAUSANIA CC 28| 0 0 1 26| 0 ET
TERAMO CC 23| 3 3 -2 ie2:1-15] -2 154 9
TERMINI IMERESE CC 410 2 1 52 s
TERNI CC 341 2 17 |1 7 i 24| -1 j 077 | 11
TOLMEZZO CC 4910 | 41 -1 2 -45 i o | 19
TORINO CPA 0 0 1 |1 J 0
TORINO IPM 3j0|1]o 2 2 - ;

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne
COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre aila forza amministrata— Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B- Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021— Uomini - Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini ~ Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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ero della Giustizia - Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria -Direzione Generale del Person d Risorse - io II — Corpo di po
A B C D E F G H | L M N
Provist | Previst | Ammt | Amma . o Posti | Posti
fstiuto Sori | Sovn | S | S| VIV | VD U | DD ol e o I A AU R R B ol el b il g?&? Egg v
TORINO LORU E CUTUGNO CC 114# 30 11 -2 51 [91]-10 10 | |21 4 |-92{-10 4505|7739 8
TORINO PROV s 1]w]2]2 2133 |1 L 31 |13 08
TORINO UIEPE Lo opoq ! ;1] 0 o 0/ oo
TRANI CC 243 [ 14] 2 | -1 2 3 (11| 2 2 | 1 {sslom| 50
TRAPANI CC 181|123 3 6 | 2 4 2 196 | 15
TRENTO SPINI CC S8 7 |11 -0 =35 2 =52 | -7 ' Gl ST 0295322 5
TREVISO CC 3610 (130 (2] 31225 ) 0 |nsa| o |11} 0
TREVISO IPM 210120 ’—*T 1 5 0 - 0| o o
TRIESTE CC 13461 ]-2)-1 1194 A 4 3% 308 3|3
TRIESTE UDEPE 1100410 1 110 sep . 0 . ;
TURI CR 1] 1112 4 -2 5 21002 ] 0 00 oo
UDINE CC 17/0 )4 1 | 1 13 1 obgfo 3] 1]l 6| 0
VALLO DELLA LUCANIA CC 1|22 ' 2 3011 110 1 100211 [os|os|1]0
VARESE CC 114101} -2 4 S5 |- 1 Staal2lon| 210
VASTO CL Bl 11511 [-14-1 b 91 -1 110 [9]-1]s,|om] 4]0
VELLETRI CC 332 |19]0]-6] 5 20 | -2 L 4 |1 [|-20/-2s8[14] 9]2
VENEZIA GIUDECCA CR 2 (100214 )-17-2 -1 -811 1{o]o|1 020 |-8|0a (66|06

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne

COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne
COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini - Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI~ Uomini - Donne
COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B— Uomini - Donne
COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’Aliquota A— Uomini - Donne
COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021- Uomini - Donne
COLONNE H =Incrementi possibile mobilitd a domanda—~ Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale~ Uomini — Totale n. 99 movimenti

COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale- Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini ~ Donne
COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilita virtuale — Uomini — Donne

COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini e 77 % per le donne

COLONNE P = Nuaovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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L Min 0 d - Dip mento del’ Amministrazione Peniten -Direzione Gene del Person delle Risorse - io Il — Corpo di polizia peniten
A B C D E F G H L M N 0) P
Previst | Previst | Amm.t | Amm.t R woiiii] Posti | Posti
Istituto %ZYE?; %ﬁ? %‘f,‘nﬂ %ﬁﬂ?" viu v | U | D | AP 4| BC- | BS- [ | 6o | mu .-I“‘,—;D% pouse | UEnt | DOs ) DEn ) Bando \Bando | yp ' p ) v | p | U | D
VENEZIA SM MAGGIORECC | 41| 0 | 8 | 1 | -2 -1 4 351 0 {210 | |5 10370 13| 0 160
VENEZIA UIEPE 0]1]0]0 b 0 | -1 - 0 o | o
VERBANIA CC 01 2]0 -1 -8 2 2j0jo0j1 ] | l2]0|-7]0]s:]0o]3 0
VERBANIA PALLANZA SFP 01210 2 s e 20 |-09] 0
VERCELLI CC 231711101 , 22171 11010 ol b s b3 2t 7 e sw] 9| 5
VERONA MONTORIO CC 60 | 11 |19 | 5 | -4 | -5 ].1 3. 1.2 45|-11]1 10 0| | | 5|4 (-46|-11|22[s0(20]09
VERONA UDEPE 1100} 1)1 e 1] o |08
VIBO VALENTIA NC CC 30 | 1 0|3 131 |-24] -1 b b2l o0 24 alws]om]11] 0
VICENZA CC 411 0 0 | -4 1 36| 0 | 1 1 | {1210 (3510 [154] 0 [15] 0
VIGEVANO CR 350 4 107 0 -3 1|28 -4 Wkl 2 sl 4 2 1-30 -4 132 (308 13| 3
VITERBO NC CC 391212412 3 3 -181 0 o1 |l ofrlof-19)0]sx] o 11]0
VITERBO UDEPE 1]o0i10]o0 110 o 0| oo
VOGHERAN COMPLESSOcCC [ 25| 1 | 9 1 0 | -2 2 -18 | -1 —4 1[0 s 910 -1 9 -1 0s8x%lom| 9 ¢
VOLTERRA CR 8 |1 11} 2 2 711 1 o k2l 0T 1 30808 2 | 0
Totale 951 7 | 710 | 107 s} 4 799|199 | 3 | 3 |515| 68 |-2707 | -261 | 1037 | 187,3 | 1200 | 200

COLONNE A = Organico previsto d.m. 2/10/2017 pp.cc.dd. 29/11/2017 — Uomini - Donne
COLONNE B = Forza amministrata da SIGP al 20/12/2022— Uomini - Donne

COLONNE C = Vice Ispettori VII Corso in attesa di nomina da sottrarre alla forza amministrata— Uomini ~ Donne

COLONNE D = Allievi vice sovrintendenti Vincitori concorso interno per merito comparativo a n. 270 posti - INAMOVIBILI- Uomini - Donne

COLONNE E = Allievi vice sovrintendenti Aliquota B~ Uomini - Donne

COLONNE F = Esuberi o Carenze al netto dell’ Aliquota A— Uomini - Donne

COLONNE G =Presenti in graduatoria interpello 2021~ Uomini -~ Donne

COLONNE H =Incrementi possibile mobilita a domanda— Uomini - Donne

COLONNE I = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Uomini — Totale n. 99 movimenti
COLONNE L = Usciti / Entrati a domanda Piano virtuale— Donne — Totale n. 3 movimenti
COLONNE M = Posti da Bando — Uomini — Donne

COLONNE N = Esuberi o Carenze complessive dopo mobilitd virtuale ~ Uomini ~ Donne
COLONNE O = Applicazione alle carenze del 44 % per gli uomini ¢ 77 % per le donne
COLONNE P = Nuovi posti /n. 1200 per gli uomini e 200 per le donne
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13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DEF VICE SOVRINTENDENTI
Concorse p.D.G. 17 MAGGIO 2621

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando - | Bando Posti Posti

UOMINI |- DONNE - | UOMINI | DONNE
ALBA GMONTALTO CR 5 0
ALESSANDRIA CANTIELLO GAETACC| 6 0 13 0
ALESSANDRIA N.C. SAN MICHELE CR 4 0 11 0
ASTI CR 4 0 8 0
BIELLA CC 8 0 12
BRISSOGNE AOSTA CC 2 0 11 2
CHIAVARI CR 1 0 4 1
CUNEO CC 6 | 0 13 1
FOSSANO CR 3 0 5 1
GENOVA MARASSI CC 6 0 17 0
GENOVA PONTEDECIMO CC 0 2 3 5
IMPERIA CC 2 0 4 1
IVREA CC 5 0 9 1
LA SPEZIA CC 2 0 7 0
NOVARA CC 2 0 8 1
SALUZZO CR 10 | 0 17 1
SAN REMO CC 5 0 11 1
TORINO LORUSSO E CUTUGNO CC 21 4 39 8
VERBANIA CC 2 o | 3 0
VERCELLI CC 5 3 9 5
Piemonte, Liguria e Valle d'Aosta 94 9 209 28

{Ufficio 1 — Corpo di polizia penitenziaria

-1-




13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DEI VICE SOVRINTENDENTI
Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 2021

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando Bando Posti Posti
UOMINI | DONNE | UOMINI | DONNE

BELLUNO CC 3 0 3 0
BOLZANO CC 5 0 7 0
GORIZIA CC 3 0 4 0
PADOVA CC 2 0 5 0
PADOVA CR 8 0 30 2
PORDENONE CC 2 0 3 0
ROVIGO CC 6 0 6 0
TOLMEZZO CC 12 0 19 0
TRENTO SPINI DI GARDOLO CC 7 2 22 5
TREVISO CC 3 0 11 0
TRIESTE CC 2 2 3 3
UDINE CC 4 0 6 0
VENEZIA GIUDECCA CR 0 . 0 6
VENEZIA S MARIA MAGGIORE CC 5 0 16 0
VERONA MONTORIO CC 5 4 20 9
VICENZA CC 12 0 15 0
Veneto, Friuli V.G. e Trentino A.A. 79 10 170 25

Ufficio i1 - Corpo di polizia penitenziaria
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13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DEI VICE SOVRINTENDENTY
Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 282}

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando Bando Posti Posti

UOMINL- | DONNE: |{ UOMINI | DONNE
BERGAMO CC 5 1 10 1
BRESCIA BRESCIA CC 8 0 13 1
BRESCIA VERZIANO CR 3 1 7 2
BUSTO ARSIZIO CC 2 0 5 0
COMO CC 4 0 10 2
CREMONA CC 6 0 11 0
LECCO PESCARENICO CC 1 0 2 0
LODI CC 1 0 2 1
MANTOVA CC 2 1
MILANO BOLLATE II CR 8§ | 3 24 5
MILANO OPERA CR 16 2 39 3
MILANO SAN VITTORE CC 14 2 37 4
MONZA CC 8 0 18 0
PAVIA CC 5 0 11 0
SONDRIO CC 1 0 1 0
VARESE CC 0
VIGEVANO CR 4 2 13 3
VOGHERA NUOVO COMPLESSO CC 9 1.0 9 0
Lombardia 95 11 216 23

Ufficio 1T - Corpo di polizia penitenziaria
-3 -




13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DEI VICE SOVRINTENDENT!

Concorse p.D.G. 17 MAGGIO 2027

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando | Bando | Posti Posti

“UOMINI | DONNE | UOMINI | DONNE
ANCONA BARCAGLIONE CR 3 0 3 0
ANCONA CC 4 0 7 0
ASCOLI PICENO CC 1 0 6 0
BOLOGNA DOZZA CC 8 1 22 3
CASTELFRANCO EMILIA CL 1 0 2 0
FERMO CR 1 0 3 0
FERRARA CC 2 0 10 0
FORLI' CC 5 1 6 2
FOSSOMBRONE CR 1 0 2 0
MODENA MODENA CC 6 1 13 2
PARMA 1P 17 0 27 0
PESARO CC 1 ! 5 3
PIACENZA S. LAZZARO CC 10 1 14 3
RAVENNA CC 2 0 5 0
REGGIO NELL'EMILIA CC 5 1 10 2
RIMINI CC 2 0 10 0
Emilia Romagna e Marche 69 6 145 15

Ufficio 1 — Corpo di polizia penitenziaria

-




13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DEF VICE SOVRINTENDENT{
Concorse p.D.G, 17 MAGGIO 2621

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando Bando Posti Posti

UOMINI | DONNE | UOMINI | DONNE
AREZZO CC 1 0
FIRENZE SOLLICCIANO CC 12 1 28 3
LIVORNO CC 4 0
LUCCA CC 1 0 3 0
MASSA CR -4 0: 7 0
ORVIETO CR 0 1
PERUGIA CC 3 1 8 3
PISA CC 4 0 10 4
PISTOIA CC 0 1
PORTO AZZURRO CR 7 0 13 1
PRATO CC 8 1 17 2
SAN GIMIGNANO (SI) CR 6 0 12 0
SIENA CC 1 0
TERNI CC 5 0 11 1
VOLTERRA CR 2 0 2 0
Toscana e Umbria 52 3 117 16

Ufficio 11 — Corpo di polizia penitenziaria

o
-y -




13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DEY VICE SOVRINTENDENTI

Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 2021

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bardo Bando Posti Posti

UOMINI | DONNE - | UOMINI | DONNE
AVEZZANO CC 1 0
CAMPOBASSO CC 0 2
CHIETI CC 0 2
CIVITAVECCHIA N COMPLESSO CC 3 1 8 2
FROSINONE G.PAGLIEI CC 2 0 8 2
LANCIANO CC 2 0 4 1
L'AQUILA CC 2 0 2 1
LARINO LARINO CC 2 1
LATINA CC 2 I 5 2
PALIANO CR 3 1 3 2
PESCARA CC 2 1
RIETI CC 3 0 5 1
ROMA REBIBBIA CR 1 1 4 2
ROMA REBIBBIA FEMMINILE CCSF 0 3 1 8
ROMA REBIBBIAN.C 1 CC 0 1 15 2
ROMA REBIBBIA TERZA CASA CC 0 1
ROMA REGINA COELI CC 1 0 17 2
TERAMO CC 2 0 9 1
VASTO CL I 0 4 0
VELLETRI CC 4 1 9 2
VITERBO NUOVO COMPLESSO CC 1 0 11 0
Lazio, Abruzzo e Molise 27 9 | 110 35

Ufficio 11 - Corpo di polizia penitenziaria
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13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DET VICE SOVRINTENDENTY

Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 2021

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO

Posti ‘Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando. Bando Posti Posti

UOMINI | DONNE._| UOMINI | DONNE
ARIANO IRPINO CC 1 0 2 0
AVELLINO BELLIZZI CC 3 0 3 0
CARINOLA G.BNOVELLI CR 0 1
NAPOLI POGGIOREALE G.SALVIA CC 6 1 27 2
NAPOLI SECONDIGLIANO CC 0 1
POZZUOQOLI CC 1 | 3 2
SALERNO A. CAPUTO CC 5 0 11 0
S MARIA C VETERE F, UCCELLA CC 0 1 6 2
SANT'ANGELO DEI LOMBARDI CR 0 1
VALLO DELLA LUCANIA CC 1 0 1 0
Campania 17 3 33 9

Ufficio 1 - Corpo di polizia penitenziaria
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13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DET VICE SOVRINTENDENTI

Concorso pD.G. 17 MAGGIO 262]

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO

Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando. | Bando. |Posti Posti

UOMINI | DONNE | UOMINI | DONNE
BARI F.RUCCI CC 0 1 1 3
FOGGIA CC 0 1 0 2
LECCE NUOVO COMPLESSO CC 0 1 0 3
MELFI CC 1 0 1 0
POTENZA CC 2 0 3 1
TARANTO CC 1 0 5 0
TRANI CC 8 0 5 0
| Puglia e Basilicata 12 13 15 9

Ufficio 11 — Corpo di polizia penitenziaria
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13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DET VICE SOVRINTENDENTI

Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 2027

Mod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando Bando Posti Posti

UOMINL | DONNE | UOMINI | DONNE
CASTROVILLARI CC 0 1 1 2
CATANZARO N.C. SIANO CC 0 1 0 2
COSENZA CC 2 0 4 1
CROTONE CC 2 1
LOCRI LOCRI CC 1 0 3 1
PALMI CC 3 0 6 0
PAOLA CC 1 0 3 2
REGGIO DI CALABRIA ARGHILLA CC 8 1 15 2
REGGIO DI CALABRIA CC 0 1 0 2
ROSSANO NUOVO COMPLESSO CR 5 0 9 1
VIBO VALENTIA N COMPLESSO CC 2 0 11 0
Calabria 22 4 54 14

Ufficio 1T - Corpo di polizia penitenziaria




13/01/2023

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DET VICE SOVRINTENDENTI
Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 2021

Maod. 2020

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posti Nuovi Nuovi
Istituto Bando - | ‘Bando - | Posti Posti

UOMINI . DONNE ;| UOMINI | DONNE
AGRIGENTO CC 0 1 0 3
AUGUSTA CR 3 0
BARCELLONA POZZ0 DI GOTTO CC 1 1 1 2
CALTAGIRONE CC 1 0 4 1
CALTANISSETTA CC 0 1
CATANIA PIAZZA LANZA CC 4 2 6 3
ENNA CC 0 1
GIARRE V CC 1 0 1 0
MESSINA CC 0 2 0 3
PALERMO ANTONIO LORUSSO CC 4 1 13 3
PALERMO UCCIARDONE CR 4 1
SAN CATALDO CR 0 1
Sicilia 11 7 32 19

Ufficio 11 - Corpo di polizia penitenziaria
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13/01/2023

Mod. 2020

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Direzione Generale del Personale e delle Risorse

POSTI PER LE ASSEGNAZIONI DET VICE SOVRINTENDENTI
Concorso p.D.G. 17 MAGGIO 2021

POSTI PER DISTRETTO
Posti Posﬁ Nuovi Nuovi
Istituto Bando Bando Posti Posti
UOMIN1 | DONNE: | UOMINI | DONNE

ALGHERO CR 1 0
ARBUS IS ARENAS CR 2 0 3 0
CAGLIARI E.SCALAS CC 7 2 17 3
ISILI LOCALITA SARCIDANO CR 2 0 2 1
LANUSEI S.DANIELE CC 1 0 | 3 0
NUORO CC 4 0 8 1
ONANI MAMONE CR 3 0 7 0
ORISTANO S.SORO CC 5 0 11 0
SASSARI CC 7 1 16 2
TEMPIO PAUSANIA P PITTALIS CC 6 0 11 0
Sardegna 37 | 3 79 7

| TOTALE POSTI [ 515 | 68 | 1200 [ 200 |

Ufficio 1 - Corpo di polizia penitenziaria
-11 -
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