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DIPART IMENTO DELL AMMINISTRAZIONE FENITENZIARIA
UFFICIQ CENTRALE DEL PERSONALE

L4

Drvisions V — Sezrone I
Prot. ne 144536 S 1.5 Foos, 1 e 14+ ST
LETVERA CLECOUARE
Al 8ignor Darettore dell’Iskicutao
Buperiore oegli: Sdbtoadi, Penitenziard

Al Sigg.~ ~ Frovveditori Regionali
doll’Amministrazione, Penitenciaria

Ai Sigg. Direttori degli Tstituti
Penitenziary par Adulty

Al Sigg. Pirettori dells Scuole di
Faormaziche & Agglornasenta el
. Corpo di Folizia e del Ferconale
c dell*Amministrazions Penitenziaria

"

Amminitstrativa "G. Altawisgkta”

Al Servirzio: per le Relaziwn:
Sindacalli & per 12 Relazion can
il Fubblico

Al Big. Dirattare deli Wfficio
Centrale per 1a Giustizia Minorile

Al Signer Direttore del Centro

LORDO SEDI

OSGETYO:  Nuovi criteri  di éttkibﬁziwne' del benaficio
ﬁrevistm dalla ,lagge 18 - maggio 1989, n.2C3.
ensa . obbligatoria di servizio per il personalme

del Corpo di polizia pepitenziaria in  sgervizio

presso le scuole e gli istituti penitenziari.

Al fine di risponders ai nuderosi quesiti, pervenuti

dalla maggior parte degli istituti della Repubblica, o3

Jsequite st . formisconn specifiche direttive atte &
- disciplinare le modalita di  fruizione delle  mense

cbbligatorie di  esrvizio costituite fegli istituti
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penitanziari e nelle sceole di farmazigne 2 agolornamento

¢el Corpo di polizia e del Personale osll’Amministrazions
Penitenziaria.
cur &11 Tert. 12 del DLFL RS
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| Lotz 499%, » 399 =2d gl rhe 4 s el T e 8 delten
Aesordn tadero Nariaocidls  del 22 luglio 1994,  rendono

indispersabile  skabilire nuovi criteri per 17attribuzions

deti Hepaficiao ] aarola anchn 160 relaz:ane
a2l articnlazione del turnl gl servizia,

iy

-
L'articelo 1 della tegge 18 maoeio 1987, n. 20T

-
indice tra 1 beasfigizri delle mense obbligatormis i

sarvizie fry 17altro il personal e:
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- impiegata ia  sarwizi di dshitato, specifi

AUto  a permanere sal Tuoge di1 serwviz

La io o ehe non
Daud alloniansraen@ pEr 11 tespo necessarto 15
ceﬁsrmaaiﬁn@ A=l pasta preses vl propeicidomics Lo ¢
=
- impiegaky in servizy dioistrituto a0 Lacaliti ady
preminents interzsse opesrativo ed an sitrazion di s
S gi‘&;agieﬁ. arhimntal 2 (i}o&‘; ,hd,z'{fnufe;fs. t’tﬂ/‘ Ced T @Jf"; m7 j

} - alloggiate cellasttivanente 1n cassrma o per i1 guale

Il"allagein collekttivo in casoras & speacificamente

richiesto ai firt delia disportbilits per 1°impisgo. w )
(et da vaomvows JeWe eiu@&:ﬁw e Cuadeo GMQ@W

Ca U

Ricorrendo 1l prssupposte di cul 2l punto 1y, la

mensa obbligatoria di servizio compete, 1§mitatamente al

pasto .giorﬁalierm . corrispondente ai turnb di servizio

espiétata,"ésclusivgm@nte : |

al —.al .personals 31l ﬂUiltUHﬂO di servizic s1 arotraa
lrire e ore 14,70 pdf 1l prdnzg wd olbtr2 e  ore

0,30 per Fa cenas
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‘D) — al perscrsle che. 5 causa deli’arario di inizio del

tLmse dy gervizic, =i trovi neli‘imspssibitita A

consunmare il sasto preszo 1l proprio Zomicilio.
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Prooosiarianes ol la nrevysions 1 Coer A L
parteciparione alls HM.0.9. & consentita al personale
1tapltEaato e f sarvizeo  det 01 antonamsed i oS0 cdellsa
tradutieny dei debengbi e d&gll internaty pressc le  awle

SErvITLON A =S N T S PR TP W LY £ dang b T et odicatl “t
nunta ar. 1L arvadetto personalea, imtatny, olbrs A

aslourars 1 effaitlvs nresenzd in SRCvIIi o Qpera anchs g
condiziony 9i greve disaglo ambientale.

11 sersunal e rapigoala nei servizi ik Cul sy a
wiémeddo oodligaty ad esercitare unattiva ¢ 1aanterroita

VDl L ANz a el et 2ty Dlantonat) e e adue ey . A 3

@, OVE possiolie, avwicendatn-al termine deal LL NGO
ordinario  di servizio gliornaligre e Lale ayVLCEWdammnto

dovra  essere programmato in modo tale da Lgnsent1rg11

wa;atbiliﬁéLUi fruiras della M1.0.3. =& Ghi.ﬁﬂxh ha %Uﬁll C”ﬁj

11 persbna!e subentrante nel servizio potra fruire

del pasta prima dell’'inizioc del previste turno &g

servizio. A taﬁé ipotesi, 1l tenpo impiegato per  la
consumazione del pasto, oltre a rientrarg nel cemputo
defl'orarim di -lavoro  ardinario ‘éttlmaﬂ ale, concorre
enche al calcolo per i1l compenso del lavora straordinario
‘cfrs. art. & - ounto 8 deil it to  Acmerdo  Quadro
Nzziaopaler. S

Fermo restando coe i1 personale i1mpiesgato nel servizaio
di + pliantonamenta pressao 1 luagghi estarinl da LR,
per'zovvie ‘ragioni, deve essere éemﬁre— avvicendato . al
termine del turno, al personalse i@piggat@ presso fe. aule
di giustizia, mel caso in cui cid Aen sia'pcssibiig, dovie i

essere, Ccomunque, garantita la possibilita di  usufruire,

durante. i1 servizio, di un adeguato pasta  caldo,

appositamente r0n4e&1on ata, in sostituzione det generi
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distribui bl alla menss.

- Al allievi sgent: susiliar: ed agly allisewil agent dal

Toenn G nolifr- pemibenziaria oo 1! perinde del soene
di Formazions

- el gerrzonale mer o canfeonty @ Jissesto 1Pabilige o
peroansre 1o caeserma ak Finn dells disporiintl L

nze praviste dall art. B -

5
comma 5 — della iegge 1S dicembr= {790, n. I95;

- al perscnale chs freguenta §| corsl di formazrone & 21
aggicrnamento  prosso le Scuales o [stituti mii
ieorvzione, . lim: batamente alla durata  del retal i va
Corsa.

Crames s auranto aapra, e discends che Ta

cartscinazigne #lla  sensa obbligataria di ZErylsim, 0
relazione alltarticolaziona dell orario di lavore previaks
dzilfarn. 12 del Q.2 R, T95/935, deve 2usere consentitac

-

per 1 servizi articolati su guatiroc guadrants orar:

- al personzle 11 cul Lurro di servizio A2 tmizie nella

fascia-oraria compresa tra le ore 11,30 e le ore 13,70,

lTimitatamente al pranzo;
- al personale ] cuwi turno di servizie inmzia tra le ore

17,50 2 le ore 12,70, limitatamente alla cena;

par i servizi articolati su tre quadranti orari

- &l personale del turno 8,00 ¢ 1&,20, limitatamente al

pranza 3

—-al personale del turno 146,00 / 24,00, limitatamente alla

Cenas
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- al nersonaelz il ool furno diosecvizien =1 oprotrag

le coe (4,050,

A1 personale di Polizia Fenitenziaria aimpiegato in
campit ammairistrativi, contabili e patrimontali pre=so
iy witicy - degld Istituti e delle Scuale
detl "Ammicistrazione, con articolazione dell’orarioc  di

lavoro settimanale su cingue o sei giorni lavorativi, la

menss obbligataria  di servirzio cSompetr esclusivamente
guando 1l Larna di o sorvizio sioprobcae olire L2 oore 14,560,

Imol tre, @& opoasstuno preclsars gquanio segue.

Il saervizio di mensa dovra essere arganizzate
nellarce ﬁémporal& comprese tra le ore 11,30 e le ore
16,50 per 11 pranzo 2 *ra le ore 17,20 @ le ore 20,30 per
la cena. 5ib; si rende necessario, anch2 al fine di Ria -
corretta progra;nma:;ioﬁg del servizio traduzioni che,
quiandea pogéjbgla, cotra tener conto del prestabiliti orary
di éﬁzrtura 2 chiuswwra delle M.O.5. [=1=T :onseni@ra 2l
perzanale implisgate di scorta di consumare i pasti, a
Fitalo gratuito, nelle strutturs dell Amninistrazsiong
Fenitonziaria.

Lo partecipazione alla mco=sa obbligatoria ai

servizio, fermp rastando guanto (n precedenza previshto psEr

il personale impiegato nel servizio delle - traduzioni &
plantonamenti, deve ESSers assicurata durante Io
svolgimentoidel turno di'serviiia-

11 rempo 1mpi=sgato gpec la congumazione d=l  pasto,

fissato inderogabilmente in trenta minuti, rientera mel

per iodo temporale del turme  ordingryo chi sarvizio
Jiarnalisro L s ant s is particolare rnatura 2
1"oraanizeaziqne e, SErvViIdl rmchiedond 1a costente
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digponibilitd per 11 pgrombo smpieEgn del perconala anrhe @

irpiagata in compitbi ammiﬁi%ﬁrativz, contabila =
patfzmnniali. %

Ir&tfan3051 di . onory = total e Cay) oo
dell Anministi-as isne, 1 aamissi one alla .08, &
subordinata al  rigorosoe accar Lanentao dell "eifattive

impizgn  del personsle nelle condizioni stabilite dajls

presenti disposizioni.

Con  raigusrdo infine, all’mrtita delle sgpettange
gigr-aliera, =]l intEgrazian: e bne od R Jeaer NS
Tonforts, w1 conformang le disposiziont  contencte npells

iettere oircolari 2, 87045/4.% del  1h atugna 1997
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I, del 17 marso 1990

G cinm fy e Aslla correilts z2oplicazione diz]l L@
dicspoeiziany, imparktits sache al fine di ewvitare dizosrit

di trattamenta fra 1 diversi isbisoti.

IL DIRETTORE PELL UFFICIO
DIRIGENT CENERALE
=mil1ioldi., SOMMA
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