Ministero della Giustizia

Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria
Ufficio del Capo del Dipartimento

Comitato per le Pari Opportunita della Polizia penitenziaria
Art. 20 comma 1 D.P.R. 31 luglio 1995 n. 395

Prot. PUAEIY jsEGR Rorma, 19/12/2024

OGGETTO: verbale.

Alle ore 9 del 19 dicembre c.a. presso la stanza 312 di questo Dipartimento si € riunito il
Comitato Pari Opportunita come da elenco presenze allegato.

La Presidente da lettura della lettera di presentazione del nuovo codice contro le molestie
sessuali sul luogo di lavoro evidenziando le modifiche proposte al codice in vigore dalla
Professoressa Lorenzetti Anna durante il corso di formazione "Rosa del deserto” svoltasi
presso la Direzione Generale della Formazione, al fine di eliminare incongruenze e
contraddittoriets, da apportare all’attuale codice. Evidenzia i passaggi sottopost a
modifica alla bozza concordata nell’ambito del Corso e nello specifico fa presente:

- Allart. 3 viene soppressa la lettera f in quanto ripetitiva della lettera b.

- All'art. 7 c2 si aggiunge “dalla Consigliera di fiducia” subito dopo “la segnalazione
potra essere inoltrata”; viene eliminata la dicitura “utilizzando canali diversi dal
protocollo informatico dell’Amministrazione” in quanto si ritiene opportuno non
inserire vincoli alla trasmissione del documento.

- All'art. 11 viene eliminato il c. 2 riguardante I'entrata in vigore del Codice che non
deve essere accettato dalle Consigliere ma diviene operativo la pubblicazione.

Viene sollevata la questione della tracciabilita della procedura informale e la Presidente
evidenzia che gli atti rimangono in archivio alla Consigliera di Fiducia la quale due volte
'anno tramette solo i numeri dei casi seguiti per la tutela della Privacy delle persone
coinvolte nelle segnalazioni.

A lal riguardo, la Presidente chiede ai Componenti della segreteria tecnica di sollecitare le
Consigliere all'invio della relazione semestrale mettendo in evidenza le attivity e i contatti
realizzati sul e con il territorio al fine di attivare la rete tra le Consigliere.

La Presidente, nel comunicare a tutte le componenti che ¢ in corso di perfezionamento il
nuovo Contratto che andrd a modificare I’art. 20 del DPR 395/95, nel sensa che il CPO sara
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sostituito dal CUG evidenzia che, fino a nuove disposizioni, & ragionevole per le prossime
convocazioni prevedere la modalita da remoto, come per la riunione in corso.

La FNS CISL. esprime la propria posizione in merito alla recente convocazione online per
le riunioni del comitato: “Si riticne fondamentale affrontare questa questione con la
massima attenzione e responsabilita, poiché il cambiamento delle modalita di
convocazione potrebbe avere un impatto significativo sulla partecipazione e sul
coinvolgimento  delle componenti sia da parte sindacale che pubblica.
Il ricorso a modalita di convocazione online deve rappresentare un'opportunita per
garantire un accesso equo a tutti i membri del comitato, indipendentemente dalla loro
posizione geografica qualora non potessero partecipare a causa di impegni personali o
professionali, ma non deve essere un modus operandi poiché si potrebbe creare una
discriminazione per coloro che, come i rappresentanti di Roma, sono sempre presenti.
E cruciale garantire che tutte le esigenze siano ascoltate. Una rappresentanza equa &
fondamentale per una buona governance e per la legittimitd delle decisioni prese nel
promuovere la partecipazione attiva di tutti i membri. Offrire modalita di convocazione
pit flessibili, incluse le opzioni online, devono essere un accessorio per favorisce non solo
la presenza ma anche l'engagement e la motivazione dei partecipanti a contribuire
attivamente ai lavori del comitato, pertanto chiediamo un riesame della decisione di
rivedere le convocazioni online e proponiamo di avviare un dibattito costruttivo con tutto
il comitato per esplorare soluzioni che possano meglio conciliare le esigenze di
partecipazione e la realta delle diverse situazioni personali e professionali”. La UIL
concorda.

Alcune componenti presenti ritengono che, come in passato, la convocazione debba essere
prevista con entrambe le modalita sia in presenza che online a seconda delle necessita
personali e di servizio di ciascuna componente. Tutte concordano nel riprendere
"argomento, complesso e delicato nella prossima riunione.

Prima della fine dei lavori i si & confrontati sul futuro del CPO in considerazione all’art.
24 c4 del contratto appena firmato delle Forze di Polizia con il quale si stabilisce che
cessano di operare e sono soppressi i CPO. Sulla questione il Comitato chiede
all'unanimita di convocare a breve un‘apposita riunione per discutere circa i passaggi
cruciali della futura evoluzione del CPO, eventuali proposte e per la stesura di una lettera
indirizzata alla DGP.

[ componenti presenti del gruppo n. 3 “quesiti” chiedono di essere convocati da remoto
per discutere i quesiti loro assegnati da presentare alla prossima riunione. A tale scopo la
segreteria tecnica ha preparato la bozza di convocazione per il 9 gennaio p.v..

In merito alle lettere di convocazione predisposte dall’Ufficio Relazioni Sindacali, al fine di
evitare che nascano divergenze interpretative e disparita di trattamento, tenuto conto della
normativa vigente, alcune componenti propongono la realizzazione di un format da
utilizzare nei casi specifici. I presente verbale ¢ stato condiviso e approvato da tutte le

componenti presenti e collegate da remoto.
a Presidente '
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