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DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISORSE
DIVISIONE I

Alle Segreterie Nazionali/Generali delle Organizzazioni Sindacali
dell’Area Negoziale Dirigenti di Polizia Penitenziaria
LORO SEDI

OGGETTO: Acquisizione manifestazione di disponibilita a ricoprire 1'incarico di
Comandante di reparto presso 1'Istituto penale per i minorenni di
Rovigo II Livello.

Si trasmette, per opportuna informativa, l'allegato provvedimento del

,Z-Z l} /U 'l 20 5 relativo all’acquisizione di manifestazioni di disponibilita
dei Dirigenti aggiunti di Polizia Penitenziaria, in caso di mancata adesione, ai Dirigenti
di Polizia Penitenziaria, a ricoprire l'incarico di Comandante di reparto presso
I'Istituto penale per i minorenni di Rovigo II Livello.

Cordiali saluti.

I1 Djre e
Rena aro

VISTO: il Responsabile dell’istruttoria dott. Cosimo Dellisanti

Isp.Sup. N.A.

Divisione I
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Alle Direzioni Generali
SEDE

Agli Uffici del Capo del Dipartimento
SEDE

Al Servizio Sicurezza
SEDE

Al Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Ufficio I del Capo Dipartimento
Segreteria generale e del coordinamento interistituzionale

Direzione Generale del Personale
Direzione Generale della Formazione
Direzione Generale Detenuti e Trattamento

Direzione Generale beni, servizi e interventi di edilizia penitenziaria
ROMA

Ai Provveditorati
Regionali dell’Amministrazione Penitenziaria
LORO SEDI

Alle Direzioni dei Centri per la Giustizia Minorile
LORO SEDI

Alle Direzioni degli Uffici Interdistrettuali per 'Esecuzione Penale Esterna
LORO SEDI

Alle Direzioni degli Istituti penitenziari
(per il tramite del competenti Provveditorati Regionali)
LORO SEDIX

Alle Direzioni delle Scuole di formazione ed aggiornamento
del Corpo di polizia penitenziaria

e del personale dell’Amministrazione penitenziaria

LORO SEDI
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DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE RISORSE

Alle Direzioni degli Istituti di Istruzione
LORO SEDI

OGGETTO: Acquisizione manifestazioni di disponibilita a ricoprire lincarico di
Comandante di Reparto presso |'Istituto Penale per i Minorenni di
Rovigo.

Il Direttore Generale del Personale e delle Risorse

VISTO il provvedimento del Capo del Dipartimento dell’Amministrazione
Penitenziaria dell’'8 marzo 2023 relativo ai criteri di conferimento degli incarichi ai dirigenti
aggiunti, ai dirigenti, ai primi dirigenti, ai dirigenti superiori del Corpo di Polizia
Penitenziaria;

LETTO il comma 1 dell’art.3 del suddetto provvedimento, intitolato “Comunicazione
posti disponibili” che recita ...A/ fine di consentire ai Dirigenti aggiunti, ai Dirigenti, ai Primi
Dirigenti ed ai Dirigenti Superiori di Polizia Penitenziaria di manifestare la disponibilita
allassunzione degli incarichi con provwedimento del Capo del Dipartimento
dellAmministrazione Penitenziaria verranno comunicati i posti vacanti che si intende
coprire...;

ATTESO che il comma 3 dell’art.3 del P.C.D. 8 marzo 2023 attribuisce al Direttore
Generale del Personale e delle Risorse il compito di effettuare un colloquio con i dirigenti
che manifestano la disponibilita a ricoprire gli incarichi di Comandante di Reparto presso
gli Istituti Penali per i Minorenni;

RITENUTA la necessita di provvedere all‘attribuzione dell'incarico di Comandante di
Reparto dellIstituto Penale per Minorenni di Rovigo, di prossima apertura;

RITENUTA Ia necessita di procedere celermente all'acquisizione delle
manifestazioni di disponibilita da parte dei funzionari interessati;

AVVISA

il personale appartenente alla carriera dei funzionari del Corpo di polizia penitenziaria
con qualifica di Dirigente aggiunto e, in caso di mancata adesione degli stessi, di
Dirigente della facolta di manifestare la propria disponibilita a ricoprire - previo
trasferimento - l'incarico di Comandante di Reparto del seguente Istituto Penale per i
Minorenni di II livello:

Istituto Penale per i Minorenni di Rovigo
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Resta inteso che le manifestazioni di disponibilita formulate non sono vincolanti per
I’Amministrazione e che la stessa si riserva di provvedere all'affidamento degli incarichi
anche d'ufficio, tendendo conto della qualifica rivestita, della specificita degli stessi e delle
corrispondenti valutazioni dei profili individuali dei dirigenti, nonché in relazione ad
incarichi per i quali non siano state espresse disponibilita. (cfr.art.3 comma 2 del P.C.D. 8
marzo 2023).

In ordine ai criteri di conferimento degli incarichi ai Dirigenti Aggiunti e Dirigenti di
Polizia Penitenziaria si rimanda integralmente al contenuto dell’art.4 del piu volte citato
P.C.D. 8 marzo 2023.

Il provvedimento di conferimento delliincarico, di cui al presente awviso, per i
funzionari con qualifica di Dirigente e Dirigente Aggiunto € emesso dal Direttore Generale
del Personale e delle Risorse d’intesa con il Direttore Generale del Personale
dell’Amministrazione Penitenziaria.

La manifestazione di disponibilita contenente lindicazione della sede dovra essere
redatta utilizzando l'unito format ed allo stesso dovra essere allegato esclusivamente il
curriculum dell'interessato.

Le |stanze dovranno essere presentate o inviate entro il termine perentorio del
A9 l A4 2025 , presso la sede nella quale il funzionario, all'atto della
prese'ntazione, presta servizio, anche se diversa da quella di assegnazione.

L'Ufficio che la riceve provvedera alla sua immediata protocollazione e ne curera
Iinvio senza indugio (e comunque non oltre il A9 7//1/ 2085 ) tramite posta
elettronica a questa Direzione Generale - Diviione/ I, al seguente indirizzo:
prot.dgmc@agiustiziacert.it).

Le manifestazioni di disponibilita saranno altresi contestualmente trasmesse, per
conoscenza, alle sedi di assegnazione (ove diversa da quella di servizio) ed al
Provveditorato Regionale competente per i funzionari in servizio presso strutture per
adulti, ovvero al Centro per la Giustizia Minorile o Ufficio Interdistrettuale di Esecuzione
Penale Esterna competenti per i funzionai in servizio presso strutture del D.G.M.C.

Tutti gli organi cui la presente e indirizzata sono pregati di darne la massima
diffusione agli interessati.

Si ringrazia e si porgono cordiali saluti.

Rowa , L m[ﬂ/w?

Il Direttore Generale
Silvia Mei

S Qo



Manifestazione di disponibilita per I'incarico di

Comandante di Reparto presso gli Istituti Penali per i Minorenni

Matricola

Cognome

Nome

Nato/a il / / a

Qualifica

Sede di appartenenza

Account {e-mail} per collegamento Microsoft Teams:

Tel.

Sedi richieste:

1)

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validita

, i / /

ll/la Dichiarante

Spazio riservato alla Direzione

Timbro e data L'addetto

Protocollo

! Da allegare solo in caso di mancata sottoscrizione in presenza del dipendente addetto.
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